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KEPUTUSAN
KEPALA PUSAT PELATIHAN KELAUTAN DAN PERIKANAN
BADAN PENGEMBANGAN SDM KELAUTAN DAN PERIKANAN

NOMOR: KEP.2¢|/BPSDMKP.03/X1/2013
TENTANG

PENETAPAN ADOPSI KURIKULUM DAN MODUL PELATIHAN
BERBASIS KOMPETENSI

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

KEPALA BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
KELAUTAN DAN PERIKANAN

Menimbang : a. bahwa dalam rangka meningkatkan kualitas sumberdaya
manusia kelautan dan perikanan yang berkompeten

sebagai observer di kapal ikan, maka dipandangd perlu
menyelenggarakan kegiatan pelatihan Pemantau Kapa
Penangkap lkan dan Kapal Pengangkut lkan (On Board

Observer;

b. bahwa dalam rangka meningkatkan kualitas Sumber Daya
Manusia sebagai Pemantau Pengelolaan Kawasan
Konservasi Perairan, Pesisir dan Pulau-Pulau Kecil, maka
dipandang perlu menyelenggaraakan kegiatan pelatinan
pemantauan persepsi di Kawasan Konservasi Perairan,
Pesisir dan Pulau-Pulau Kecil dan Pemantauan Sumber

Daya Perairan di Kawasan Konservasi Perairan, Pesisir
dan Pulau-Pulau Kecil;

c. bahwa dalam rangka menjamin kualitas penyelenggaraan
pelatihan tersebut diatas diatas dipandang periu untuk
menyusun Kurikulum dan Modul Pemantau Kapal |kan dan
Kapal Penangkap lkan, Kurikulum dan Modul Pemantauan
Pemanfaatan Sumber Daya Perairan di Kawasan
Konservasi Perairan Pesisir dan Pulau-Pulau Kecll
Kurikulum dan Modul Persepsi Masyarakat di Kawasan
Konservasi Perairan Pesisir dan Pulau-pulau Kecil dengan
Keputusan Kepala Pusat Pelatihan Kelautan dan

Perikanan:

d. bahwa dalam rangka menstandarisasi kurikulum dan modul

pelatihan hasil adopsi yang telah disusun perlu adanya
penetapan oleh Kepala Pusat Pelatihan Kelautan dan

Perikanan;

Mengingat - 1. Pasal 5 ayat 3 Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan
Nomor 1/PERMEN-KP/2013 tentang Pemantau Kapal




Penangkap lkan dan kapal Pengangkut Ikan;

2. Peraturan Pemerintah Nomor : 60 Tahun 2007 pasal 1
tentang Konservasi Perairan Sumber Daya Ikan;

3. Undang-Undang ‘Nomor: 27 Tahun 2007 tentang Kawasan:. -
Konservasi di Wilayah Pesisir dan Pulau Pulau Keclil; -

4. Undang-Undang Nomor 31 Tahun 2004 tentang Perikanan,
~ sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor

45 Tahun 2009;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 101 Tahun 2000 tentang
Pendidikan dan Pelatihan Jabatan Pegawai Negei Sipil;:

6. Peraturan Pemerintah Nomor 31 Tahun 2006 tentang
Sistem Pelatihan Kerja Nasional;

7. Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor
‘ PER.09/MEN/2008 tentang Penyelenggaraan Pendidikan
dan Pelatihan di Lingkungan Departemen Kelautan dan

Perikanan:;

'8. Peraturan Menteri Kelautan dan Pe'rikan'an Nomor
PER.15/MEN/2010 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Kementerian Kelautan dan Perikanan;

9. Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor
1/PERMEN-KP/2013 tentang Pemantau Kapal Penangkap
lkan dan Kapal Pengangkut Ikan;

10. Surat Pengesahan DIPA Satker Pusat Pelatihan Kelautan
dan Peikanan Tahun Anggaran 2012 Nomor:

03212.1622152/2013 tanggal 5 Desember 2013.

MEMUTUSKAN:

Menetapkan : KEPUTUSAN KEPALA PUSAT PELATIHAN KELAUTAN
DAN PERIKANAN TENTANG PENETEPAN ADOPSI
KURIKULUM DAN MODUL PELATIHAN BERBASIS

KOMPETENSI.

KESATU : Penetapan Adopsi Kurikulum dan Modul yang Berbasis
Kompetensi merupakan acuan dalam pelaksanaan
pelatihan :

1. Pemantau kapal penangkap ikan dan kapal pengangkut
ikan.

2. Pemantauan Persepsi Masyarakat di Kawasan Konservasi
Perairan, Pesisir dan Pulau-Pulau Kecil  yang
diselenggarakan oleh lembaga pelatihan pemerintah

maupun non pemerintah.
3. Pemanfaatan Sumber Daya Perairan di Kawasan

Konservasi Perairan Pesisir dan Pulau-Pulau Kecll
KEDUA - Kurikulum dan Modul Hasil Adopsi yang telah ditetapkan
sebagai kurikulum dan Modul resmi yang terdapat pada
lampiran surat keputusan ini;

KETIGA .~ Segala biaya yang diperlukan untuk penetapan ini dibebankan
pada Anggaran Pusat Pelatihan Kelautan dan Pelatihan Tahun

20113



KEEMPAT Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan
akan diadakan perubahan/perbaikan sebagaimana mestinya

apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam
Kepetusan ini

Ditetapkan di Jakarta
pada tanggal 22 Nopember 2013

Kepala Pusat Pelatihan
Perikanan,

. '.&-T E‘?*ﬁg#- 1
“” Jr Balokﬁudlyanto MMV
N NIP J%2J228 199002 1 001

Tembusan \ lid ;T s
1 Kepala Badan Pengembangan SDM KP

/2 Kepala KPPN Jakarta |

3 Kuasa Pengguna Anggaran Pusat Pelatihan KP




Lampiran 1 : Surat Keputusan Kepala Pusat Pelatihan Kelautan dan Perikanan
Nomor. : KEP.z¢!/BPSDMKP.03/DL 130/X1/2013

DAFTAR HASIL ADOPSI KURIKULUM DAN VMODUL PELATIHAN

TAHUN 2013
BN S R S " Jenis Kegiatan__ ~ Jumlah
P 185t ' Kurikulum Pemantauan Persep5| Masyarakat di 1 buku
- Kawasan Perairan Pesisir, dan Pulau- -pulau Kecll |
| ol ! \_f_odgl__?graturan_Pelrunc_:la_n_g_ undangan Terkait 1 buku
2 Modul Konsep Pemantauan Persepsi Fis 1 buku
. | Masyarakat di KKP3K L
. - 3., Modul R_a_rj_c_gnga_rjf_gr_rja_gtauan Per_ggpsr i BB O U1 U RS
l 4. Modul Rencana Kegiatan Pemantauan. Persep31 1 buku
| 5. Modul Laporan Hasil Pemantauan |
1. Kurlkulum ‘Pemantauan Pemanfaatan Sumberdaya 1 buku
| aut di Kawasan Konservasi Perairan, Pesisir. dan |
Pulau-pulau Kecll (R TR i
1. Modu Bemantauan Pemﬁanfaat_aﬂn__s__qmberdaya 1 buku
2 Modul Rancangan Pemantauan Pemanfaatan 1 buku
~_sumberdaya perairan di KKP3K _+
. Modul Rencana Kegiatan Pemantauan 1 buku
bemanfaatan sumberdaya perairan di perairan di |
| KKP3K | |
3 Modul Pemantauan Pemanfaatan sumberdaya 1 buku
; perairan di perairan di KKP3K
4  Modul Laporan Hasil Pemantauan 1 buku
15 r Kurikulum Pemantauan Kapal Penangkap Ikan dan 1 buku
ARl L S e B
1 Modul Pemantauan Penangkapan lkan di Kapal [ oY

penangkap ikan dan Pemantauan Pengangkutan |
~ lkan di Kapal Pengankut lkan z
2 Modul Memantau dan mencatat data 1 buku
henangkapan dan pengangkutan lkan diatas
Kapa
Modul Merekam dan Melaporkan Hasll
Pemantauan A e |

1 buku
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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa,
karena berkat rahmat dan hidayah-Nya serta kerja keras penyusun
telah berhasil menyusun Kurikulum Pelatihan Pemantauan Persepsi
Masyarakat di Kawasan Konservasi Perairan, Pesisir, dan Pulau-Pulau
Kecil

Pemantauaan Persepsi Masyarakat merupakan salah satu
pemantauan aspek sosial-ekonomi yang menyasar masyarakat yang
memanfaatkan sumberdaya laut dan terpapar kegiatan
penyadartahuan dan penjangkauan masyarakat. Kurikulum
merupakan salah satu bagian yang penting dalam penyelenggaraan
suatu pelatihan agar pelaksanaan dapat berjalan dengan baik dan
tujuan dapat tercapai. Dengan ditetapkannya Standar Kompetensi
Kerja Khusus Perencanaan dan Pengelolaan Kawasan Konservasi
Perairan pada Juli 2013 dan penetapan alat ukur Efektivitas Kawasan
Konservasi Perairan, Pesisir dan Pulau-Pulau Kecil (EKP3K), kurikulum
Pemantauan Persepsi Masyarakat di Kawasan Konservasi Perairan,
Pesisir, dan Pulau-Pulau Kecil ini akan menjadi salah satu panduan
pelatihan pelaksanaan kegiatan pemantauan sosial di tingkat
lapangan, yang akan berkontribusi pada tingkat efektivitas
pengelolaan kawasan konservasi.

Kami menyadari sepenuhnya bahwa masih terdapat kekurangan
dalam penyusunan kurikulum ini. Kritik dan saran yang konstruktif
sangat kami harapkan sebagai bahan pertimbangan untuk
penyempurnaan kurikulum dan modul pada masa yang akan datang.

Jakarta, Desember 2013
Kepala Pusat Pelatihan
Kelautan dan Perikanan,

Ir. Balok Budiyanto, MM.
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A.

BAB |
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Pemantauan persepsi masyarakat adalah bagian tak
terpisahkan dari program pengelolaan kawasan konservasi
perairan, pesisir, dan pula-pulau kecil (KKP3K). Masyarakat
dalam hal ini merupakan bagian dari kelompok para pihak atau
stakeholder. Mereka juga termasuk dalam kelompok sebagai
pengguna sumberdaya.

Pengetahuan tentang persepsi masyarakat dapat digunakan
untuk mempersiapkan intervensi dalam pengelolaan KKP3K yang
mengikutsertakan masyarakat, karena pemantauan ini dirancang
untuk: (a) mengevaluasi persepsi para pihak terhadap efisiensi
pengelolaan sebuah KKP3K, (b) meningkatkan pengelolaan
KKP3K secara adaptif dengan mengakomodasi masukan dari
para pihak, dan (c) menyempurnakan program penyuluhan
(outreach) dengan memadukan masukan tentang pola persepsi
masyarakat yang diperoleh melalui program pemantauan
persepsi ini. Pemantauan persepsi juga diaplikasikan dalam
mengkaji efektivitas pengelolaan kawasan konservasi.

Mengacu pada hal-hal tersebut, dipandang perlu untuk
mengupayakan pengembangan kapasitas para pengelola KKP3K
untuk dapat melakukan pemantauan persepsi masyarakat di
kawasan konservasi masing-masing. BPSDM KP melalui Pusat
Pelatihan KP menjawab kebutuhan tersebut dengan
menyediakan pelatihan serta perangkatnya seperti kurikulum
dan modul.

Tujuan

Kurikulum ini disusun sebagai acuan dalam penyusunan modul
pelatihan Pemantauan Persepsi Masyarakat di Kawasan
Konservasi Perairan, Pesisir, dan Pulau-Pulau Kecil.
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Sasaran

Terwujudnya standar kualitas Pelatihan Pemantauan Persepsi
Masyarakat di Kawasan Konservasi Perairan, Pesisir, dan Pulau-
Pulau Kecil sesuai dengan kompetensi yang disyaratkan.

D. Peserta dan Pelatih

1. Peserta Pelatihan

a. Jumlah peserta tiap pelatihan adalah maksimum 20 orang
peserta, dengan persyaratan peserta adalah sebagai berikut:

b. Pendidikan minimum Diploma 4 atau Sarjana Strata 1

c. Pernah mengikuti pelatihan dasar pengelolaan kawasan
konservasi peraian, pesisir, dan pulau-pulau kecil

d. Pengalaman kerja minimal 1 tahun di bidang pengelolaan
kawasan konservasi perairan, pesisir, dan pulau-pulau kecil

. Umur minimal 23 tahun
Jenis kelamin laki-laki dan perempuan

Sehat jasmani dan rohani

> @ - o

Memiliki kemampuan menggunakan piranti lunak (software)
pengolah data statistik sederhana

. Pelatih

Pelatih adalah  tenaga professional yang bertugas
merencanakan dan melaksanakan proses pelatihan, menilai
hasil pelatihan, dan melakukan bimbingan tehadap peserta
pelatihan.

Persyaratan untuk menjadi pelatih dalam pelatihan ini adalah
memiliki dua dari tiga sertifikat kompetensi atau pengalaman
kerja di bawah ini:

Kurikulum Pelatihan Pemantauan Persepsi Masyarakat di Kawasan
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a.

b.

C.

Sudah pernah mengelola dan/atau memimpin sebuah survei
sosial ekonomi masyarakat

Pendidikan minimum Sarjana Strata 1 dengan latar belakang
ilmu sosial terkait.

Sudah pernah menjadi pelatih/fasilitator pelatihan
pemantauan persepsi minimum 2 kali.

E. Dasar Pelaksanaan

1.

Undang-Undang Nomor 31 Tahun 2004 Jo Undang-Undang
Nomor 45 Tahun 2009 tentang Perikanan

. Undang-Undang Nomor 27 Tahun 2007 tentang Pengelolaan

Wilayah Pesisir dan Pulau-Pulau Kecil

. Peraturan Pemerintah Nomor 31 Tahun 2006 tentang Sistem

Pelatihan Kerja Nasional

. Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2007 tentang

Konservasi Sumberdaya lkan

. Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor 17 Tahun

2008 tentang Kawasan Konservasi Pesisir dan Pulau-Pulau
Kecil.

F. Pengertian Umum

1.

Pelatihan Berbasis Kompetensi adalah sistem pelatihan yang
dimaksudkan untuk memperbaiki penampilan kerja
seseorang sehingga yang bersangkutan dapat mencapai
tingkat kompetensi kerja yang dituntut
jabatan/pekerjaannya.

Kompetensi Kerja adalah kemampuan setiap individu yang
mencakup aspek pengetahuan, keterampilan dan/atau
keahlian serta sikap kerja yang sesuai dengan standar yang
ditetapkan.

Kurikulum Berbasis Kompetensi adalah kurikulum yang
menitikberatkan pada penguasaan kemampuan kerja yang
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mencakup pengetahuan, keterampilan, dan sikap sesuai
dengan syarat jabatan/pekerjaannya.

4. Kurikulum pelatihan adalah seperangkat rencana dan
pengaturan mengenai standar kompetensi, deskripsi unit
kompetensi, kompetensi dasar, kriteria unjuk kerja, materi
pelatihan, indikator unjuk kerja, penilaian, alokasi waktu dan
sumber informasi untuk mencapai kualifikasi profesional atau
kompetensi tertentu.

5. Deskripsi unit kompetensi merupakan bentuk kalimat yang
menjelaskan secara singkat isi dari judul unit kompetensi
yang mendiskripsikan pengetahuan, keterampilan dan sikap
kerja yang dibutuhkan dalam menyelesaikan suatu tugas
pekerjaan yang dipersyaratkan dalam judul unit kompetensi.

6. Silabus adalah rencana pembelajaran dalam satu mata
pelatihan yang mencakup standar kompetensi, deskripsi
mata pelatihan, Elemen Kompetensi, Kompetensi Dasar,
Kriteria unjuk kerja, indikator unjuk kerja, materi pelatihan,
penilaian, metode, alokasi waktu dan sumber informasi

7. Elemen kompetensi merupakan bagian kecil dari unit
kompetensi yang mengidentifikasikan tugas-tugas yang harus
dikerjakan untuk mencapai unit kompetensi tersebut.

8. Kriteria unjuk kerja merupakan bentuk pernyataan yang
menggambarkan kegiatan yang harus dikerjakan untuk
memperagakan kompetensi di setiap elemen kompetensi.

9. Pemantauan Persepsi Masyarakat di sebuah KKP3K adalah
pemantauan terhadap pengetahuan, sikap, dan perilaku
individu dan kelompok masyarakat terhadap pengelolaan
KKP3K dan dampaknya pada lingkungan serta kemauan untuk
bekerjasama. Pemantauan persepsi adalah salah satu
program pemantauan aspek sosial-ekonomi pengelolaan
kawasan konservasi.
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10.Kawasan konservasi perairan, pesisir, dan pulau-pulau kecil
mencakup semua bentuk kawasan konservasi yang berada di
perairan, pesisir, dan pulau-pulau keci

Kurikulum Pelatihan Pemantauan Persepsi Masyarakat di Kawasan

. ) o ) Halaman: 11
Konservasi Perairan, Pesisir, dan Pulau-Pulau Kecil




BAB I
STRUKTUR DAN KERANGKA DASAR KURIKULUM

A. Standar Kompetensi Kerja

Kurikulum Pelatihan Pemantauan Persepsi Masyarakat di
Kawasan Konservasi Perairan, Pesisir, dan Pulau-Pulau Kecil
disusun mengacu pada Standar Kompetensi Kerja Khusus
Perencanaan Pengelolaan Kawasan Konservasi Perairan yang
ditetapkan oleh Menteri Kelautan dan Perikanan tahun 2013
(PermenKP No 9 tahun 2013). Acuan berikutnya adalah
Rancangan Standar Kompetensi Kerja Khusus Pemantauan dan
Evaluasi Kawasan Konservasi Perairan bulan November 2013
yang saat kurikulum ini ditetapkan sedang dalam proses
penetapan oleh Menteri Kelautan dan Perikanan.

Kurikulum pelatihan ini disusun agar peserta latih memiliki
dua jenis kompetensi yaitu kompetensi umum dan kompetensi
inti. Kompetensi umum berupa kemampuan memahami
peraturan perundangan yang mengatur mengenai kawasan
konservasi. Kompetensi umum terdiri dari dua elemen
kompetensi yaitu:

1. Menjelaskan peraturan perundang-undangan terkait KKP3K

2. Menjelaskan pengertian dan tipe-tipe KKP3K.

Kompetensi inti mencakup pengetahuan, ketrampilan, dan
sikap mengenai pemantauan persepsi, bagaimana melakukan
pemantauan persepsi, hingga menyusun laporan pemantauan
persepsi.
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Tabel 1. Standar Kompetensi Kinerja

NO | Unit Kompetensi | Elemen Kompetensi Kriteria Unjuk Kerja
KOMPETENSI UMUM
1 Memahami Menjelaskan . Alasan wilayah P3K membutuhkan kawasan konservasi
Peraturan peraturan perundang- dijelaskan
Perundang- undangan terkait . Kriteria umum penetapan kawasan konservasi
Undangan KKP3K dijabarkan
Terkait
Menjelaskan ragam . Beragam jenis dan tujuan kawasan konservasi di WP3K
kawasan konservasi di dijelaskan
WP3K Indonesia . Contoh dan lokasi KKP3K disebutkan
KOMPETENSI INTI
1 Menjelaskan Menjelaskan tipe-tipe . Manfaat pemantauan bagi pengelolaan KKP3K

Konsep
Pemantauan
Persepsi
Masyarakat di
KKP3K

pemantauan bagi
pengelolaan KKP3K

. Tipe-tipe pemantaun ekologi dan sosial ekonomi dalam

dijelaskan

pengelolaan KKP3K dijelaskan

Menjelaskan
pengertian umum
pemantauan persepsi
masyarakat

. Definisi pemantauan persepsi dijelaskan
. Tujuan dan manfaat pemantauan persepsi dijelaskan
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NO | Unit Kompetensi | Elemen Kompetensi Kriteria Unjuk Kerja
2 Menyusun Menyusun rancangan |1. Komponen kerangka acuan kerja dijelaskan
Rancangan kerangka acuan kerja |2. Dokumen KAK dibuat
Pemantfa\uan Menyusun rancangan |1. Jumlah lokasi (desa) target ditetapkan
Persepsi penelitian 2. Responden rumah tangga dan individu pria dan wanita
dipilih
3. Jenis informasi yang akan dikumpulkan ditetapkan
3 Menyusun Menyusun rencana 1. Tim pemantauan dibentuk
Rencana kerja pemantauan 2. Jadual kerja disusun
Kegiatan persepsi
Pemantrauan Menyusun kuesioner |1. Pertanyaan terbuka dan tertutup dibuat
Persepsl 2. Kuesioner rumah tangga dan kuesioner individu disusun
4 Melaksanakan Mengumpulkan data |1. Data sekunder terkait demografi, sosial budaya, dan
Pemantauan sekunder dan data KKP3K dirangkum
Persepsi primer 2. Logistik untuk pengumpulan dan pengolahan data
Masyarakat disiapkan
3. Teknik wawancara yang benar dikuasai
4. Data primer hasil wawancara dikumpulkan
Menyimpan data 1. Kelengkapan jawaban kuesioner diperiksa
pemantauan 2. Data hasil wawancara divalidasi dengan metode yang
sesuai
3. Data hasil wawancara disimpan
5 Membuat Menyajikan hasil 1. Data yang sudah dimasukkan dalam piranti lunak diolah
Laporan Hasil analisis data 2. Data dianalisis
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NO | Unit Kompetensi | Elemen Kompetensi Kriteria Unjuk Kerja
Pemantauan 3. Hasil analisis data ditampilkan dalam format yang
informatif
Menyusun laporan 1. Hasil analisis dideskripsikan
hasil pemantauan 2. Laporan hasil pemantauan dibuat
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B. Program Pembelajaran

Nama Pelatihan Pemantauan Persepsi Masyarakat di Kawasan Konservasi Perairan, Pesisir, dan Pulau-Pulau Kecil

Jam Pelatihan 43 JP (@45 menit)

Tabel 2. Program Pembelajaran Pelatihan Pemantauan Persepsi Masyarakat di Kawasan Konservasi Perairan, Pesisir,
dan Pulau-Pulau Kecil

NO Kompetensi Elemen Kriteria Unjuk Kerja Indikator Unjuk Kerja Jam Pelatihan Mata
Kompetensi T p Pelatihan
KOMPETENSI UMUM
1 Memahami Menjelaskan . Alasan wilayah P3K e Mampu menjelaskan 0,5 0 Peraturan
Peraturan peraturan membutuhkan tujuan atau sasaran Perundang-
Perundang- perundang- kawasan konservasi umum penetapan KKP3K Undangan
Undangan undangan terkait dijelaskan e Mampu memberi Terkait
Terkait KKP3K . Kriteria umum contoh penerapan KKP3K
penetapan kawasan kriteria di suatu kawasan
konservasi dijabarkan konservasi
Menjelaskan . Beragam jenis dan e Mampu menunjukkan 0,5 0
ragam kawasan tujuan kawasan contoh-contoh kawasan
konservasi di konservasi di WP3K konservasi berdasar
WP3K Indonesia dijelaskan ragamnya
. Contoh dan lokasi
KKP3K disebutkan
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NO Kompetensi Elemen Kriteria Unjuk Kerja Indikator Unjuk Kerja Jam Pelatihan Mata
Kompetensi T p Pelatihan
KOMPETENSI INTI
1 Menjelaskan Menjelaskan tipe- . Manfaat pemantauan Mampu menjelaskan 1 0 Konsep
Konsep tipe pemantauan bagi pengelolaan perbedaan antara Pemantauan
Pemantauan bagi pengelolaan KKP3K dijelaskan pengelolaan KKP3K yang Persepsi
Persepsi KKP3K . Tipe-tipe pemantaun menerapkan Masyarakat di
Masyarakat di ekologi dan sosial pemantauan persepsi KKP3K
KKP3K ekonomi dalam dengan yang tidak
pengelolaan KKP3K menerapkan
dijelaskan Mampu membedakan
penggunaan setiap tipe
pemantauan sesuai
dengan tujuan
pemantauan
Menjelaskan . Definisi pemantauan Dapat menyebutkan tiga 1 0
pengertian umum persepsi dijelaskan komponen persepsi
pemantauan . Tujuan dan manfaat masyarakat
persepsi pemantauan persepsi Dapat menjelaskan hasil
masyarakat dijelaskan akhir dari kegiatan
pemantauan persepsi
2 Menyusun Menyusun . Komponen kerangka Mampu menjelaskan 1 1 Penyusunan
Rancangan rancangan acuan kerja dijelaskan urutan komponen KAK Rancangan
Pemantauan kerangka acuan . Dokumen KAK dibuat |e Mampu menyusun KAK Pemantauan
Persepsi kerja Persepsi di
Menyusun . Jumlah lokasi (desa) | e Dapat menentukan 1 1 KKP3K
rancangan target ditetapkan jumlah lokasi (desa)
penelitian . Responden rumah target
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NO Kompetensi Elemen Kriteria Unjuk Kerja Indikator Unjuk Kerja Jam Pelatihan Mata
Kompetensi T p Pelatihan
tangga dan individu e Mampu menggunakan
pria dan wanita tabel acak responden
dipilih rumah tangga & individu
. Jenis informasi yang pria dan wanita
akan dikumpulkan e Mampu menentukan
ditetapkan jenis-jenis informasi
yang akan dikumpulkan
3 Menyusun Menyusun rencana . Tim pemantauan e Mampu mengidentifikasi 1 1 Penyusunan
Rencana kerja pemantauan dibentuk tugas, keahlian, dan Rencana
Kegiatan persepsi . Jadual kerja disusun beban kerja kegiatan Kegiatan
Pemantauan pemantauan Pemantauan
Persepsi e Dapat membentuk tim Persepsi di
pemantauan KKP3K
e Mampu menyusun
rincian kegiatan, waktu,
mobilisasi personil,
mobilisasi sarana dan
prasarana pemantauan
Menyusun . Pertanyaan terbuka e Mampu membedakan 1 2
kuesioner dan tertutup dibuat jenis pertanyaan terbuka
. Kuesioner rumah dan tertutup
tangga dan kuesioner | e Mampu membuat
individu disusun pertanyaan terbuka dan
tertutup
e Mampu menjelaskan
rambu-rambu dalam
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NO

Kompetensi

Elemen
Kompetensi

Kriteria Unjuk Kerja

Indikator Unjuk Kerja

Jam Pelatihan

T P

menyusun pertanyaan

e Mampu menjelaskan
komponen dan
klasifikasi informasi
dalam kuesioner rumah
tangga dan individu

e Mampu menyusun
kuesioner rumah tangga
dan kuesioner indiviu

Mata
Pelatihan

Melaksanakan
Pemantauan
Persepsi
Masyarakat

Mengumpulkan

data sekunder dan

data primer

. Data sekunder terkait

demografi, sosial
budaya, dan KKP3K
dirangkum

. Logistik untuk

pengumpulan dan
pengolahan data
disiapkan

. Teknik wawancara

yang benar dikuasai

. Data primer hasil

wawancara
dikumpulkan

e Mampu mengidentifikasi
sumber data sekunder

e Mampu mengakses
sumber data

e Mampu merangkum
data sekunder

e Mampu mengidentifikasi
bahan dan alat yang
dibutuhkan

e Mampu menghitung
kuantitas bahan dan alat
yang dibutuhkan

e Mampu menangani
responden dengan tata
cara yang benar

e Mampu melakukan

Pelaksanaan
Pemantauan
Persepsi
Masyarakat di
KKP3K
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NO Kompetensi Elemen Kriteria Unjuk Kerja Indikator Unjuk Kerja Jam Pelatihan Mata
Kompetensi T p Pelatihan
teknik wawancara yang
benar
e Mampu melakukan
wawancara kepada
responden
e Mampu membuat
catatan rekam proses
wawancara
Menyimpan data . Kelengkapan jawaban | e Mampu memeriksa 1 3
pemantauan kuesioner diperiksa kelengkapan kuesioner
. Data hasil wawancara dengan menggunakan
divalidasi dengan lembar periksa
metode yang sesuai e Mampu memilih metode
. Data hasil wawancara validasi data yang sesuai
disimpan e Mampu memvalidasi
data
e Mampu memasukkan
data dalam kuesioner ke
piranti lunak
5 Membuat Menyajikan hasil . Data yang sudah e Mampu mengolah data 1 5 Penyusunan
Laporan Hasil | analisis data dimasukkan dalam menggunakan piranti laporan hasil
Pemantauan piranti lunak diolah lunak pemantauan
. Hasil pengolahan e Mampu menganalisis di KKP3K
data dianalisis data menggunakan
. Hasil analisis data piranti lunak
ditampilkan dalam e Mampu menampilkan
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hasil pemantauan

dideskripsikan

. Struktur laporan

ditetapkan

. Laporan hasil

pemantauan dibuat

mendeskripsikan hasil
analisis

e Mampu menyebutkan
unsur-unsur dalam
laporan

e Mampu menyusun
laporan secara
terstruktur

e Mampu membuat
rekomendasi dan
rencana tindak lanjut
berdasar tujuan
pemantauan

NO Kompetensi Elemen Kriteria Unjuk Kerja Indikator Unjuk Kerja Jam Pelatihan Mata
Kompetensi T p Pelatihan
format yang hasil analisis dalam
informatif bentuk tabel, diagram,
dan grafik
Menyusun laporan . Hasil analisis e Mampu 1 5
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C. Struktur Kurikulum Pelatihan

Tabel 3. Struktur Kurikulum Pelatihan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

NO MATA PELATIHAN Jam Pelatihan (@45 menit)
TEORI PRAKTIK
KOMPETENSI UMUM
Peraturan perundang-undangan terkait KKP3K 1 0
KOMPETENSI INTI
1. Konsep pemantauan persepsi masyarakat di KKP3K 2 0
2. Penyusunan rancangan pemantauan persepsi masyarakat di 2 2
KKP3K
3. Penyusunan rancangan kegiatan pemantauan persepsi 2 3
masyarakat di KKP3K
4. Pelaksanaan pemantauan persepsi masyarakat di KKP3K 2 15
5. Penyusunan laporan hasil pemantauan di KKP3K 2 10
JUMLAH 11 30
PERSENTASE 26,8% 73,2%
Evaluasi Program Pelatihan
Pre test 0,5
Post test 0,5
Evaluasi Penyelenggaraan 1
JUMLAH TOTAL 43
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D. Silabus

Judul Mata Pelatihan

Deskripsi Mata Pelatihan:

Jam Pelatihan

Pulau Kecil (KKP3K)

peraturan perundang-undangan terkait KKP3K.

1 jam pelatihan

Tabel 4. Silabus mata pelatihan peraturan perundang-undangan terkait KKP3K

Peraturan Perundang-Undangan Terkait Kawasan Konservasi Perairan, Pesisir, dan Pulau-

Unit ini berhubungan dengan pengetahuan dan sikap kerja yang diperlukan untuk menjelaskan

. . . Jumlah Metode |Refe-

Elemen Kriteria Indikator Kompetensi i ;

Kompetensi Unjuk Kerja Unjuk Kinerja P Pembelajar| rensi
Pengetahuan Keterampilan Sikap T P an
1. Menjelaskan | e Alasan wilayah |e Mampu Peraturan Tidak ada Teliti 0,5 | 0 | Ceramah
peraturan P3K menjelaskan perundang- membaca , tanya
perundang- membutuhkan tujuan atau undangan yang dan jawab,
undangan kawasan sasaran umum | mengatur memahami diskusi
terkait konservasi penetapan KKP3K peraturan
kawasan dijelaskan KKP3K perundang-
konservasi e Kriteria umum e Mampu undangan
pesisir, dan penetapan memberi
pulau-pulau kawasan contoh
kecil (P3K) konservasi penerapan
dijabarkan kriteria di suatu
kawasan
konservasi
2. Menjelaskan | eBeragam jenis e Mampu e Kategori Menunjukkan | Terbaharui 0,5| 0 | Ceramah

ragam dan tujuan menunjukkan kawasan di atas peta dengan , tanya
kawasan kawasan contoh-contoh KKP3K contoh-contoh penambahan jawab,
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. . . Jumlah Metode |Refe-
Elemen Kriteria Indikator Kompetensi . .
Kompetensi Unjuk Kerja Unjuk Kinerja 1P Pembelajar| rensi
Pengetahuan Keterampilan Sikap T P an
konservasi konservasi di kawasan e Contoh- KKP3K di KKP3K diskusi
WP3K di WP3K konservasi contoh Indonesia
Indonesia dijelaskan berdasar kawasan
e Contoh dan ragamnya konservasi
lokasi KKP3K WP3K di
disebutkan Indonesia

Keterangan: JP = jam pelatihan; T = teori; P = praktik
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Judul Mata Pelatihan Konsep Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Unit ini berhubungan dengan pengetahuan, keterampilan dan sikap kerja yang diperlukan
untuk menjelaskan tipe-tipe pemantauan serta definisi dan manfaat pemantauan persepsi
masyarakat bagi KKP3K.

Deskripsi Mata Pelatihan:

Jam Pelatihan 2 jam pelatihan (JP)

Tabel 5. Silabus mata pelatihan konsep pemantauan persepsi masyarakat di KKP3K

o . . Jumlah Metode |Refe-
Elemen Kriteria Indikator Kompetensi . .
Kompetensi Unjuk Kerja Unjuk Kinerja P Pembelajar| rensi
Pengetahuan Keterampilan Sikap T P an
1. Menjelaska | e Manfaat e Mampu e Menjelaskan e Mampu o Kritis dalam 1 0 | Ceramah | 1,2,3
n tipe-tipe pemantauan menjelaskan manfaat memberikan menentukan , tanya A
pemantaua bagi perbedaan pemantauan contoh penggunaan jawab,
n bagi pengelolaan antara dalam secara visual tipe diskusi
pengelolaa KKP3K pengelolaan pengelolaan manfaat pemantauan I
n KKP3K dijelaskan KKP3K yang KKP3K pemantauan sesuai praktik
e Tipe-tipe menerapkan e Menjelaskan persepsi kebutuhan
pemantauan pemantauan tipe-tipe e Mampu e teliti dalam
ekologi dan persepsi ekologi dan memberikan membedaka
sosial ekonomi dengan yang sosial ekonomi | contoh n lokasi
dalam tidak pemantauan secara visual KKP3K yang
pengelolaan menerapkan dalam KKP3K pemantauan menerapkan
KKP3K Mampu ekologi dan dan tidak
dijelaskan membedakan sosial menerapkan
penggunaan ekonomi di pemantauan
setiap tipe dalam KKP3K dengan
pemantauan benar
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o . . Jumlah | Metode |Refe-
Elemen Kriteria Indikator Kompetensi . .
Kompetensi Unjuk Kerja Unjuk Kinerja 1P Pembelajar| rensi
Pengetahuan Keterampilan Sikap T P an
sesuai dengan
tujuan
pemantauan
2. Menjelaska | e Definisi Dapat e Menyebutkan |e Tidak ada e Tepat dalam 1 0 | Ceramah | 1,4
n pemantauan memaparkan definisi e Tidak ada memaparkan , tanya
pengertian persepsi tiga komponen pemantauan tiga jawab,
umum dijelaskan persepsi persepsi komponen diskusi
pemantaua | eTujuan dan masyarakat masyarakat pemantauan
n persepsi manfaat Dapat e Menyebutkan persepsi
masyarakat pemantauan menjelaskan tujuan dan masyarakat
di KKP3K persepsi hasil akhir dari manfat e kejelian
dijelaskan kegiatan pemantauan dalam
pemantauan persepsi melihat
persepsi manfaat
pemantauan
persepsi bagi
pengelolaan
KKP3K

Keterangan: JP = jam pelatihan; T = teori; P = praktik
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Judul Mata Pelatihan
Deskripsi Mata Pelatihan:

Jam Pelatihan

Penyusunan Rancangan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Unit ini berhubungan dengan pengetahuan, keterampilan dan sikap kerja yang diperlukan

untuk menyusun rancangan pemantauan persepsi yang mencakup kerangka acuan, serta
target responden dan jenis informasi yang dikumpulkan.

4 jam pelatihan (JP)

Tabel 6. Silabus mata pelatihan penyusunan rancangan pemantauan persepsi masyarakat di KKP3K

o ; . Jumlah Metode |[Refe-
Elemen ' Kriteria Indikator Kompetensi 1P Pembelajar| rensi
Kompetensi Unjuk Kerja Unjuk Kinerja ; -
Pengetahuan | Keterampilan Sikap T P an
1. Menyusun Komponen Mampu Menjelaskan | Tidak ada Sistematis 1 1 | Ceramah 1
kerangka kerangka menentukan cara dalam , praktik
acuan kerja acuan kerja komponen KAK | menyusun menyebutkan
(KAK) dijelaskan yang akan KAK komponen KAK
disusun dan dalam
Dokumen KAK | Mampu Menjelaskan | Membuat KAK | Mmenyusun
dibuat menyusun KAK | informasi dokumen KAK
yang
diperlukan
dalam
menyusun
KAK
2. Menyusun Jumlah lokasi Dapat Menjelaskan | Menyusun e Netral dan 1 1 | Ceramah | 2,3
rancangan (desa) target menentukan kriteria daftar desa prinsip , diskusi,
penelitian ditetapkan jumlah lokasi pemilihan berdasarkan keterwakilan praktik
pemantauan (desa) target lokasi (desa) | kriteria diterapkan
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_ : . Jumlah | Metode |Refe-
Elemen . Kriteria Indikator Kompetensi P Pembelajar| rensi
Kompetensi Unjuk Kerja Unjuk Kinerja - :
Pengetahuan | Keterampilan Sikap T P an
persepsi target dalam
menentukan
jumlah lokasi
(desa)
e Patuh pada
Responden Mampu Menjelaskan | Menggunakan metode yang Ceramah
rumah tangga | menggunakan tata cara tabel acak ditetapkan dan
dan individu tabel acak pemilihan dalam memilih praktik
pria dan responden respnden responden
wanita dipilih rumah tangga & | rumah tangga| rumah tangga
individu pria dan individu | & individu pria
dan wanita pria dan dan wanita
wanita
Jenis informasi | Mampu Menentukan | Menyusun Akurat dalam Ceramah
yang akan menentukan jenis-jenis daftar jenis- menentukan , diskusi
dikumpulkan jenis-jenis informasi jenis informasi | jenis informasi
ditetapkan informasi yang sesuai tujuan | yang akan yang akan
akan pemantauan | dikumpulkan dikumpulkan
dikumpulkan

Keterangan: JP = jam pelatihan; T = teori; P = praktik
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Judul Mata Pelatihan
Deskripsi Mata Pelatihan:

Jam Pelatihan

Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Unit ini berhubungan dengan pengetahuan, keterampilan dan sikap kerja yang diperlukan
untuk membentuk tim, menyusun jadual kerja, dan kuesioner pemantauan persepsi
masyarakat di KKP3K.

5 jam pelatihan (JP)

Tabel 7. Silabus mata pelatihan penyusunan rencana kegiatan pemantauan persepsi masyarakat di KKP3K

o ; . Jumlah Metode |Refe-
Elemen Kriteria Indikator Kompetensi 1P E I e
Kompetensi Unjuk Kerja Unjuk Kinerja - -
Pengetahuan Keterampilan Sikap T P n
1. Menyusu | Tim e Mampu * Memahami memilih e Tanggap 1 1 | Ceramah, | 1,2
nrencana | pemantauan mengidentifikas langkah- anggota tim untuk diskusi,
kerja dibentuk i tugas, langkah sesuai tugas mengambil praktik
pemantau keahlian, dan pemantauan dan keahlian prakarsa
an beban kerja persepsi e Mau
persepsi kegiatan * Menjabarkan bekerja
di KKP3K pemantauan tugas, keahlian, sama
e Dapat dan beban dalam
membentuk tim | kerja kegiatan sebuah tim
pemantauan pemantauan
Jadual kerja Mampu Mengetahui Membuat Efisien, Ceramah,
disusun menyusun rincian | karakteristik tabel jadual rasional, dan diskusi,
kegiatan, waktu, lokasi, cuaca, kegiatan fleksibel praktik
mobilisasi kebiasaan dalam
personil, masyarakat, adat menyusun
mobilisasi sarana | istiadat, jadual kerja
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_ : . Jumlah Metode |Refe-
Elemen . Kriteria Indikator Kompetensi P Pembelajara| rensi
Kompetensi Unjuk Kerja Unjuk Kinerja - -
Pengetahuan Keterampilan Sikap T P n
dan prasarana
pemantauan
2. Menyusu | Pertanyaan e Mampu e mengenali ciri- | *Menyesuaika | e Tepat 1 2 praktik 1,2,3
n terbuka dan membedakan ciri pertanyaan | njenis dalam
kuesioner | tertutup dibuat jenis terbuka dan pertanyaan menentuka
pertanyaan tertutup dengan n jenis
terbuka dan e Mengacu informasi pertanyaan
tertutup rambu-rambu | Yyangingin e Teliti dalam
e Mampu dalam diperoleh menyusun
membuat menyusun *Membuat pertanyaan
pertanyaan pertanyaan contoh-
terbuka dan contoh
tertutup pertanyaan
e Mampu terbuka dan
menjelaskan tertutup
rambu-rambu
dalam
menyusun
pertanyaan
Kuesioner e Mampu Memahami Menyusun teliti dan Diskusi,
rumah tangga menjelaskan struktur kuesioner tepat dalam praktik
dan kuesioner komponen dan | kuesioner dan | sesuai menyusun
individu disusun klasifikasi klasifikasi klasifikasi kuesioner
informasi dalam | informasi informasi sesuai
kuesioner dengan

rumah tangga

struktur dan
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Jumlah

Elemen Kriteria Indikator Kompetensi i

Kompetensi Unjuk Kerja Unjuk Kinerja - 5
Pengetahuan Keterampilan Sikap T P

Metode
Pembelajara
n

Refe-
rensi

dan individu klasifikasi

e Mampu
menyusun
kuesioner
rumah tangga
dan kuesioner
indiviu

Keterangan: JP = jam pelatihan; T = teori; P = praktik
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Judul Mata Pelatihan : Pelaksanaan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Deskripsi Mata Pelatihan: Unit ini berhubungan dengan pengetahuan, keterampilan dan sikap kerja yang diperlukan
untuk mengumpulkan data sekunder data data primer dengan wawancara, serta memvalidasi
dan menyimpan data pemantauan persepsi masyarakat di KKP3K.

Jam Pelatihan : 17 jam pelatihan (JP)

Tabel 8. Silabus mata pelatihan penerapan pemantauan persepsi masyarakat di KKP3K

o ; . Jumlah Metode |Refe-
Elemen . Kriteria Indikator Kompetensi P R e
Kompetensi Unjuk Kerja Unjuk Kinerja : :
Pengetahuan Keterampilan Sikap T P n
1. Mengumpu | Data sekunder | e Mampu Mengidentifik | Mengakses Teliti dalam 1 12 Ceramabh,
Ilkan data terkait mengidentifik | asi dan sumber data menelusuri diskusi,
sekunder demografi, asi sumber memilih data | Menyusun data praktik
dan data sosial budaya, data sekunder | sekunder yang| secara tertulis
primer dan KKP3K e Mampu dibutuhkan rangkuman data
dirangkum mengakses sekunder
sumber data
e Mampu
merangkum
data sekunder
Logistik untuk | e Mampu Mengidentifik | Membuat daftar | Teliti dan Ceramabh,
pengumpulan mengidentifik | asijenisdan | bahan dan alat | tepat dalam diskusi &
dan asi bahan dan | jumlah bahan mengidentifi praktik
pengolahan alat yang dan peralatan kasi dan
data disiapkan dibutuhkan yang menyiapkan
e Mampu dibutuhkan logistik
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_ . . Jumlah Metode |Refe-
Elemen . Kriteria Indikator Kompetensi P Pembelajaral rensi
Kompetensi Unjuk Kerja Unjuk Kinerja - -
Pengetahuan | Keterampilan Sikap T P n
menghitung
kuantitas
bahan dan alat
yang
dibutuhkan
Teknik e Mampu Memahami Menangani Efektif dan Ceramah,
wawancara menjelaskan teknik responden dari | santun sesuai demonstr
yang benar teknik wawancara berbagai etika dalam asi &
dikuasai wawancara yang benar karakter dan menyampaik praktik
e Mampu latar belakang an
menangani pertanyaan
responden
dengan tata
cara yang
benar
e Mampu
menerapkan
teknik
wawancara
yang benar
Data primer e Mampu Memahami e Mengumpulka | Tekun, ulet, Demonstr
hasil melakukan Informasi n data melalui | dan sabar asi, Praktik
wawancara wawancara yang perlu wawancara dalam
dikumpulkan kepada dicatat dalam | e Melaporkan wawancara
responden catatan rekam| catatan rekam | dan
e Mampu proses proses harian | menangani
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_ . . Jumlah Metode |Refe-
Elemen . Kriteria Indikator Kompetensi P Pembelajaral rensi
Kompetensi Unjuk Kerja Unjuk Kinerja - -
Pengetahuan | Keterampilan Sikap T P n
membuat e Mendokumen | responden
catatan rekam tasikan proses
proses kegiatan,
wawancara lembar
kuesioner, dan
dokumen
pendukung
wawancara
2. Menyimpa | Kelengkapan Mampu Mengidentifik| Mengisi lembar | Teliti dalam 1 3 Ceramah |1,2,3
n data jawaban memeriksa asi periksa memeriksa dan
pemantaua | kuesioner kelengkapan kelengkapan praktik
n diperiksa kuesioner kuesioner
dengan
menggunakan
lembar periksa
Data hasil e Mampu Mengetahui | Menerapkan Teliti dan Ceramabh,
wawancara memilih beberapa metode validasi | tepat dalam simulasi,
divalidasi metode metode memvalidasi dan
dengan validasi data memvalidasi praktik
metode yang yang sesuai data
sesuai e Mampu
validasi data
Data hasil Mampu Mengetahui | Memasukkan Teliti dan Simulasi,
wawancara memasukkan teori data sesuai tepat dalam praktik
disimpan data dalam pengolahan | format memasukkan
kuesioner ke data data
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Jumlah

Elemen Kriteria Indikator Kompetensi "

Kompetensi Unjuk Kerja Unjuk Kinerja - 5
Pengetahuan Keterampilan Sikap T P

Metode
Pembelajara
n

Refe-
rensi

piranti lunak

Keterangan: JP = jam pelatihan; T = teori; P = praktik
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Judul Mata Pelatihan
Deskripsi Mata Pelatihan :

Jam Pelatihan

Pembuatan Laporan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Unit ini berhubungan dengan pengetahuan, keterampilan dan sikap kerja yang diperlukan untuk mengolah,

menganalisis, dan menyajikan data dalam menyusun laporan pemantauan persepsi masyarakat di KKP3K.

12 jam pelatihan (JP)

Tabel 9. Silabus mata pelatihan pembuatan laporan pemantauan persepsi masyarakat di KKP3K

o . . Jumlah Metode |Refe-
Elemen ‘ Kriteria Indikator Kompetensi JP |[Pembelajaran| rensi
Kompetensi Unjuk Kerja Unjuk Kinerja - "
Pengetahuan Keterampilan Sikap T [P
1. Menyajikan | e Datayangsudah | e Mampu Fungsi-fungsi e Menggunakan | Jujur 1 | 5 | Demonstra | 1,2,3
hasil analisis dimasukkan mengolah dan pengolahan & fungsi-fungsi menampilkan si, praktik
data dalam piranti menganalisis analisis data di pengolahan hasil analisis
lunak diolah data piranti lunak dan analisis data
¢ Hasil pengolahan menggunakan data
data dianalisis piranti lunak e Menampilkan
e Hasil analisis data | ® Mampu hasil analisis
ditampilkan menampilkan sesuai dengan
dalam format hasil analisis informasi
yang informatif dalam bentuk yang ingin
tabel, diagram, disampaikan
dan grafik
2. Menyusun Hasil analisis e Mampu Menghubungkan | Menuliskan Kritis, dan 1| 5 | Demonstra | 1,2,3
laporan hasil | dideskripsikan mendeskripsikan | hasil dengan hasil analisis logis si, praktik
pemantauan hasil analisis tujuan
pemantauan
Laporan hasil e Mampu ¢ Memahami Membuat e Konsistensi Ceramah,
pemantauan dibuat menyebutkan struktur laporan sesuai terhadap praktik
unsur-unsur laporan dengan struktur struktur
dalam laporan pemantauan yang sudah laporan dan
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o . . Jumlah Metode |Refe-
Elemen Kriteria Indikator Kompetensi . .
. . . . o JP |Pembelajaran| rensi
Kompetensi Unjuk Kerja Unjuk Kinerja ; ;
Pengetahuan Keterampilan Sikap T [P
e Mampu ¢ Mengintegrasik| ditetapkan informasi
membuat an informasi yang
laporan secara yang diperoleh diperoleh
terstruktur menjadi satu dari
e Mampu laporan utuh pemantauan
membuat ¢ Obyektif
rekomendasi dan dalam
rencana tindak menulis
lanjut berdasar laporan

tujuan
pemantauan

Keterangan: JP = jam pelatihan; T = teori; P = praktik
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BAB il
EVALUASI KURIKULUM

Evaluasi merupakan kegiatan pengukuran dan penilaian terhadap unsur-
unsur penentu keberhasilan pelatihan. Evaluasi terhadap kurikkulum
merupakan rangkaian kegiatan pengukuran dan penilaian terhadap
pelaksanaan kurikulum pada suatu penyelenggaraan pelatihan. Kegiatan
tersebut menitikberatkan pada kesesuaian materi dengan kebutuhan
kompetensi peserta. Evaluasi ini dilaksanakan oleh peserta pada akhir kegiatan
pelatihan.

Tabel 10. Blangko evaluasi peserta terhadap kurikulum

No PERNYATAAN NILAI

50 |55 |60 |65 |70 |75 |80 |85 |90 |95 |100

1 Materi pelatihan sesuai
dengan kebutuhan
pekerjaan saya

2 Praktik dalam pelatihan ini
meningkatkan
keterampilan saya dalam
menyelesaikan tugas
sehari-hari

3 Materi yang dibahas dapat
menjawab keingintahuan

saya

4 Urutan materi yang
diberikan telah sesuai
kurikulum

5 Perbandingan antara teori

dan praktik adalah 30:70

6 Waktu pelatihan telah
sesuai dengan bobot
materia

Keterangan: beri tanda (v) pada kolom kriteria yang Anda anggap tepat

Predikat: Nilai rata-rata:
91-100 . sesuai sekali
81-90 . sesuai
71-80 . cukup
61-70 . kurang
51-60 : kurang sekali
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BAB IV
PENUTUP

Penyelenggaraan pelatihan Pemantauan Persepsi Masyarakat di Kawasan
Konservasi Perairan, Pesisir, dan Pulau-Pulau Kecil dimaksudkan untuk
mendukung percepatan penyediaan sumberdaya manusia yang kompeten bagi
pengelolaan kawasan konservasi di wilayah tersebut.

Penyediaan perangkat pelatihan seperti kurikulum dan modul dapat
mendukung tercapainya pelatihan berbasis kompetensi yang efisien dan
efektif. Pada gilirannya peserta latih dapat meningkatkan dan mencapai
kompetensi yang ditetapkan.

Dengan ditetapkannya kurikulum pelatihan ini, diharapkan pelaksanaan
pelatihan, baik di pusat maupun di daerah dapat dilaksanakan secara

terstandar.
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KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
KELAUTAN DAN PERIKANAN

JALAN MEDAN MERDEKA TIMUR NO. 16 GEDUNG MINA BAHARI III LANTAT &
TELEPON : (021) - 3513300 EXT : 6701 FAX. : (021) - 3513303 / 3513304
JAKARTA PUSAT KODE POS 10110

KEPUTUSAN
KEPALA PUSAT PELATIHAN KELAUTAN DAN PERIKANAN
BADAN PENGEMBANGAN SDM KELAUTAN DAN PERIKANAN

NOMOR: KEP.2¢|/BPSDMKP.03/X1/2013
TENTANG

PENETAPAN ADOPSI KURIKULUM DAN MODUL PELATIHAN
BERBASIS KOMPETENSI

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

KEPALA BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
KELAUTAN DAN PERIKANAN

Menimbang : a. bahwa dalam rangka meningkatkan kualitas sumberdaya
manusia kelautan dan perikanan yang berkompeten

sebagai observer di kapal ikan, maka dipandangd perlu
menyelenggarakan kegiatan pelatihan Pemantau Kapa
Penangkap lkan dan Kapal Pengangkut lkan (On Board

Observer;

b. bahwa dalam rangka meningkatkan kualitas Sumber Daya
Manusia sebagai Pemantau Pengelolaan Kawasan
Konservasi Perairan, Pesisir dan Pulau-Pulau Kecil, maka
dipandang perlu menyelenggaraakan kegiatan pelatinan
pemantauan persepsi di Kawasan Konservasi Perairan,
Pesisir dan Pulau-Pulau Kecil dan Pemantauan Sumber

Daya Perairan di Kawasan Konservasi Perairan, Pesisir
dan Pulau-Pulau Kecil;

c. bahwa dalam rangka menjamin kualitas penyelenggaraan
pelatihan tersebut diatas diatas dipandang periu untuk
menyusun Kurikulum dan Modul Pemantau Kapal |kan dan
Kapal Penangkap lkan, Kurikulum dan Modul Pemantauan
Pemanfaatan Sumber Daya Perairan di Kawasan
Konservasi Perairan Pesisir dan Pulau-Pulau Kecll
Kurikulum dan Modul Persepsi Masyarakat di Kawasan
Konservasi Perairan Pesisir dan Pulau-pulau Kecil dengan
Keputusan Kepala Pusat Pelatihan Kelautan dan

Perikanan:

d. bahwa dalam rangka menstandarisasi kurikulum dan modul

pelatihan hasil adopsi yang telah disusun perlu adanya
penetapan oleh Kepala Pusat Pelatihan Kelautan dan

Perikanan;

Mengingat - 1. Pasal 5 ayat 3 Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan
Nomor 1/PERMEN-KP/2013 tentang Pemantau Kapal




Penangkap lkan dan kapal Pengangkut Ikan;

2. Peraturan Pemerintah Nomor : 60 Tahun 2007 pasal 1
tentang Konservasi Perairan Sumber Daya Ikan;

3. Undang-Undang ‘Nomor: 27 Tahun 2007 tentang Kawasan:. -
Konservasi di Wilayah Pesisir dan Pulau Pulau Keclil; -

4. Undang-Undang Nomor 31 Tahun 2004 tentang Perikanan,
~ sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor

45 Tahun 2009;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 101 Tahun 2000 tentang
Pendidikan dan Pelatihan Jabatan Pegawai Negei Sipil;:

6. Peraturan Pemerintah Nomor 31 Tahun 2006 tentang
Sistem Pelatihan Kerja Nasional;

7. Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor
‘ PER.09/MEN/2008 tentang Penyelenggaraan Pendidikan
dan Pelatihan di Lingkungan Departemen Kelautan dan

Perikanan:;

'8. Peraturan Menteri Kelautan dan Pe'rikan'an Nomor
PER.15/MEN/2010 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Kementerian Kelautan dan Perikanan;

9. Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor
1/PERMEN-KP/2013 tentang Pemantau Kapal Penangkap
lkan dan Kapal Pengangkut Ikan;

10. Surat Pengesahan DIPA Satker Pusat Pelatihan Kelautan
dan Peikanan Tahun Anggaran 2012 Nomor:

03212.1622152/2013 tanggal 5 Desember 2013.

MEMUTUSKAN:

Menetapkan : KEPUTUSAN KEPALA PUSAT PELATIHAN KELAUTAN
DAN PERIKANAN TENTANG PENETEPAN ADOPSI
KURIKULUM DAN MODUL PELATIHAN BERBASIS

KOMPETENSI.

KESATU : Penetapan Adopsi Kurikulum dan Modul yang Berbasis
Kompetensi merupakan acuan dalam pelaksanaan
pelatihan :

1. Pemantau kapal penangkap ikan dan kapal pengangkut
ikan.

2. Pemantauan Persepsi Masyarakat di Kawasan Konservasi
Perairan, Pesisir dan Pulau-Pulau Kecil  yang
diselenggarakan oleh lembaga pelatihan pemerintah

maupun non pemerintah.
3. Pemanfaatan Sumber Daya Perairan di Kawasan

Konservasi Perairan Pesisir dan Pulau-Pulau Kecll
KEDUA - Kurikulum dan Modul Hasil Adopsi yang telah ditetapkan
sebagai kurikulum dan Modul resmi yang terdapat pada
lampiran surat keputusan ini;

KETIGA .~ Segala biaya yang diperlukan untuk penetapan ini dibebankan
pada Anggaran Pusat Pelatihan Kelautan dan Pelatihan Tahun

20113



KEEMPAT Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan
akan diadakan perubahan/perbaikan sebagaimana mestinya

apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam
Kepetusan ini

Ditetapkan di Jakarta
pada tanggal 22 Nopember 2013

Kepala Pusat Pelatihan
Perikanan,

. '.&-T E‘?*ﬁg#- 1
“” Jr Balokﬁudlyanto MMV
N NIP J%2J228 199002 1 001

Tembusan \ lid ;T s
1 Kepala Badan Pengembangan SDM KP

/2 Kepala KPPN Jakarta |

3 Kuasa Pengguna Anggaran Pusat Pelatihan KP




Lampiran 1 : Surat Keputusan Kepala Pusat Pelatihan Kelautan dan Perikanan
Nomor. : KEP.z¢!/BPSDMKP.03/DL 130/X1/2013

DAFTAR HASIL ADOPSI KURIKULUM DAN VMODUL PELATIHAN

TAHUN 2013
BN S R S " Jenis Kegiatan__ ~ Jumlah
P 185t ' Kurikulum Pemantauan Persep5| Masyarakat di 1 buku
- Kawasan Perairan Pesisir, dan Pulau- -pulau Kecll |
| ol ! \_f_odgl__?graturan_Pelrunc_:la_n_g_ undangan Terkait 1 buku
2 Modul Konsep Pemantauan Persepsi Fis 1 buku
. | Masyarakat di KKP3K L
. - 3., Modul R_a_rj_c_gnga_rjf_gr_rja_gtauan Per_ggpsr i BB O U1 U RS
l 4. Modul Rencana Kegiatan Pemantauan. Persep31 1 buku
| 5. Modul Laporan Hasil Pemantauan |
1. Kurlkulum ‘Pemantauan Pemanfaatan Sumberdaya 1 buku
| aut di Kawasan Konservasi Perairan, Pesisir. dan |
Pulau-pulau Kecll (R TR i
1. Modu Bemantauan Pemﬁanfaat_aﬂn__s__qmberdaya 1 buku
2 Modul Rancangan Pemantauan Pemanfaatan 1 buku
~_sumberdaya perairan di KKP3K _+
. Modul Rencana Kegiatan Pemantauan 1 buku
bemanfaatan sumberdaya perairan di perairan di |
| KKP3K | |
3 Modul Pemantauan Pemanfaatan sumberdaya 1 buku
; perairan di perairan di KKP3K
4  Modul Laporan Hasil Pemantauan 1 buku
15 r Kurikulum Pemantauan Kapal Penangkap Ikan dan 1 buku
ARl L S e B
1 Modul Pemantauan Penangkapan lkan di Kapal [ oY

penangkap ikan dan Pemantauan Pengangkutan |
~ lkan di Kapal Pengankut lkan z
2 Modul Memantau dan mencatat data 1 buku
henangkapan dan pengangkutan lkan diatas
Kapa
Modul Merekam dan Melaporkan Hasll
Pemantauan A e |

1 buku

o
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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa,
karena berkat rahmat dan hidayah-Nya serta kerja keras penyusun
telah berhasil menyusun Modul Konsep Pemantauan Persepsi
Masyarakat di KKP3K vyang akan digunakan pada Pelatihan
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K.

Modul Konsep Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K ini
merupakan salah satu bagian yang penting dalam penyelenggaraan
Pelatihan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K. Kami berharap
modul ini akan memberikan kontribusi yang positif terhadap
pencapaian tujuan dari penyelenggaraan.

Kami menyadari sepenuhnya bahwa dalam penyusunan modul
ini masih banyak kekurangan. Kritik, usul, atau saran yang konstruktif
sangat kami harapkan sebagai bahan pertimbangan untuk
menyempurnakan modul tersebut di masa mendatang.

Jakarta, Desember 2013
Kepala Pusat Pelatihan
Kelautan dan Perikanan,

Ir. Balok Budiyanto, MM.

Judul Modul: Konsep Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K
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BAB |
PENDAHULUAN

A Deskripsi

Ruang lingkup modul Konsep Pemantauan Persepsi Masyarakat di
KKP3K ini membahas tentang pengetahuan, keterampilan dan
sikap kerja vyang diperlukan untuk menjelaskan konsep
pemantauan persepsi masyarakat di KKP3K

B Peta Kedudukan Modul

Peraturan Perundang-Undangan
terkait KKP3K

Konsep Pemantauan Persepsi

Masyarakat di KKP3K

Pemantauan Penyusunan Rancangan Pemantauan
Persepsi . Persepsi Masyarakat di KKP3K
Masyarakat di
Kawasan
Konservasi

1| Penyusunan Rencana Kegiatan

Perairan, Pesisir, Pemantauan Persepsi di KKP3K

dan Pulau-Pulau
Kecil

Pelaksanaan Pemantauan Persepsi

Masyarakat di KKP3K

>1| Penyusunan Laporan Pemantauan

Judul Modul: Konsep Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K
Versi: 2013

Halaman: 1




Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K 1

C Prasyarat

Modul ini diperuntukan bagi peserta pelatihan yang telah
memahami dasar-dasar pengelolaan kawasan konservasi perairan,
pesisir, pulau-pulau kecil.

D Tujuan

Setelah selesai mempelajari modul ini, peserta diharapkan
memiliki kompetensi tentang konsep pemantauan persepsi
masyarakat di KKP3K.

E Petunjuk Penggunaan Modul
1 Petunjuk bagi peserta

a. Mempelajari modul mulai dari awal hingga akhir secara
berurutan dan kerjakan tugas yang telah disediakan.

b. Menyiapkan peralatan yang diperlukan pada masing-masing
kegiatan berlatih.

c. Menanyakan kepada pelatih jika menghadapi hal-hal yang
tidak dimengerti dari modul ini.

d. Memperhatikan dan memahami langkah kerja pada modul ini
sebagai panduan dalam berlatih.

2 Persyaratan tenaga pelatih

Memiliki dua dari tiga sertifikat kompetensi atau pengalaman
kerja di bawah ini:
a. Sudah pernah mengelola dan/atau memimpin sebuah survei
sosial ekonomi masyarakat
b. Pendidikan minimum Sarjana Strata 1 dengan latar belakang
ilmu sosial terkait.
c. Sudah pernah menjadi pelatih/fasilitator pelatihan
pemantauan persepsi minimum 2 kali

Judul Modul: Konsep Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K
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3 Petunjuk bagi pelatih

. Memahami secara baik isi modul yang akan diajarkan

a
b. Memfasilitasi Peserta selama proses belajar berlangsung.

c. Tidak mendominasi proses berlatih

d. Memberikan tugas baik secara kelompok maupun individu.

e. Memberikan arahan, bimbingan dan contoh kepada peserta
menyelesaikan tugas-tugas pada setiap tahap berlatih.

f. Mengevaluasi pencapaian kemajuan belajar peserta

F Materi Elemen Kompetensi

JUDUL
MODUL

KOMPETENSI

DESKRIPSI

Konsep pemantauan persepsi masyarakat di KKP3K

Menjelaskan  konsep  pemantauan  persepsi
masyarakat di KKP3K

Unit ini berhubungan dengan pengetahuan,
keterampilan dan sikap kerja yang dibutuhkan
untuk menjelaskan tipe-tipe pemantauan bagi
pengelolaan KKP3K dan menjelaskan pengertian
umum pemantauan persepsi masyarakat di KKP3K.

No.| Elemen Kompetensi Kriteria Unjuk Kerja

KKP3K

1. | menjelaskan tipe- 1. Manfaat pemantauan bagi
tipe pemantauan pengelolaan KKP3K dijelaskan;
bagi pengelolaan

2. Tipe-tipe pemantaun ekologi dan
sosial ekonomi dalam pengelolaan
KKP3K dijelaskan.

2. | Menjelaskan 1. Definisi pemantauan persepsi
pengertian umum

pemantauan
persepsi masyarakat |2- Tujuan dan manfaat pemantauan

dijelaskan
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di KKP3K persepsi dijelaskan
G Waktu

Alokasi waktu untuk mata pelatihan konsep pemantauan persepsi
masyarakat di KKP3K, sebanyak 2x 45 menit.

H Pengertian dan Istilah

1. Pemantauan adalah upaya untuk mendeteksi dan menghitung
perubahan, mengidentifikasi sebab-sebab perubahan dan
menentukan tingkatan yang perubahan yang masih ditolerir.

2. Pemantauan persepsi di sebuah KKP3K adalah pemantauan
terhadap pengetahuan, sikap, dan perilaku individu dan
kelompok masyarakat terhadap pengelolaan KKP3K dan
dampaknya pada lingkungan serta kemauan untuk
bekerjasama. Pemantaun persepsi adalah salah satu program
pemantauan aspek sosial-ekonomi pengelolaan kawasan
konservasi.

3. Kawasan konservasi perairan, pesisir, dan pulau-pulau kecil
mencakup semua bentuk kawasan konservasi yang berada di
perairan, pesisir, dan pulau-pulau kecil.
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BAB Il
Menjelaskan tipe-tipe pemantauan bagi pengelolaan KKP3K

A Lembar Informasi

Judul Modul : Konsep pemantuan persepsi
masyarakat di KKP3K

Elemen Kompetensi 1 : Menjelaskan tipe-tipe pemantauan
bagi pengelolaan KKP3K

1. Informasi Pokok
a. Pengantar

Apa yang dimaksud dengan dengan pemantauan di kawasan
konservasi perairan, pesisir, dan pulau-pulau kecil?
Pemantauan dalam konteks KKP3K adalah pengambilan data
dan informasi secara regular/berkala terkait dengan aspek-
aspek pengelolaan KKP3K, biofisik, sosial, dan tata kelola.
Pemantauan adalah upaya untuk mendeteksi dan
menghitung perubahan, mengidentifikasi sebab-sebab
perubahan dan menentukan tingkatan yang perubahan yang
masih ditolerir. Aspek-aspek yang dipantau akan bergantung
pada apa yang ingin dicapai dari sebuah program dan tujuan-
tujuan pengelolaan KKP3K.

Pemantauan akan memberi manfaat sebagai berikut:

1. Menyediakan data dan informasi secara berkala tentang
kondisi yang perlu diukur, misalnya berupa status lima
tahunan sumberdaya alam dan kondisi ekonomi
masyarakat.

2. Mengidentifikasi pemanfaat sumberdaya dan pemangku
kepentingan dalam sebuah KKP3K, misalnya jumlah
nelayan penangkap ikan konsumsi.

3. Mengidentifikasi dan memprediksi dampak kegiatan
manusia atau intervensi pengelolaan KKP3K kepada
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komponen ekosistem dan kepada masyarakat, misalnya
dampak kegiatan penyuluhan terhadap pengetahuan
masyarakat tentang manfaat KKP3K.

4. Mengukur efektivitas pengelolaan, yaitu mengevaluasi
pencapaian tujuan awal penetapan KKP3K.

5. Mengidentifikasi langkah perbaikan yang dibutuhkan
dalam sebuah pengelolaan yang adaptif

Secara umum, pemantauan di KKP3K mencakup pemantauan
ekologi dan sosial ekonomi (sosek). Pemantauan ekologi
memberikan informasi tentang sumberdaya alam, hayati
maupun non-hayati, dan kontribusi pengelolaan terhadap
perbaikan atau peningkatan kondisi sumberdaya alam.
Pemantauan sosek memberikan informasi tentang
sumberdaya manusia dan bagaimana mereka mendapatkan
manfaat dari KKP3K dan bagaimana mereka memberi
pengaruh kepada KKP3K.

1. Pemantauan ekologi

Pemantauan ekologi memantau aspek biologi, fisika, dan
kimia yang mempengaruhi ekosistem. Aspek biologi
diantaranya struktur komunitas di terumbu karang atau
mangrove serta lokasi pemijahan ikan. Aspek fisika
diantaranya suhu permukaan laut dan jarak pandang dalam
air, sementara aspek kimia diantaranya kandungan zat kimia
di dalam air atau dasaran.

Terdapat beragam metode pemantauan ekologi yang
penggunaannya ditentukan oleh informasi yang ingin
dikumpulkan. Beberapa metode dan penggunaan
dicontohkan di bawah ini:

e Aspek biologi: Pemantauan di terumbu karang antara lain
untuk mendapat informasi struktur komunitas dan
kesehatan terumbu karang. Metode yang diaplikasikan
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adalah Manta Tow, Timed Swim, Transek, Kuadrat, dan
sensul visual. Untuk memantau mangrove dapat
menggunakan metode plot garis transek untuk
mengetahui struktur komunitas, serta menggunakan citra
satelit untuk mengukur luas wilayah. Memantau padang
lamun dapat dengan metode transek untuk mengukur
struktur komunitas, serta menggunakan citra satelit untuk
mengukur luasannya.

e Fisika: mengukur tingkat kecerahan perairan dengan sechi
disk, suhu permukaan dengan temperature logger.

e Kimia: melibatkan pengambilan sampel (air, sedimen atau
biota) di lapangan dan analisis di laboratorium untuk
melihat kandungan zat kimia dalam sampel.

2. Pemantauan sosial ekonomi

Para pengelola KKP3K bertanggung jawab menjaga
keseimbangan pemanfaatan sumberdaya yang lestari dan
upaya konservasi. Terdapat keterkaitan yang kuat antara
latar belakang sosek dan bagaimana manusia menggunakan
sumberdaya perairan. Oleh karenanya diperlukan
pemahaman mengenai keterkaitan antara sosial ekonomi
manusia dengan ekosistem di pesisir, lautan dan pulau-pulau
kecil.

Pemantauan sosial ekonomi yang umum dilakukan meliputi

(Bunce et al., 2003):

e Pola pemanfaatan sumberdaya yang bertitik berat pada
kegiatan yang  dilakukan  masyarakat pengguna
sumberdaya, pendapatannya dari sumberdaya laut, lokasi
sumberdaya laut yang dimanfaatkan, waktu dan musim,
serta hak-hak pemanfaatannya.

e Karakteristik pemangku kepentingan yang berfokus pada
karakteristik rumah tangga seperti misalnya usia, gender,
tingkat pendidikan, agama, kemampuan baca tulis, pola

Judul Modul: Konsep Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K
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konsumsi makanan, pendapatan.

Isu gender.

Persepsi para pemangku kepentingan; fokus pemantauan
bertitik berat pada persepsi dan tingkat pengetahuan
terkait pengelolaan KKP3K dan dampaknya pada
lingkungan secara keseluruhan; persepsi para pemangku
kepentingan terkait kepercayaan dan pengelolaan; dan
kemauan untuk berkeja sama.

Tata kelola organisasi dan sumberdaya; biasanya
mengumpulkan data tentang hak kepemilikan, upaya-
upaya pengelolaan, pengaturan administrasi dan politik di
tingkat masyarakat dan pemerintahan.

Pengetahuan tradisional

Jasa-jasa masyarakat dan fasilitas pendukung; biasanya
memantau tentang kesehatan, pendidikan, transportasi,
komunikasi dan fasilitas publik.

Atribut-atribut pasar bagi pemanfaatan ekstraktif;
contohnya pasokan, permintaan, harga-harga dan struktur
pasar seperti pemanenan perikanan dan mangrove.
Atribut-atribut pasar bagi pemanfaatan non-ekstraktif;
seperti kegiatan di atas ditambah dengan dengan
kegiatan-kegiatan pariwisata ataupun budidaya.
Peristiwa/kejadian alam yang tidak terkait dengan pasar
dan nilai-nilai pemanfaatan; contohnya perlindungan dari
badai dan penyediaan habitat perikanan.

Informasi yang diperoleh dari pemantauan sosek juga
memberikan informasi yang dapat:

e membantu para pengelola memahami bagaimana
masyarakat berinteraksi dengan KKP3K dan
sumberdayanya;

e digunakan untuk memperkirakan konflik pemanfaatan
sumberdaya dan potensi perubahanan tekanan terhadap
sumberdaya tertentu;

e membantu mengidentifikasi dan/atau mengukur
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perubahan motivasi para pemanfaat sumberdaya;
e membantu dalam valuasi ekonomi.

2. Informasi Penunjang

Pemantauan sudah menjadi program rutin pengelolaan
kawasan konservasi, baik KKP3K nasional maupun daerah. Tipe
yang paling banyak dan rutin dilakukan adalah pemantauan
ekologi, sementara pemantauan sosial ekonomi di sebagian
kawasan konservasi belum rutin dilakukan.

Beberapa KKP3K yang memiliki program pemantauan sosial
ekonomi antara lain kawasan konservasi daerah Kofiau, Misool,
dan Kaimana di Papua; Nusa Penida di Bali; Taman Nasional
Karimun Jawa di Jawa Tengah, dan, Bunaken di Sulawesi.

Pemerintah melalui Keputusan Dirjen KP3K nomor 44 tahun
2012 telah menetapkan sebuah pedoman untuk mengukur
efektivitas pengelokaan kawasan konservasi pesisir, pulau-
pulau kecil. Aspek yang diukur mencakup integrasi aspek
biofisik, sosial ekonomi, dan tata kelola, yang ditempatkan
dalam lima peringkat. Kelima peringkat dari paling rendah ke
paling tinggi adalah sebagai berikut:

e Peringkat merah = KKP3K diinisiasi (berarti pengelolaan
setara dengan KKP3K yang baru diinisiasi)

e Peringkat kuning = KKP3K didirikan (pengelolaan setara
dengan KKP3K yang baru didirikan)

e Peringkat hijau = KKP3K dikelola minimum

e Peringkat biru = KKP3K dikelola optimum

e Peringkat emas = KKP3K dikelola mandiri

Judul Modul: Konsep Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K
Versi: 2013

Halaman: 10




Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K 1
B Praktek Unjuk Kerja
Judul Modul : Konsep pemantauan persepsi masyarakat di KKP3K
Elemen : Menjelaskan tipe-tipe pemantauan bagi pengelolaan KKP3K
Kompetensi 1
Alat dan Bahan
1. Alat :  Papan tulis, alat tulis, kertas plano
2. Bahan . Materi pelatihan, poster atau peta KKP3K
3.Bahan
Pembantu
Waktu : 1JP @ 45 menit
Kriteria Unjuk . )
No. e . 1t Urutan Kerja/Kegiatan Alat Bantu
Kerja
1. | Manfaat - Siapkan peralatan dan bahan presentasi Sticky notes,
Eemantauan - Paparkan manfaat pemantauan bagi pengelolaan KKP3K Ia.ser pointer,
agl . : . pIin
pengelolaan - Berikan contoh secara visual manfaat pemantauan persepsi
KKP3K - Bedakan lokasi KKP3K yang menerapkan dan tidak menerapkan
pemantauan
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dijelaskan - Diskusikan
2. | Tipe-tipe - Siapkan peralatan dan bahan presentasi e llustrasi
pemantauan L jejaskan tipe-tipe ekologi dan sosial ekonomi pemantauan metode
ekqlogl dan' dalam KKP3K pemantaua
sosial ekonomi . , , , n
dalam - Berikan contoh secara visual pemantauan ekologi dan sosial
oengelolaan ekonomi di dalam KKP3K
KKP3K - Pilih tipe-tipe pemantauan ekologi dan sosial ekonomi sesuai
dijelaskan tujuan
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Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K 1
C Evaluasi
Nama Peserta
Judul Modul : Konsep Pemantauan Persepsi Masyarakat
di KKP3K
Elemen : Menjelaskan tipe-tipe pemantauan bagi
Kompetensi 1 pengelolaan KKP3K

Tugas:

1. Bedakan penggunaan setiap tipe pemantauan sesuai dengan
tujuan pemantauan

2. Jelaskan perbedaan antara pengelolaan KKP3K yang
menerapkan pemantauan persepsi dengan yang tidak
menerapkan?

Nilai K :Kompeten

BK : Belum Kompeten

Paraf Pelatih : ...............
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D Kemajuan Berlatih
Nama Peserta
Judul Modul : Konsep Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K
Kompetensi 1 : Menjelaskan tipe-tipe pemantauan bagi pengelolaan KKP3K
No. | Kriteria Unjuk Kerja Urutan pekerjaan Tingkat Catatan
Kemajuan
yang dicapai
K BK
1. | Manfaat 1.1. Siapkan peralatan dan bahan presentasi
pemantauan bagi 1.2. Paparkan manfaat pemantauan bagi
pengelolaan KKP3K pengelolaan KKP3K
dijelaskan . .
1.3. Berikan contoh secara visual manfaat
pemantauan persepsi
1.4. Bedakan lokasi KKP3K yang menerapkan
dan tidak menerapkan pemantauan
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2. |Tipe-tipe 2.1 Siapkan peralatan dan bahan presentasi
pemantauan 2.2 Jelaskan tipe-tipe ekologi dan sosial

ekologi dan sosial
ekonomi dalam
pengelolaan KKP3K

ekonomi pemantauan dalam KKP3K

2.3 Berikan contoh secara visual pemantauan
ekologi dan sosial ekonomi di dalam

dijelaskan.
KKP3K
2.4 Pilih tipe-tipe pemantauan ekologi dan
sosial ekonomi sesuai tujuan
Keterangan:

K : Kompeten

BK : Belum Kompeten

Paraf Peserta : .... Paraf Pelatih : ...
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K 1

BAB il
PENGERTIAN UMUM PEMANTAUAN PERSEPSI MASYARAKAT

A Lembar Informasi

Judul Modul :  Konsep pemantauan persepsi
masyarakat di KKP3K

Elemen Kompetensi 2 : Menjelaskan pengertian umum
pemantauan persepsi masyarakat

1. Informasi Pokok

a. Definisi pemantauan persepsi

Pemantauan persepsi di sebuah KKP3K adalah pemantauan
terhadap pengetahuan, sikap, dan perilaku individu dan
kelompok masyarakat terhadap pengelolaan KKP3K dan
dampaknya pada lingkungan serta kemauan untuk
bekerjasama. Pemantaun persepsi adalah salah satu program
pemantauan aspek sosial-ekonomi pengelolaan kawasan
konservasi.

Pemantauan persepsi mengukur manusia di tiga aspek, yaitu:

1. Pengetahuan yang dimiliki, baik yang didapat secara
formal, informal atau dari pengalaman.

2. Sikap. Pengetahuan vyang dimiliki seseorang akan
membentuk sikap seseorang terhadap suatu hal.

3. Perilaku. Pengetahuan dan sikap dapat terejawantah
dalam bentuk perilaku.

Judul Modul: Konsep Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K
Versi: 2013

Halaman: 16




Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K 1

Berikut gambaran ketiga aspek sebagai berikut:

Knowledge- Api = panas,
pengetahuan membakar
l Informasi l
Attitude - Contoh Jauhi api
sikap
Pengalaman . :
Behavior - Tidak main api,
perilaku hati-hati dengan
kompor

Gambar 1. Tiga aspek pemantauan persepsi

Oleh Bunce et al. (2000) pemantauan persepsi di KKP3K

didefinisikan sebagai progam yang berfokus memantau:

1. persepsi dan tingkat pengetahuan terkait pengelolaan
KKP3K dan dampaknya pada lingkungan secara
keseluruhan;

2. persepsi para pemangku kepentingan terkait kepercayaan
dan pengelolaan;

3. kemauan untuk bekerja sama

b. Tujuan dan manfaat pemantauan persepsi di KKP3K

Judul Modul: Konsep Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K
Versi: 2013

Halaman: 17




Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K 1

Manfaat melakukan pemantauan persepsi masyarakat adalah

e Meningkatkan kualitas program penyadaratahuan
masyarakat

e Menginformasikan tentang pengelolaan yang adaptif

e Mengukur efektifitas program pengelolaan dan
penjangkauan masyarakat

Program pemantauan persepsi memiliki tujuan sebagai:

1.

a)

Sebuah alat pantau yang akan memberikan informasi
berupa indikator dasar dari sikap dan persepsi masyakarat
terhadap suatu hal, sebagai contoh terhadap kondisi
sumberdaya alam atau terhadap pengelolaan KKP3K..
Sebuah penelitian formatif yang memungkinkan para
pengelola memahami lebih dalam tentang sikap, persepsi,
dan perilaku masyarakat yang tinggal di dalam dan sekitar
KKP3K. Lebih detail akan:

memberikan data kualitatif dan kuantitatif yang
menggambarkan kepedulian, sikap, dan perilaku parapihak
terhadap lingkungan dan KKP3K

b) Memberikan informasi dasar untuk mengetahui trend

persepsi masyarakat terhadap kondisi sumberdaya alam
serta efektivitas pengelolaan sumberdaya, seperti contoh
berikut ini

Judul Modul:
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Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K 1
Saya tahu kalau Sekarang saya adalah
Saya tidak tahu kalau melindungi anggota kelompok
melindungi terumbu terumbu karang pengawas desa
karang akan juga berarti juga
menjaga ikan melindungi ikan-
an Saya menanam anakan
mangrove dan
Tidak ada aturan Oh ya, ada aturan yang memantau
yang melindungi melindungi terumbu kKarang, pertumbuhannya secara
terumbu karang mangrove, dan penyu di desa rutin
di sini ini
o0
\_4
Pemantauan | Pemantauan Il Pemantauan [lI

Intervensi
ke-2

Intervensi
ke-1

Gambar 2. Pemantauan persepsi mengukur trend persepsi
(pengetahuan, sikap, dan perilaku) masyarakat

2. Informasi Penunjang

Pemantauan pengetahuan, sikap dan perilaku masyarakat
dalam KKP3K, dalam Pedoman Teknis evaluasi efektivitas
pengelolaan KKP3K, mayoritas ada di dalam aspek sosial
ekonomi. Mereka menjadi kriteria mulai peringkat kuning dan
semakin besar/banyak di peringkat biru hingga emas.
Beberapa ada di dalam aspek tata kelola/kelembagaan seperti
ketersediaan papan informasi, sosialiasi penetapan KKP3K,
tanda batas, kemitraan dengan para pihak.

Judul Modul: Konsep Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K Halaman: 19
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi

Kode Modul
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K 1
B Praktek Unjuk Kerja
Judul Modul Konsep pemantauan persepsi masyarakat di KKP3K
Elemen Menjelaskan pengertian umum pemantauan persepsi masyarakat
Kompetensi 2
Alat dan Bahan
1. Alat Papan tulis, alat tulis, kertas plano
2. Bahan Materi pelatihan
3.Bahan
Pembantu
Waktu 1JP @ 45 menit
Kriteria Unjuk . .
No. . ) Urutan Kerja/Kegiatan Alat Bantu
Kerja
1. | Definisi 1.1 Siapkan peralatan dan bahan presentasi Laser pointer
pemantauan 1.2 Berikan contoh visual tiga komponen persepsi masyarakat
persepsi
dijelaskan

Judul Modul: Konsep Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K 1
2. | Tujuan dan 2.1 Siapkan peralatan dan bahan presentasi
manfaat 2.1 Berikan contoh visual tujuan dan manfaat pemantauan
pemantauan persepsi
persepsi
dijelaskan

Judul Modul: Konsep Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K Hal .21
Versi: 2013 alaman:




Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul

Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K 1
C Evaluasi
Nama Peserta
Judul Modul : Konsep Pemantauan Persepsi Masyarakat
di KKP3K
Elemen : Menjelaskan pengertian umum pemantauan
Kompetensi 2 persepsi masyarakat di KKP3K
Tugas:

1. Sebutkan tiga komponen persepsi masyarakat

2. Jelaskan hasil akhir dari kegiatan pemantauan persepsi

Nilai K :Kompeten

BK : Belum Kompeten

Paraf Pelatih : ...............

Judul Modul: Konsep Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K Hal Y
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi

Kode Modul

Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K 1
D Kemajuan Berlatih
Nama Peserta
Judul Modul : Konsep Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K
Elemen : Menjelaskan pengertian umum pemantauan persepsi masyarakat di KKP3K
Kompetensi 2
No. | Kriteria Unjuk Kerja Urutan pekerjaan Tingkat Catatan
Kemajuan
yang dicapai
K BK
1. | Definisi 1.1 Siapkan peralatan dan bahan presentasi
pemantauan 1.2 Berikan contoh visual tiga komponen
persepsi dijelaskan | 5o rsensi masyarakat
2. | Tujuandan manfaat |2.1 Siapkan peralatan dan bahan presentasi
pemantauan 2.2 Berikan contoh visual tujuan dan manfaat
persepsi dijelaskan | 5o mantauan persepsi
Keterangan:
K : Kompeten
Judul Modul: Konsep Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K ]
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BK : Belum Kompeten

Paraf Peserta : .... Paraf Pelatih : ...
Judul Modul: Konsep Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K Hal .4
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Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K 1

BAB IV
PENUTUP

Ruang lingkup dari modul Konsep Pemantauan Persepsi Masyarakat
di KKP3K ini berhubungan dengan pengetahuan, keterampilan dan
sikap kerja yang diperlukan untuk menjelaskan tipe pemantauan di
KKP3K, tiga komponen dalam persepsi, serta manfaat dan tujuan
pemantauan persepsi dalam pengelolaan KKP3K.

Modul ini disusun sebagai acuan dalam proses pelatihan
Pemantauan Persepsi Masyarakat di Kawasan Konservasi Perairan,
Pesisir, dan Pulau-Pulau Kecil. Segala petunjuk penggunaan modul ini
hendaknya dapat dilakukan untuk tercapainya tujuan dan sasaran
pelatihan. Hal-hal yang tidak termuat dalam modul ini namun
relevan dengan materi dapat diberikan sebagai pengkayaan. Semoga
modul ini dapat memberikan manfaat bagi penggunanya.

Judul Modul: Konsep Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K
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BAB V
SUMBER-SUMBER LAIN YANG DIPERLUKAN UNTUK
PENCAPAIAN KOMPETENSI

A Daftar Pustaka

Bunce, L., P. Townsley, R. Pomeroy, dan R. Pollnac. 2000.
Socioeconomic Manual for Coral Reef Management.
GCRMN/IUCN/AIMS/NOAA  AIMS, Townsville, 251pp.
http://www.aims.gov.au/pages/reflib/smcrm/mcrm-
000.html.

Direktorat Konservasi Kawasan dan Jenis lkan. 2012. Pedoman
Teknis Evaluasi Efektivitas Pengelolaan Kawasan Konservasi
Perairan, Pesisir dan Pulau-Pulau Kecil (E-KKP3K). Direktorat
Konservasi Kawasan dan lJenis lkan, Direktorat Jenderal
Kelautan, Pesisir dan Pulau-Pulau Kecil, Kementerian
Kelautan dan Perikanan, Jakarta: ix + 73 hal.

English, S. Wilkinson, C., & Baker, V. (eds.) 1997. Survey Manual
for Tropical Marine Resources. (2nd Ed.), AIMS, Townsville,
Australia.

IUCN 2004. Managing Marine Protected Areas: A Toolkit for the
Western Indian Ocean. IUCN Eastern African Regional
Programme, Nairobi, Kenya, Xii + 172pp.
http://wiomsa.org/mpatoolkit/Theme_sheets.htm

Sriskanthan, G., Emerton, L., Bambaradeniya, C., Kallesoe, M. and
Ranasinghe, T. (2008). Socioeconomic and ecological
monitoring toolkit: Huraa Mangrove Nature Reserve.
International Conservation of Nature and Natural Resources
(IUCN), Colombo
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Kode Modul
1

B Materi Pelatih

Materi yang disiapkan pelatih, yaitu berupa materi presentasi
Power Point, lembar kerja, serta modul yang diperlukan dalam

proses pelatihan.

C Media Visual

Materi modul dalam bentuk multimedia materi pelatihan dalam
format VCD, dengan menyebutkan judul, penerbit dan tahun

penerbitan.

Judul Modul: Konsep Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi

Kode Modul

Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K 1
TIM PENYUSUN MODUL
No. Nama Institusi
1. | Hesti Widodo, S.Pi., M.M., M.Res. Coral Triangle
Center
2. | Silvianita Timotius, S.Si, M.Si. Coral Triangle
Center
3. | Denny Boy Mochran, S.T. Coral Triangle
Center
4. | I Nyoman Suardana Coral Triangle
Center
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KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
KELAUTAN DAN PERIKANAN

JALAN MEDAN MERDEKA TIMUR NO. 16 GEDUNG MINA BAHARI III LANTAT &
TELEPON : (021) - 3513300 EXT : 6701 FAX. : (021) - 3513303 / 3513304
JAKARTA PUSAT KODE POS 10110

KEPUTUSAN
KEPALA PUSAT PELATIHAN KELAUTAN DAN PERIKANAN
BADAN PENGEMBANGAN SDM KELAUTAN DAN PERIKANAN

NOMOR: KEP.2¢|/BPSDMKP.03/X1/2013
TENTANG

PENETAPAN ADOPSI KURIKULUM DAN MODUL PELATIHAN
BERBASIS KOMPETENSI

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

KEPALA BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
KELAUTAN DAN PERIKANAN

Menimbang : a. bahwa dalam rangka meningkatkan kualitas sumberdaya
manusia kelautan dan perikanan yang berkompeten

sebagai observer di kapal ikan, maka dipandangd perlu
menyelenggarakan kegiatan pelatihan Pemantau Kapa
Penangkap lkan dan Kapal Pengangkut lkan (On Board

Observer;

b. bahwa dalam rangka meningkatkan kualitas Sumber Daya
Manusia sebagai Pemantau Pengelolaan Kawasan
Konservasi Perairan, Pesisir dan Pulau-Pulau Kecil, maka
dipandang perlu menyelenggaraakan kegiatan pelatinan
pemantauan persepsi di Kawasan Konservasi Perairan,
Pesisir dan Pulau-Pulau Kecil dan Pemantauan Sumber

Daya Perairan di Kawasan Konservasi Perairan, Pesisir
dan Pulau-Pulau Kecil;

c. bahwa dalam rangka menjamin kualitas penyelenggaraan
pelatihan tersebut diatas diatas dipandang periu untuk
menyusun Kurikulum dan Modul Pemantau Kapal |kan dan
Kapal Penangkap lkan, Kurikulum dan Modul Pemantauan
Pemanfaatan Sumber Daya Perairan di Kawasan
Konservasi Perairan Pesisir dan Pulau-Pulau Kecll
Kurikulum dan Modul Persepsi Masyarakat di Kawasan
Konservasi Perairan Pesisir dan Pulau-pulau Kecil dengan
Keputusan Kepala Pusat Pelatihan Kelautan dan

Perikanan:

d. bahwa dalam rangka menstandarisasi kurikulum dan modul

pelatihan hasil adopsi yang telah disusun perlu adanya
penetapan oleh Kepala Pusat Pelatihan Kelautan dan

Perikanan;

Mengingat - 1. Pasal 5 ayat 3 Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan
Nomor 1/PERMEN-KP/2013 tentang Pemantau Kapal




Penangkap lkan dan kapal Pengangkut Ikan;

2. Peraturan Pemerintah Nomor : 60 Tahun 2007 pasal 1
tentang Konservasi Perairan Sumber Daya Ikan;

3. Undang-Undang ‘Nomor: 27 Tahun 2007 tentang Kawasan:. -
Konservasi di Wilayah Pesisir dan Pulau Pulau Keclil; -

4. Undang-Undang Nomor 31 Tahun 2004 tentang Perikanan,
~ sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor

45 Tahun 2009;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 101 Tahun 2000 tentang
Pendidikan dan Pelatihan Jabatan Pegawai Negei Sipil;:

6. Peraturan Pemerintah Nomor 31 Tahun 2006 tentang
Sistem Pelatihan Kerja Nasional;

7. Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor
‘ PER.09/MEN/2008 tentang Penyelenggaraan Pendidikan
dan Pelatihan di Lingkungan Departemen Kelautan dan

Perikanan:;

'8. Peraturan Menteri Kelautan dan Pe'rikan'an Nomor
PER.15/MEN/2010 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Kementerian Kelautan dan Perikanan;

9. Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor
1/PERMEN-KP/2013 tentang Pemantau Kapal Penangkap
lkan dan Kapal Pengangkut Ikan;

10. Surat Pengesahan DIPA Satker Pusat Pelatihan Kelautan
dan Peikanan Tahun Anggaran 2012 Nomor:

03212.1622152/2013 tanggal 5 Desember 2013.

MEMUTUSKAN:

Menetapkan : KEPUTUSAN KEPALA PUSAT PELATIHAN KELAUTAN
DAN PERIKANAN TENTANG PENETEPAN ADOPSI
KURIKULUM DAN MODUL PELATIHAN BERBASIS

KOMPETENSI.

KESATU : Penetapan Adopsi Kurikulum dan Modul yang Berbasis
Kompetensi merupakan acuan dalam pelaksanaan
pelatihan :

1. Pemantau kapal penangkap ikan dan kapal pengangkut
ikan.

2. Pemantauan Persepsi Masyarakat di Kawasan Konservasi
Perairan, Pesisir dan Pulau-Pulau Kecil  yang
diselenggarakan oleh lembaga pelatihan pemerintah

maupun non pemerintah.
3. Pemanfaatan Sumber Daya Perairan di Kawasan

Konservasi Perairan Pesisir dan Pulau-Pulau Kecll
KEDUA - Kurikulum dan Modul Hasil Adopsi yang telah ditetapkan
sebagai kurikulum dan Modul resmi yang terdapat pada
lampiran surat keputusan ini;

KETIGA .~ Segala biaya yang diperlukan untuk penetapan ini dibebankan
pada Anggaran Pusat Pelatihan Kelautan dan Pelatihan Tahun

20113



KEEMPAT Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan
akan diadakan perubahan/perbaikan sebagaimana mestinya

apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam
Kepetusan ini

Ditetapkan di Jakarta
pada tanggal 22 Nopember 2013

Kepala Pusat Pelatihan
Perikanan,

. '.&-T E‘?*ﬁg#- 1
“” Jr Balokﬁudlyanto MMV
N NIP J%2J228 199002 1 001

Tembusan \ lid ;T s
1 Kepala Badan Pengembangan SDM KP

/2 Kepala KPPN Jakarta |

3 Kuasa Pengguna Anggaran Pusat Pelatihan KP




Lampiran 1 : Surat Keputusan Kepala Pusat Pelatihan Kelautan dan Perikanan
Nomor. : KEP.z¢!/BPSDMKP.03/DL 130/X1/2013

DAFTAR HASIL ADOPSI KURIKULUM DAN VMODUL PELATIHAN

TAHUN 2013
BN S R S " Jenis Kegiatan__ ~ Jumlah
P 185t ' Kurikulum Pemantauan Persep5| Masyarakat di 1 buku
- Kawasan Perairan Pesisir, dan Pulau- -pulau Kecll |
| ol ! \_f_odgl__?graturan_Pelrunc_:la_n_g_ undangan Terkait 1 buku
2 Modul Konsep Pemantauan Persepsi Fis 1 buku
. | Masyarakat di KKP3K L
. - 3., Modul R_a_rj_c_gnga_rjf_gr_rja_gtauan Per_ggpsr i BB O U1 U RS
l 4. Modul Rencana Kegiatan Pemantauan. Persep31 1 buku
| 5. Modul Laporan Hasil Pemantauan |
1. Kurlkulum ‘Pemantauan Pemanfaatan Sumberdaya 1 buku
| aut di Kawasan Konservasi Perairan, Pesisir. dan |
Pulau-pulau Kecll (R TR i
1. Modu Bemantauan Pemﬁanfaat_aﬂn__s__qmberdaya 1 buku
2 Modul Rancangan Pemantauan Pemanfaatan 1 buku
~_sumberdaya perairan di KKP3K _+
. Modul Rencana Kegiatan Pemantauan 1 buku
bemanfaatan sumberdaya perairan di perairan di |
| KKP3K | |
3 Modul Pemantauan Pemanfaatan sumberdaya 1 buku
; perairan di perairan di KKP3K
4  Modul Laporan Hasil Pemantauan 1 buku
15 r Kurikulum Pemantauan Kapal Penangkap Ikan dan 1 buku
ARl L S e B
1 Modul Pemantauan Penangkapan lkan di Kapal [ oY

penangkap ikan dan Pemantauan Pengangkutan |
~ lkan di Kapal Pengankut lkan z
2 Modul Memantau dan mencatat data 1 buku
henangkapan dan pengangkutan lkan diatas
Kapa
Modul Merekam dan Melaporkan Hasll
Pemantauan A e |

1 buku

o

— o — e T - ————
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa,
karena berkat rahmat dan hidayah-Nya serta kerja keras penyusun
telah berhasil menyusun Modul Penyusunan Rancangan Pemantauan
Persepsi Masyarakat di KKP3K yang akan digunakan pada Pelatihan
Pemantauan Persepsi Masyarakat di Kawasan Konservasi Perairan,
Pesisir, dan Pulau-Pulau Kecil.

Modul Penyusunan Rancangan Pemantauan  Persepsi
Masyarakat di KKP3K ini merupakan salah satu bagian yang penting
dalam penyelenggaraan Pelatihan Pemantauan Persepsi Masyarakat
di KP3K. Kami berharap modul ini akan memberikan kontribusi yang
positif terhadap pencapaian tujuan dari penyelenggaraan.

Kami menyadari sepenuhnya bahwa dalam penyusunan modul
ini masih banyak kekurangan. Kritik, usul, atau saran yang konstruktif
sangat kami harapkan sebagai bahan pertimbangan untuk
menyempurnakan modul tersebut di masa mendatang.

Jakarta, Desember 2013
Kepala Pusat Pelatihan
Kelautan dan Perikanan,

Ir. Balok Budiyanto, MM.
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Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

UCAPAN TERIMA KASIH

Tim Penyusun mengucapkan terima kasih kepada berbagai pihak

baik perorangan maupun institusi yang telah memberikan dukungan
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BAB |
PENDAHULUAN

A Deskripsi

Ruang lingkup modul Penyusunan Rancangan Pemantauan
Persepsi Masyarakat di KKP3K ini membahas tentang
pengetahuan, keterampilan dan sikap kerja yang diperlukan untuk
menyusun rancangan pemantauan persepsi. Rancangan tersebut
mencakup kerangka acuan kerja, target responden, dan jenis

informasi yang akan dikumpulkan.

B Peta Kedudukan Modul

Pemantauan
Persepsi
Masyarakat di
Kawasan
Konservasi
Perairan, Pesisir,
dan Pulau-Pulau
Kecil

—

—

| Masyarakat di KKP3K

Peraturan Perundang-Undangan
terkait KKP3K

Konsep Pemantauan Persepsi

Penyusunan Rancangan Pemantauan
Persepsi Masyarakat di KKP3K

Penyusunan Rencana Kegiatan

Pemantauan Persepsi di KKP3K

Pelaksanaan Pemantauan Persepsi

Masyarakat di KKP3K

Penyusunan Laporan Pemantauan
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C Prasyarat

Modul ini diperuntukan bagi peserta pelatihan yang telah
memahami dasar-dasar pengelolaan kawasan konservasi perairan,
pesisir, pulau-pulau kecil.

D Tujuan

Setelah selesai mempelajari modul ini, peserta diharapkan
memiliki kompetensi menyusun rancangan pemantauan persepsi
masyarakat di KKP3K.

E Petunjuk Penggunaan Modul
1 Petunjuk bagi peserta

a. Mempelajari modul mulai dari awal hingga akhir secara
berurutan dan kerjakan tugas yang telah disediakan.

b. Menyiapkan peralatan yang diperlukan pada masing-masing
kegiatan berlatih.

c. Menanyakan kepada pelatih jika menghadapi hal-hal yang
tidak dimengerti dari modul ini.

d. Memperhatikan dan memahami langkah kerja pada modul ini
sebagai panduan dalam berlatih.

2 Persyaratan tenaga pelatih

Memiliki dua dari tiga sertifikat kompetensi atau pengalaman

kerja di bawah ini:

a.Sudah pernah mengelola dan/atau memimpin sebuah survei
sosial ekonomi masyarakat

b.Pendidikan minimum Sarjana Strata 1 dengan latar belakang
ilmu sosial terkait.

c. Sudah pernah menjadi pelatih/fasilitator pelatihan pemantauan
persepsi minimum 2 kali
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3 Petunjuk bagi pelatih

. Memahami secara baik isi modul yang akan diajarkan

a
b. Memfasilitasi Peserta selama proses belajar berlangsung.

c. Tidak mendominasi proses berlatih

d. Memberikan tugas baik secara kelompok maupun individu.

e. Memberikan arahan, bimbingan dan contoh kepada peserta
menyelesaikan tugas-tugas pada setiap tahap berlatih.

f. Mengevaluasi pencapaian kemajuan belajar peserta

F Materi Elemen Kompetensi

JUDUL Penyusunan Rancangan Pemantauan Persepsi

MODUL Masyarakat Di KKP3K

KOMPETENSI Menyusun Rancangan Pemantauan Persepsi
Masyarakat Di KKP3K

DESKRIPSI Unit ini berhubungan dengan pengetahuan,
keterampilan dan sikap kerja yang dibutuhkan
untuk menyusun kerangka acuan kerja (KAK) dan
menyusun rancangan penelitian pemantauan
persepsi masyarakat di KKP3K yang mencakup
target lokasi dan responden, serta jenis informasi
yang akan dikumpulkan.

No.| Elemen Kompetensi Kriteria Unjuk Kerja

1. | Menyusun kerangka | 1.Komponen kerangka acuan kerja
acuan kerja (KAK) dijelaskan;

2. Dokumen KAK dibuat.

2. | Menyusun
rancangan penelitian ditetapkan

1. Jumlah lokasi (desa) target
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pemantauan 2. Responden rumah tangga dan
persepsi individu pria dan wanita dipilih

3. Jenis informasi yang akan
dikumpulkan ditetapkan

G Waktu

Alokasi waktu untuk mata pelatihan Penyusunan Rancangan
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K, sebanyak 4 x 45
menit.

H Pengertian dan Istilah

1.

Pemantauan adalah upaya untuk mendeteksi dan menghitung
perubahan, mengidentifikasi sebab-sebab perubahan dan
menentukan tingkatan yang perubahan yang masih ditolerir.

. Pemantauan persepsi di sebuah KKP3K adalah pemantauan

terhadap pengetahuan, sikap, dan perilaku individu dan
kelompok masyarakat terhadap pengelolaan KKP3K dan
dampaknya pada lingkungan serta kemauan untuk
bekerjasama. Pemantaun persepsi adalah salah satu program
pemantauan aspek sosial-ekonomi pengelolaan kawasan
konservasi.

Kawasan konservasi perairan, pesisir, dan pulau-pulau kecil
mencakup semua bentuk kawasan konservasi yang berada di
perairan, pesisir, dan pulau-pulau kecil.

. Kerangka acuan kerja atau KAK adalah dokumen yang memuat

gambaran umum kegiatan dan penjelasan mengenai keluaran
kegiatan yang akan dicapai sesuai dengan tugas dan fungsi

. Responden rumah tangga adalah pria atau wanita berusia 15-

59 yang pertama kali membukakan pintu bagi pewawancara.

. Responden individu adalah satu orang pria dan satu orang

wanita dari rumah tangga yang terpilih yang berusia antara 15-
59 tahun.
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7. Anggota rumah tangga adalah orang-orang tinggal secara
permanen dan berbagi dapur yang sama di dalam rumah
tangga tersebut.
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BAB I
Menyusun Kerangka Acuan Kerja (KAK)

A Lembar Informasi

Judul Modul : | Penyusunan Rancangan

Pemantauan Persepsi
Masyarakat di KKP3K

Elemen Kompetensi 1 : | Menyusun Kerangka Acuan

Kerja (KAK)

Informasi Pokok

Sebelum melakukan program pemantauan, sebuah kerangka
acuan kerja (KAK) atau Term of Reference (ToR) perlu dimiliki.
KAK adalah dokumen yang memuat gambaran umum kegiatan
dan penjelasan mengenai keluaran kegiatan yang akan dicapai
sesuai dengan tugas dan fungsi. KAK akan menjadi alat bagi
perencana maupun pelaksana dalam melaksanakan kegiatan
dan memeriksa realisasikegiatan. Dengan KAK, tata kelola
pelaksanaan program pemantauan menjadi jelas.

Kandungan KAK adalah4 W 1 H

d.

e.
f.

What (apa): kegiatan apa yang akan dilaksanakan serta
keluaran apa (output) yang akan dicapai.

Why (mengapa): alasan mengapa kegiatan perlu
dilaksanakan sesuai dengan tugas dan fungsi dan atau
sasaran program yang hendak dicapai.

Who (siapa): tim/personil vyang bertanggung jawab
melaksanakan dan siapa penerima manfaat dari kegiatan
tersebut.

When (kapan): kapan kegiatan dimulai dan berapa lama
waktuyang dibutuhkan untuk menyelesaikan kegiatan.
Where (lokasi): di mana kegiatan tersebut dilaksanakan.
How  (bagaimana): bagaimana kegiatan  tersebut
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dilaksanakan, termasuk howmuch (berapa banyak) perkiraan
biaya yang dibutuhkan.

Format dan komponen KAK dapat berbeda untuk jenis dan sifat
kegiatan yang berbeda. Berikut contoh komponen KAK:

e Latar belakang e Hasil yang diharapkan
e Tujuan e Monitoring dan evaluasi
e Lokasi e Jadual& tahapan

e Waktu e anggaran

e Metode o

Deskripsi singkat masing-masing komponen adalah sebagai

berikut:

Latar belakang berupa alasan atau penjelasan mengapa kegiatan
pemantauan persepsi dibutuhkan. Penjelasan
sebaiknya bersifat logis dan tidak dibuat-buat

Tujuan menjabarkan hal-hal yang ingin dicapai atau informasi
yang ingin didapat

Lokasi menyebutkan dan atau mendeskripsikan tempat
pemantauan akan dilakukan

Waktu durasi dan frekuensi pemantauan

Metode menjabarkan metode pemantauan, yang biasanya
mencakup metode pengumpulan data dan
pengolahan data

Hasil yang menyebutkan wujud fisik dan non fisik yang mungkin

diharapkan dihasilkan atau dikeluarkan dari program pemantauan

Monitoring dan metode monev yang digunakan dan waktu

evaluasi (monev) pelaksanaan monev

Jadual& tahapan tahapan kegiatan dalam pemantauan dan kapan

kegiatan kegiatan dilakukan. Jadual biasanya merinci mulai dari
perencanaan hingga pelaporan

Anggaran komponen pembiayaan, nilai, dan sumber anggaran

Judul Modul: Penyusunan Rancangan Pemantauan Persepsi Masyarakat Di KKP3K
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Rencana anggaran biaya (RAB) diperlukan untuk mengetahui
dana yang perlu disiapkan untuk dapat melakukan pemantauan.

RAB sekurang-kurangnya memuat

e komponen kegiatan,

e perhitungan harga satuan (satuan dan harga satuan),

e perhitungan volume (satuan dan jumlah)

e total anggaran kegiatan.

Informasi Penunjang
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B Praktek Unjuk Kerja

Judul Modul : Penyusunan Rancangan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Elemen : Menyusun Kerangka Acuan Kerja (KAK)
Kompetensi 1

Alat dan Bahan

1. Alat :  Papan tulis, alat tulis, kertas plano
2. Bahan :  Materi pelatihan, contoh KAK
3.Bahan
Pembantu
Waktu : 1 JP @ 45 menit
Kriteria Unjuk
No. " erla. nju Urutan Kerja/Kegiatan Alat Bantu
Kerja
1. | Komponen 1.1. Pelajari cara menyusun kerangka acuan kerja yang baik Sticky notes,
Kerangka 1.2. Pilih komponen untuk menyusun KAK laser pointer,
Acuan Kerja o , pin
1.3. Jelaskan komponen KAK secara sistimatis
(KAK)
dijelaskan

Judul Modul : Penyusunan Rancangan Pemantauan Persepsi Masyarakat Di KKP3K
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2. | Dokumen KAK |2.1. Pelajari informasi yang dibutuhkan dalam penyusunan KAK Contoh KAK
dibuat 2.2. Tentukan jenis informasi yang dibutuhkan
2.3. Buat dokumen KAK
Judul Modul : Penyusunan Rancangan Pemantauan Persepsi Masyarakat Di KKP3K
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C Evaluasi
Nama Peserta
Judul Modul :  Penyusunan Rancangan Pemantauan
Persepsi Masyarakat di KKP3K
Elemen : Menyusun kerangka acuan kerja (KAK)
Kompetensi 1

Tugas: (lihat KUK)

1. Jelaskan cara menyusun KAK secara sistimatis

2. Jelaskan informasi yang diperlukan dalam menyusun KAK

Nilai K :Kompeten

BK : Belum Kompeten

Paraf Pelatih : ...............
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D Kemajuan Berlatih

Nama Peserta

Judul Modul

Penyusunan Rancangan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Kompetensi 1

Menyusun Kerangka Acuan Kerja (KAK)

No. | Kriteria Unjuk Kerja Urutan pekerjaan Tingkat Catatan
Kemajuan
yang dicapai
K BK
1. | Komponen Kerangka | 1.1. Pelajari cara menyusun kerangka acuan
Acuan Kerja (KAK) kerja yang baik
dijelaskan 1.2. Pilih komponen untuk menyusun KAK
1.3. Jelaskan komponen KAK secara sistimatis
2. | Dokumen Kerangka |2.1. Pelajari informasi yang dibutuhkan dalam
Acuan Kerja (KAK) penyusunan KAK
2.2. Tentukan jenis informasi yang
dibutuhkan
Judul Modul : Penyusunan Rancangan Pemantauan Persepsi Masyarakat Di KKP3K
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2.3. Buat dokumen KAK

Keterangan:
K : Kompeten

BK : Belum Kompeten

Paraf Peserta : .... Paraf Pelatih : ...
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BAB il
MENYUSUN RANCANGAN PENELITIAN PEMANTAUAN
PERSEPSI MASYARAKAT DI KKP3K

A Lembar Informasi

Judul Modul : | Penyusunan Rancangan
Pemantauan Persepsi Masyarakat
di KKP3K

Elemen Kompetensi 2 |: | Menyusun rancangan penelitian
pemantaun persepsi masyarakat

1. Informasi Pokok

A. Penentuan lokasi target

1. Desa target dipilih secara acak dengan menggunakan
kriteria bahwa :
a. mayoritas penduduk memanfaatkan sumberdaya laut
b. mayoritas telah menerima program yang dilakukan oleh

pengelola KKP3K atau mitranya

2. Jumlah desa target tergantung kebutuhan pengelolaan
KKP3K dan jumlah total desa yang memenuhi kedua kriteria
di atas. Purposive random sampling diterapkan untuk
menentukan desa target.

B.Pemilihan responden rumah tangga

1. Rumah tangga dipilih secara acak berdasar daftar rumah
tangga di desa yang disurvei atau berdasar tabel acak

2. Pemilihan secara acak dari daftar rumah tangga dapat
dilakukan dengan cara:
a. mengumpulkan data rumah tangga dari kantor

pemerintah;

b. membuat daftar nomor rumah tangga;
c. mengambil ambil nomor secara acak.
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3. Pemilihan responden menggunakan tabel angka acak,
adalah sebagai berikut:

a. Memberi nomor urut pada daftar rumah tangga

b. Dicontohkan di suatu desa target terdapat 250 rumah
tangga dan akan dipilih 30 rumah tangga.

c. Dengan menggunakan tabel angka acak, pilih angka yang
tiga angka terakhir berada dalam rentang 1 sampai 250.
Angka yang didapat adalah nomor rumah tangga yang
dipilih. Berikut dicontohkan:

Misal angka | keputusan

88261 | tidak dipilih karena total rumah

tangga adalah 250

48235 | Dipilih

52636 | Tidak dipilih

87529 | Tidak dipilih

71048 | dipilih

a) Lakukan lagi hingga didapat total 30 rumah tangga.
Penelusuran dapat dilakukan dengan bergerak
konsisten secara vertikal atau secara horisontal.

b) Tambahkan 10 rumah tangga cadangan

4. Setelah mengetahui rumah tangga mana yang dituju, adalah
menentukan siapa yang akan diwawancara. Yang
diwawancara adalah orang yang pertama kali membukakan
pintu, yang berusia 15-59 tahun. Orang di dalam rentang
usia tersebut dianggap aktif secara ekonomi dan terlibat
dalam kehidupan ekonomi dan sosial di dalam masyarakat.

C.Pemilihan responden individu
Responden individu adalah satu orang pria dan satu orang
wanita dari rumah tangga yang terpilih. Semua anggota rumah
tangga berusia antara 15-59 tahun memenuhi kriteria menjadi
responden. Yang dapat dikategorikan sebagai anggota rumah
tangga adalah orang-orang tinggal secara permanen dan
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berbagi dapur yang sama di dalam rumah tangga tersebut.

Satu orang pria dan satu orang wanita dipilih dengan
menggunakan tabel seleksi acak pria dan wanita. Pewawancara
tidak diperkenankan mengganti individu yang terpilih berdasar
tabel acak tersebut dengan anggota rumah tangga yang lain.

1. Sebelum memilih responden pria dan wanita, buat urutan

anggota rumah

tangga.
penyebutan dari orang pertama yang ditemui di

Urutan

dibuat

berdasarkan

rumah

tangga. Akan ada 2 urutan yaitu urutan pria dan urutan

wanita.

Daftar penghuni rumah tangga laki-laki

11 12 13 14 15
NBI NAMA HUBUNGAN USIA PERSYARA | URUTAN
KERABAT TAN NOMOR
PENGHU
Mohon beritahukan saya nama Apa Catat usia orang | Tandai Jika NI
kepala keluarga dan nama hubungannya yang berusia 15- YANG
anggota keluarga laki-laki yang dengan kepala bersangkutan? 59 tahun MEMEN
tinggal dirumah ini. Saya hanya | keluarga?
perlu nama anggota keluarga Lihat Kode UHI
laki-laki yang tinggal disini dan SYARAT
bukan mereka yang hanya
mampir atau tinggal untuk
sementara waktu.
01 0 1
JIKA KEPALA RUMAH TANGGA ADALAH WANITA, TULIS NAMANYA PADA PERTANYAAN NO 01
BARIS 01 DAN KOSONGKAN BARIS PERTANYAAN DI ATAS.
02
03
04
05
06
o7
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul

Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Daftar penghuni rumah tangga wanita

16 17 18 19 20
NBI NAMA HUBUNGAN USIA PERSYARA | URUTAN
KERABAT TAN NOMOR
PENGHU
Mohon beritahukan saya nama Apa Catat usia orang | Tandai NI YANG
kepala keluarga dan nama hubungannya | yang jika MEMENU
anggota keluarga PEREMPUAN dengan kepala | bersangkutan berusia HI
yang tinggal dirumah ini. Saya keluarga? 15-59 T
hanya perlu nama anggota Lihat Kode - SYARA
keluarga perempuan yang tinggal tahun
disini dan bukan mereka yang
hanya mampir atau tinggal untuk
sementara waktu.
01 0 1
JIKA KEPALA RUMAH TANGGA ADALAH LAKI-LAKI, KOSONGKAN BARIS PERTANYAAN DI ATAS
02
o LI T P II]
05

2. Contoh penggunaan tabel acak pemilihan responden pria

a. Kolom adalah angka terakhir nomor rumah tangga; baris
adalah jumlah pria dalam rumah tangga yang memenuhi
syarat/layak.

b. Misalnya untuk rumah tangga nomor 125 dan ada 4 pria
yang layak: cari angka di pertemuan antara baris 5 dan
kolom 4. Didapat angka 3, berarti pria nomor urut ke-3
terpilih sebagai responden.

Jumlah pria | Angka Terakhir Nomor Rumah Tangga
yang layak 2 3 4
2

NWWW@NNU'I

v B~ W N R NO

0N O AW
W oD WN RO
N R, BANBANR|R
0N DWW R
AN ONWN R
P ONWR WER
N D PR U AR NN
N WA DDA WR|®
N WU N R RO
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Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

3. Contoh penggunaan tabel acak pemilihan responden wanita
a. Seperti juga tabel acak pemilihan responden pria, kolom
adalah angka terakhir nomor rumah tangga; baris adalah
jumlah wanita dalam rumah tangga yang memenuhi
syarat/layak.
b. Misalnya untuk rumah tangga nomor 125 dan ada 3
wanita yang layak; cari angka di pertemuan antara baris
5 dan kolom 3. Didapat angka 2, berarti nomor urut ke-
2 terpilih sebagai responden.

Jumlah Angka Terakhir Nomor Rumah Tangga

wanita 1o 1 2 3 4 5 6 7 8 9
2 2 1 1 1 1 2 1 2 1 1
3 3 3 2 2 3 @ 1 3 1 1
4 4 3 3 3 2 3 2 3 3
5 3 1 2 3 3 4 4 4 3 2
6 6 4 4 4 3 5 2 3 2 3
7 3 3 6 7 6 3 1 5 3 2
8 7 7 8 8 7 3 7 6 1 7

D. Jenis informasi yang dikumpulkan dalam pemantauan persepsi
Informasi apa saja yang perlu dikumpulkan dalam
pemantauan persepsi, akan tergantung dari kebutuhan
pengelola atau alasan/tujuan pemantuan dilakukan. Berikut
contoh informasi yang umum dikumpulkan:

a. Profil area atau KKP3K, informasi yang dikumpulkan
mencakup  misalnya  kondisi  demografi, kondisi
sumberdaya alam, sejarah, dan budaya, serta informasi
lain terkait KKP3K.

b. Komponen rumah tangga, antara lain informasi tentang
kondisi tempat tinggal, anggota keluarga, peralatan yang
dimiliki rumah tangga, serta sumber mata pencaharian
keluarga.

c. Komponen Individu, informasi vyang dikumpulkan
mencakup lima bagian yaitu: (1) latar belakang responden,
(2) sikap terhadap lingkungan, (3) kesadaran akan

Judul Modul: Penyusunan Rancangan Pemantauan Persepsi di KKP3K
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Kode Modul

peraturan lingkungan, (4) perolehan informasi, serta (5)
keikutsertaan dalam organisasi para pihak.

Secara lebih lengkap, informasi yang dikumpulkan untuk
komponen individu adalah sebagai berikut:

(1) Latar belakang

(2) Sikap terhadap

(3) Kesadaran

responden lingkungan alam peraturan pelestarian
mencakup: mencakup: lingkungan, mengukur:
e Lama tinggal e Persepsi tentang e Pengetahuan
e Pendidikan kondisi sumberdaya tentang KKP3K
e Sumber alam e Pengetahuan
pendapatan e Perlindungan bagi tentang aturan di

sumberdaya alam
Permasalahan di
wilayah pesisir
Kesadaran terhadap
pelaku

dalam KKP3K

e Pengetahuan
tentang alat
tangkap

e Tingkat kepatuhan

(4) Perolehan informasi, u
mengetahui:

ntuk

(5) Keikutsertaan dalam organisasi para
pihak/lingkungan, untuk mengetahui:

e Sumber informasi responden | e

e Tingkat keterpaparan
terhadap informasi

e Pesan yang pernah didapat

2. Informasi Penunjang

Informasi yang dikumpulkan

Pengetahuan responden tentang
organisasi para pihak/lingkungan
e Partisipasi responden dalam
organisasi para pihak/lingkungan
e Manfaat organisasi para
pihak/lingkungan

Selain kelompok informasi di atas, pertanyaan-pertanyaan
dalam pedoman evaluasi efektivitas pengelolaan KKP dapat
menjadi contoh jenis informasi yang akan diukur dalam
pemantauan persepsi. Berikut adalah beberapa pertanyaan

dari setiap peringkat.
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Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Peringkat Hijau

Pelaksanaan Rencana pengelolaan dan Zonasi

e Apakah pengukuran kondisi awal sosial-ekonomi-budaya sudah
dilaksanakan?

e PApakah strategi penguatan sosial, ekonomi, dan budaya
dilaksanakan?

e PlApakah telah ada upaya pemanfaatan kawasan?

Peringkat biru

Mengukur pengelolaan sosial ekonomi budaya

e Apakah pengelolaan kawasan konservasi (KK) mengakomodasi
keberadaan adat, budaya dan/atau kearifan lokal?

e BApakah tingkat dukungan masyarakat terhadap pengelolaan KK
meningkat?

e PlApakah partisipasi masyarakat dalam pengelolaan KK meningkat?

e Apakah tingkat pelanggaran dalam KK menurun?

e BApakah KK digunakan sebagai tempat penelitian dan pendidikan oleh
pemangku kepentingan?

e PApakah kegiatan pariwisata dalam KK memberikan manfaat sosial-
ekonomi bagi pemangku kepentingan, terutama masyarakat
setempat? (pertanyaan serupa untuk kegiatan budidaya dan perikanan
tangkap)

Peringkat emas

Mengukur peningkatan kesejahteraan masyarakat

e Apakah penatakelolaan berdampak positif terhadap kinerja
pengelolaan?

e [FIApakah ada peningkatan pendapatan (daya beli) sebagai dampak
pengelolaan?

e [Apakah kegiatan ekonomi dari sektor utama KK
(perikanan/pariwisata) meningkat?

e [FlApakah peningkatan pendapatan masyarakat berdampak terhadap
kesadaran masyarakat dalam mendukung pelestarian sumberdaya
kawasan?
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B Praktek Unjuk Kerja
Judul Modul Penyusunan Rancangan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K
Elemen Menyusun rancangan penelitian pemantauan persepsi
Kompetensi 2
Alat dan Bahan
1. Alat Alat tulis, tabel angka acak
2. Bahan Peta KKP3K dan peta desa, data kependudukan desa di KKP3K
3.Bahan
Pembantu
Waktu 1JP @ 45 menit
Kriteria Unjuk . .
No. ritera Tnju Urutan Kerja/Kegiatan Alat Bantu

Kerja

1. | Jumlah lokasi

1.1. Pelajari data desa di kawasan konservasi yang akan

Kertas plano,

(desa) target dipantau pin, sticky
ditetapkan 1.2. Tentukan lokasi (desa) mana saja yang sesuai dengan hotes
kriteria calon desa target
1.3. Dari daftar desa yang sesuai kriteria, pilih sejumlah desa
targetnya dan susunlah daftarnya.
Judul Modul: Menyusun Rancangan Pemantauan Persepsi Masyarakat Di KKP3K
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2. | Responden Dicontohkan di salah satu desa target akan dipilih 20 responden
rumah tangga | rumah tangga, maka:
dipilih 2.1 Siapkan daftar RT dari salah satu desa target dan beri
nomor urut
2.2 Pilih 20 responden tersebut dengan menggunakan tabel
acak
2.3 Susun RT yang terpilih menjadi daftar responden RT
3. | Responden 3.1 Siapkan daftar pria dan wanita yang memenubhi kriteria yang
individu pria telah ditetapkan
;Inglyr\:anita 3.2 Siapkan tabel angka acak pria dan tabel angka acak wanita
ipili
g 3.3 Jika dalam rumah tangga tersebut terdapat 3 pria dan 2
wanita yang memenuhi syarat, pilihlah satu responden pria
dan satu responden wanita dengan menggunakan tabel
angka acak yang sesuai.
3.4 Catat data tersebut dalam kuesioner individu pria dan
kuesioner individu wanita
4. |Jenisinformasi | 4.1 Pelajari tujuan pemantauan Anda kemudian pelajari jenis- | Referensi
yang akan jenis informasi seperti tertuang dalam referensi Bunce &
dikumpulkan 4.1 Identifikasi jenis-jenis informasi yang dibutuhkan secara Pomeroy
ditetapkan 2003
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Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K
akurat
4.1 Buat daftar jenis-jenis informasi yang akan dikumpulkan
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C Evaluasi

Nama Peserta

Judul Modul : Rancangan Pemantauan Persepsi
Masyarakat di KKP3K

Elemen : Menyusun rancangan penelitian

Kompetensi 2 pemantauan persepsi

Tugas:

1. Jekaskan bagaimana menentukan lokasi (desa) yang menjadi
target pemantauan

2. Isilah tabel di bawah ini dengan bantuan tabel acak individu,

3. Sebutkan jenis-jenis informasi yang dibutuhkan sesuai tujuan
pemantauan.

Nilai K :Kompeten

BK : Belum Kompeten

Paraf Pelatih : ...............
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D Kemajuan Berlatih
Nama Peserta
Judul Modul Rancangan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K
Elemen : Menyusun rancangan penelitian pemantauan persepsi
Kompetensi 2
No. | Kriteria Unjuk Kerja Urutan pekerjaan Tingkat Catatan
Kemajuan
yang dicapai
K BK
1. |Jumlah lokasi(desa) | 1.1. Pelajari data desa di kawasan konservasi
target ditetapkan yang akan dipantau
1.2. Tentukan lokasi (desa) mana saja yang
sesuai dengan kriteria calon desa target
1.3. Dari daftar desa yang sesuai kriteria, pilih
sejumlah desa targetnya dan susunlah
daftarnya desa
Responden rumah 2.1 Siapkan daftar RT dari salah satu desa
tangga dipilih target dan beri nomor urut
Judul Modul: Menyusun Rancangan Pemantauan Persepsi Masyarakat Di KKP3K
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2.2 Pilih 20 responden tersebut dengan
menggunakan tabel acak

2.3 Susun RT yang terpilih menjadi daftar
responden RT

3. |Respondenindividu | 3.1 Siapkan daftar pria dan wanita yang
pria dan wanita memenuhi kriteria yang telah ditetapkan
dipilih 3.2 Siapkan tabel angka acak pria dan tabel
angka acak wanita

3.3 Jika dalam rumah tangga tersebut
terdapat 3 pria dan 2 wanita yang
memenubhi syarat, pilihlah satu
responden pria dan satu responden
wanita dengan menggunakan tabel angka
acak yang sesuai.

3.4 Catat data tersebut dalam kuesioner
individu pria dan kuesioner individu
wanita

3. | Jenis-jenis informasi 4.1 Pelajari tujuan pemantauan Anda
yang akan kemudian pelajari jenis-jenis informasi
dikumpulkan seperti tertuang dalam referensi
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ditetapkan 4.1 Identifikasi jenis-jenis informasi yang
dibutuhkan secara akurat
4.2 Buat daftar jenis-jenis informasi yang
akan dikumpulkan
Keterangan:
K : Kompeten
BK : Belum Kompeten
Paraf Peserta : .... Paraf Pelatih : ...
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BAB IV
PENUTUP

Ruang lingkup dari modul Penyusunan Rancangan Pemantauan
Persepsi Masyarakat di KP3K berhubungan dengan pengetahuan,
keterampilan dan sikap kerja yang diperlukan untuk pemantauan
persepsi masyarakat.

Modul ini disusun sebagai acuan dalam proses pelatihan
merancangan pemantauan persepsi masyarakat. Segala petunjuk
penggunaan modul ini hendaknya dapat dilakukan untuk tercapainya
tujuan dan sasaran pelatihan. Hal-hal yang tidak termuat dalam
modul ini namun relevan dengan materi dapat diberikan sebagai
pengkayaan. Semoga modul ini dapat memberikan manfaat bagi
penggunanya.
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BAB V
SUMBER-SUMBER LAIN YANG DIPERLUKAN UNTUK
PENCAPAIAN KOMPETENSI

A Daftar Pustaka

BPS. 2012. Pedoman penyusunan rencana kerja dan anggaran
(RKA) tahun anggaran 2014 di pusat. BPS: 118 hl.

Bunce, L., and R. Pomeroy. 2003. Socioeconomic monitoring
guidelines for coastal managers in Southeast Asia: SocMon
SEA. World Commission on protected Areas and Australian
Institute of Marine Science. 82p

Direktorat Konservasi Kawasan dan Jenis lkan. 2012. Pedoman
Teknis Evaluasi Efektivitas Pengelolaan Kawasan Konservasi
Perairan, Pesisir dan Pulau-Pulau Kecil (E-KKP3K). Direktorat
Konservasi Kawasan dan Jenis lkan, Direktorat Jenderal
Kelautan, Pesisir dan Pulau-Pulau Kecil, Kementerian
Kelautan dan Perikanan, Jakarta: ix + 73 hal.

The Nature Conservancy. 2009. Perception Monitoring Protocol.
Evaluate stakeholder’s perception, improve adaptive MPA
management and improve local outreach programs. The
Nature Concervancy, Bali: 35 him.

Widodo, H., T. Soekirman, dan A. Halim. 2010. Monitoring
stakeholder perceptions to improve MPA effectiveness in
Indonesia-Round 3. Final Progress Report (1 October 2008-
30 September 2010). The Nature Conservancy, Bali: 62 him

B Materi Pelatih

Materi yang disiapkan pelatih, yaitu berupa materi presentasi
Power Point, lembar kerja, serta modul yang diperlukan dalam
proses pelatihan.
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Kode Modul

C Media Visual

Materi modul dalam bentuk multimedia materi pelatihan dalam
format VCD, dengan menyebutkan judul, penerbit dan tahun

penerbitan.
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LAMPIRAN
CONTOH TABEL ANGKA ACAK
1110 11840 2165 4289 9782 13821 4612 6438 7364 6089
8120 10407 8527 7337 1253 912 14878 11551 2831 4260
11708 3771 863 147 6305 1895 8591 7925 8517 11536
8736 7818 5825 2010 11715 2968 10857 11512 11473 7281
9881 9564 13302 14253 1404 6562 7182 3152 3245 8839
13310 14041 8308 4930 7689 75 6899 1933 9867 7240
2334 8913 11980 83 10832 7014 1782 2787 9726 11427
13838 2023 6525 395 4583 1688 10159 1892 2612 12511
12465 6634 8642 8818 12617 4189 6337 13333 5503 7089
7258 4628 14162 2158 7359 11778 1206 13141 10213 9850
7712 7747 8467 2788 14514 2370 2167 11441 14757 13699
3537 13889 287 10245 14058 1294 9525 6116 14562 6282
1078 10363 14543 4948 13319 5348 11819 76 11573 10722
10577 4075 4674 5442 7231 8811 10619 9209 7683 3411
2780 1259 13727 306 10975 5088 12647 8623 14970 9657
8700 4151 8104 841 6052 605 13256 7587 4482 10780
327 5886 367 10295 8284 613 3597 11682 12595 4710
1438 1488 361 11114 4669 11905 9914 10312 12501 9775
11161 11782 333 14313 14482 8637 5917 3617 1286 10861
5356 10866 1106 1498 5499 6834 3128 9189 6062 2942
12288 1185 6799 5775 13009 9421 7484 14620 4325 4269
3924 9248 8069 9945 14908 12390 12654 2964 14722 12879
13742 14578 8281 2789 5810 12139 9645 3784 7838 1310
13468 8176 9367 3666 9589 3383 7159 11119 3272 3603
1975 11363 12951 7841 1346 7808 3846 13097 3080 13999
10429 9084 1947 10669 1663 7189 6991 7608 3047 9969
7135 5185 1886 14106 13018 907 4375 9180 12350 13651
12166 6264 9735 10999 14936 6599 11543 540 2100 12555
5727 3060 14748 7153 3525 9247 4863 1432 1316 12861
3023 14128 6825 122 2076 2777 11401 5836 3511 12688
12145 14159 9364 6677 780 12745 97 3882 3224 4578
1445 951 13334 5302 10975 1131 4766 4353 11573 10404
7178 4931 153 14862 9044 5160 6269 2935 521 11755
10227 7709 3503 1828 9781 2171 8546 14585 6448 14176
9240 2626 13267 13627 4525 5090 5113 4725 3839 10188
2280 6549 2769 885 9406 13713 7426 4587 11688 4876
14670 12449 12187 4887 12530 10728 11603 3037 5253 10334
14146 2736 2874 8660 6436 7316 9326 6380 9320 13621
1133 6561 9284 3294 12151 5948 5529 3911 262 732
1668 4122 13033 12802 12845 10631 13123 64 5336 7303
4442 1453 1386 7008 9077 6841 3457 7938 9187 14309
14527 13539 1540 3652 2346 9037 3340 4875 2638 9772
4041 5070 12127 2706 10169 12070 14167 3593 14106 7972
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TABEL ANGKA ACAK PRIA
Jumlah pria Angka Terakhir Nomor Rumah Tangga
yang layak 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
2 1 1 1 1 1 2 2 2 1 1
3 2 2 3 2 3 2 1 1 3 1
4 3 4 3 3 1 3 2 4 4 2
5 2 2 4 2 3 3 3 5 4 5
6 5 4 2 6 2 3 4 1 4 3
7 6 1 6 2 6 3 5 4 3 6
8 3 7 8 4 1 2 5 2 7 2
TABEL ANGKA ACAK WANITA
Jumlah wanita Angka Terakhir Nomor Rumah Tangga
yang layak 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
2 2 1 1 1 1 2 1 2 1 1
3 3 3 2 2 3 2 1 3 1 1
4 4 3 3 3 2 2 3 2 3 3
5 3 1 2 3 3 4 4 4 3 2
6 6 4 4 4 3 5 2 3 2 3
7 3 3 6 7 6 3 1 5 3 2
8 7 7 8 8 7 3 7 6 1 7
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Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Kode Modul

TIM PENYUSUN MODUL

No. Nama Institusi
1. | Hesti Widodo, S.Pi., M.M., M.Res. Coral Triangle
Center
2. | Silvianita Timotius, S.Si, M.Si. Coral Triangle
Center
3. | Denny Boy Mochran, S.T. Coral Triangle
Center
4. | I Nyoman Suardana Coral Triangle
Center
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KEPALA PUSAT PELATIHAN KELAUTAN DAN PERIKANAN
BADAN PENGEMBANGAN SDM KELAUTAN DAN PERIKANAN

NOMOR: KEP.2¢|/BPSDMKP.03/X1/2013
TENTANG

PENETAPAN ADOPSI KURIKULUM DAN MODUL PELATIHAN
BERBASIS KOMPETENSI

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

KEPALA BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
KELAUTAN DAN PERIKANAN

Menimbang : a. bahwa dalam rangka meningkatkan kualitas sumberdaya
manusia kelautan dan perikanan yang berkompeten

sebagai observer di kapal ikan, maka dipandangd perlu
menyelenggarakan kegiatan pelatihan Pemantau Kapa
Penangkap lkan dan Kapal Pengangkut lkan (On Board

Observer;

b. bahwa dalam rangka meningkatkan kualitas Sumber Daya
Manusia sebagai Pemantau Pengelolaan Kawasan
Konservasi Perairan, Pesisir dan Pulau-Pulau Kecil, maka
dipandang perlu menyelenggaraakan kegiatan pelatinan
pemantauan persepsi di Kawasan Konservasi Perairan,
Pesisir dan Pulau-Pulau Kecil dan Pemantauan Sumber

Daya Perairan di Kawasan Konservasi Perairan, Pesisir
dan Pulau-Pulau Kecil;

c. bahwa dalam rangka menjamin kualitas penyelenggaraan
pelatihan tersebut diatas diatas dipandang periu untuk
menyusun Kurikulum dan Modul Pemantau Kapal |kan dan
Kapal Penangkap lkan, Kurikulum dan Modul Pemantauan
Pemanfaatan Sumber Daya Perairan di Kawasan
Konservasi Perairan Pesisir dan Pulau-Pulau Kecll
Kurikulum dan Modul Persepsi Masyarakat di Kawasan
Konservasi Perairan Pesisir dan Pulau-pulau Kecil dengan
Keputusan Kepala Pusat Pelatihan Kelautan dan

Perikanan:

d. bahwa dalam rangka menstandarisasi kurikulum dan modul

pelatihan hasil adopsi yang telah disusun perlu adanya
penetapan oleh Kepala Pusat Pelatihan Kelautan dan

Perikanan;

Mengingat - 1. Pasal 5 ayat 3 Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan
Nomor 1/PERMEN-KP/2013 tentang Pemantau Kapal




Penangkap lkan dan kapal Pengangkut Ikan;

2. Peraturan Pemerintah Nomor : 60 Tahun 2007 pasal 1
tentang Konservasi Perairan Sumber Daya Ikan;

3. Undang-Undang ‘Nomor: 27 Tahun 2007 tentang Kawasan:. -
Konservasi di Wilayah Pesisir dan Pulau Pulau Keclil; -

4. Undang-Undang Nomor 31 Tahun 2004 tentang Perikanan,
~ sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor

45 Tahun 2009;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 101 Tahun 2000 tentang
Pendidikan dan Pelatihan Jabatan Pegawai Negei Sipil;:

6. Peraturan Pemerintah Nomor 31 Tahun 2006 tentang
Sistem Pelatihan Kerja Nasional;

7. Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor
‘ PER.09/MEN/2008 tentang Penyelenggaraan Pendidikan
dan Pelatihan di Lingkungan Departemen Kelautan dan

Perikanan:;

'8. Peraturan Menteri Kelautan dan Pe'rikan'an Nomor
PER.15/MEN/2010 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Kementerian Kelautan dan Perikanan;

9. Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor
1/PERMEN-KP/2013 tentang Pemantau Kapal Penangkap
lkan dan Kapal Pengangkut Ikan;

10. Surat Pengesahan DIPA Satker Pusat Pelatihan Kelautan
dan Peikanan Tahun Anggaran 2012 Nomor:

03212.1622152/2013 tanggal 5 Desember 2013.

MEMUTUSKAN:

Menetapkan : KEPUTUSAN KEPALA PUSAT PELATIHAN KELAUTAN
DAN PERIKANAN TENTANG PENETEPAN ADOPSI
KURIKULUM DAN MODUL PELATIHAN BERBASIS

KOMPETENSI.

KESATU : Penetapan Adopsi Kurikulum dan Modul yang Berbasis
Kompetensi merupakan acuan dalam pelaksanaan
pelatihan :

1. Pemantau kapal penangkap ikan dan kapal pengangkut
ikan.

2. Pemantauan Persepsi Masyarakat di Kawasan Konservasi
Perairan, Pesisir dan Pulau-Pulau Kecil  yang
diselenggarakan oleh lembaga pelatihan pemerintah

maupun non pemerintah.
3. Pemanfaatan Sumber Daya Perairan di Kawasan

Konservasi Perairan Pesisir dan Pulau-Pulau Kecll
KEDUA - Kurikulum dan Modul Hasil Adopsi yang telah ditetapkan
sebagai kurikulum dan Modul resmi yang terdapat pada
lampiran surat keputusan ini;

KETIGA .~ Segala biaya yang diperlukan untuk penetapan ini dibebankan
pada Anggaran Pusat Pelatihan Kelautan dan Pelatihan Tahun

20113



KEEMPAT Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan
akan diadakan perubahan/perbaikan sebagaimana mestinya

apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam
Kepetusan ini

Ditetapkan di Jakarta
pada tanggal 22 Nopember 2013

Kepala Pusat Pelatihan
Perikanan,

. '.&-T E‘?*ﬁg#- 1
“” Jr Balokﬁudlyanto MMV
N NIP J%2J228 199002 1 001

Tembusan \ lid ;T s
1 Kepala Badan Pengembangan SDM KP

/2 Kepala KPPN Jakarta |

3 Kuasa Pengguna Anggaran Pusat Pelatihan KP




Lampiran 1 : Surat Keputusan Kepala Pusat Pelatihan Kelautan dan Perikanan
Nomor. : KEP.z¢!/BPSDMKP.03/DL 130/X1/2013

DAFTAR HASIL ADOPSI KURIKULUM DAN VMODUL PELATIHAN

TAHUN 2013
BN S R S " Jenis Kegiatan__ ~ Jumlah
P 185t ' Kurikulum Pemantauan Persep5| Masyarakat di 1 buku
- Kawasan Perairan Pesisir, dan Pulau- -pulau Kecll |
| ol ! \_f_odgl__?graturan_Pelrunc_:la_n_g_ undangan Terkait 1 buku
2 Modul Konsep Pemantauan Persepsi Fis 1 buku
. | Masyarakat di KKP3K L
. - 3., Modul R_a_rj_c_gnga_rjf_gr_rja_gtauan Per_ggpsr i BB O U1 U RS
l 4. Modul Rencana Kegiatan Pemantauan. Persep31 1 buku
| 5. Modul Laporan Hasil Pemantauan |
1. Kurlkulum ‘Pemantauan Pemanfaatan Sumberdaya 1 buku
| aut di Kawasan Konservasi Perairan, Pesisir. dan |
Pulau-pulau Kecll (R TR i
1. Modu Bemantauan Pemﬁanfaat_aﬂn__s__qmberdaya 1 buku
2 Modul Rancangan Pemantauan Pemanfaatan 1 buku
~_sumberdaya perairan di KKP3K _+
. Modul Rencana Kegiatan Pemantauan 1 buku
bemanfaatan sumberdaya perairan di perairan di |
| KKP3K | |
3 Modul Pemantauan Pemanfaatan sumberdaya 1 buku
; perairan di perairan di KKP3K
4  Modul Laporan Hasil Pemantauan 1 buku
15 r Kurikulum Pemantauan Kapal Penangkap Ikan dan 1 buku
ARl L S e B
1 Modul Pemantauan Penangkapan lkan di Kapal [ oY

penangkap ikan dan Pemantauan Pengangkutan |
~ lkan di Kapal Pengankut lkan z
2 Modul Memantau dan mencatat data 1 buku
henangkapan dan pengangkutan lkan diatas
Kapa
Modul Merekam dan Melaporkan Hasll
Pemantauan A e |

1 buku

o

— o — e T - ————
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_ df"%. KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN
3 » BADAN PENGEMBANGAN SDM KELAUTAN DAN PERIKANAN
@ PUSAT PELATIHAN KELAUTAN DAN PERIKANAN

PELATIHAN PEMANTAUAN PERSEPSI
MASYARAKAT DI KAWASAN KONSERVASI
PERAIRAN, PESISIR, DAN PULAU-PULAU KECIL

MODUL
Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan
Persepsi Masyarakat di Kawasan Konservasi
Perairan, Pesisir, dan Pulau-pulau Kecil

Tahun 2013







Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa,
karena berkat rahmat dan hidayah-Nya serta kerja keras penyusun
telah berhasil menyusun Modul Konsep Pemantauan Persepsi
Masyarakat di KKP3K vyang akan digunakan pada Pelatihan
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K.

Modul Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi
Masyarakat di KKP3K ini merupakan salah satu bagian yang penting
dalam penyelenggaraan Pelatihan Pemantauan Persepsi Masyarakat
di KKP3K. Kami berharap modul ini akan memberikan kontribusi yang
positif terhadap pencapaian tujuan dari penyelenggaraan.

Kami menyadari sepenuhnya bahwa dalam penyusunan modul
ini masih banyak kekurangan. Kritik, usul, atau saran yang konstruktif
sangat kami harapkan sebagai bahan pertimbangan untuk
menyempurnakan modul tersebut di masa mendatang.

Jakarta, Desember 2013
Kepala Pusat Pelatihan
Kelautan dan Perikanan,

Ir. Balok Budiyanto, MM.

Judul Modul: Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi

Halaman: i
Masyarakat di KKP3K. Versi: 2013 !




Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K
Judul Modul: Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi Halaman: i
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Kode Modul

DAFTAR ISI
KATA PENGANTAR oottt ettt ettt e sttt e ettt e e e st e e s st e e e s s aba e e e s sabaaeessasteeesessaeeesnnsseaeann i
BAB | PENDAHULUAN ..ottt ee ettt ettt e e st e e s s a e e saaae e e s ssbaeeessnnnneessnnnenes 1
A Deskripsil
B Peta Kedudukan MOdUL........ccoouiiiiiiiiiic ettt sree e s e s 1
POy AT e e 2
DI WUV o DO PP PP PP PPPPPPPPPPPPPPPPRt 2
E Petunjuk Penggunaan MoOdUl.........coocuiiiiiiiiiiiiiiiiec et esree e e s s e s 2
F Materi Elemen KOMPELENSI ..cciccviiieiiiiiie et esttee sttt e e e e s s siaa e e s saraeeeenns 3
G O WAKEU ettt et e sttt e e sttt e s et e e e s a e e e s e bt e e e e brtaeeenanees 4
H Pengertian dan IStilah.........coooiioiee e e 4
BAB Il Menyusun Rencana Kerja Pemantauan Persepsi......uueeeieeerererererererererererereremmmeme. 6
A Lembar INfOrMasi......eii e st e e e 6
B Praktek UnjUuk Kerja ...coceeiiiiieee ettt s et e e e e e e e an e e e e e e e e ennnnes 10
OR Y | U T 1 T PO PP PP PPPPRROP 12
D Kemajuan BerlatiN ...t e e e e e e 13
BAB [l MENYUSUN KUESIONER ......cutiiiiiiiieieniteee ettt e e st e e s ieee e s s seeaee s e 15
A Lembar INfOrMasi......eei e e e s e e e e e 15
B Praktek UnjUuk KErja ...cccceeiieiiee ettt e et e e e e e e e snnnea e e e e e e e e enannes 19
(O Y 1 VT 1 T P PP PP PPPPRP 21
D Kemajuan BerlatiN ...t e e e e 22
BAB IV PENUTUP ....ceiiiitieeeete ettt e e st e et e e e s abee e e s satae e e s sbbeeesssasaaeessnnns 24
BAB V SUMBER-SUMBER LAIN YANG DIPERLUKAN UNTUK PENCAPAIAN
KOMPETENSI ...ttt e s s e s e ae e e s sanneeeesnnnees 25
A Daftar PUSTAKA ..ceeccviiiei ettt e et e e et e e e s e e e s aaa e e e e naeeeeeans 25
B Materi PeIatin ....ccc i e 25
C MA@ ViISUL...eeiiiiiieeeeee ettt ettt st e e e s 25
TIM PENYUSUN IMODUL oottt ettt sttt e s st e s st e s s e e s snnnees 26

Judul Modul: Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi
Masyarakat di KKP3K. Versi: 2013
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K
Judul Modul: Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi Halaman: iv
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

BAB |
PENDAHULUAN

A Deskripsi

Ruang lingkup modul Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan
Persepsi Masyarakat di KKP3K ini membahas tentang
pengetahuan, keterampilan dan sikap kerja yang diperlukan untuk
membentuk tim, membuat rencana kerja, dan menyusun
kuesioner pemantauan persepsi masyarakat di KKP3K

Peraturan Perundang-Undangan
terkait KKP3K

Konsep Pemantauan Persepsi
Masyarakat di KKP3K

B Peta Kedudukan Modul

Persepsi ' Persepsi Masyarakat di KKP3K
Masyarakat di
Kawasan
Konservasi

Perairan, Pesisir,
dan Pulau-Pulau
Kecil

—— @0 Penyusunan Rencana Kegiatan
Pemantauan Persepsi di KKP3K

Pelaksanaan Pemantauan Persepsi
Masyarakat di KKP3K
’ Penyusunan Laporan Pemantauan

Judul Modul: Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi

Halaman: 1
Masyarakat di KKP3K. Versi: 2013




Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

C Prasyarat

Modul ini diperuntukan bagi peserta pelatihan yang telah
memahami dasar-dasar pengelolaan kawasan konservasi perairan,
pesisir, pulau-pulau kecil.

D Tujuan

Setelah selesai mempelajari modul ini, peserta diharapkan
memiliki kompetensi dalam menyusun rencana kegiatan
pemantauan persepsi masyarakat di KKP3K.

E Petunjuk Penggunaan Modul
1 Petunjuk bagi peserta

a. Mempelajari modul mulai dari awal hingga akhir secara
berurutan dan kerjakan tugas yang telah disediakan.

b. Menyiapkan peralatan yang diperlukan pada masing-masing
kegiatan berlatih.

c. Menanyakan kepada pelatih jika menghadapi hal-hal yang
tidak dimengerti dari modul ini.

d. Memperhatikan dan memahami langkah kerja pada modul ini
sebagai panduan dalam berlatih.

2 Persyaratan tenaga pelatih

Memiliki dua dari tiga sertifikat kompetensi atau pengalaman
kerja di bawah ini:
a. Sudah pernah mengelola dan/atau memimpin sebuah survei
sosial ekonomi masyarakat
b. Pendidikan minimum Sarjana Strata 1 dengan latar belakang
ilmu sosial terkait.
c. Sudah pernah menjadi pelatih/fasilitator pelatihan
pemantauan persepsi minimum 2 kali

Judul Modul: Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi

Halaman: 2
Masyarakat di KKP3K. Versi: 2013




Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul

Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

3 Petunjuk bagi pelatih

a. Memahami secara baik isi modul yang akan diajarkan
b.

C.

Memfasilitasi Peserta selama proses belajar berlangsung.

Tidak mendominasi proses berlatih

. Memberikan tugas baik secara kelompok maupun individu.

. Memberikan arahan, bimbingan dan contoh kepada peserta

menyelesaikan tugas-tugas pada setiap tahap berlatih.

Mengevaluasi pencapaian kemajuan belajar peserta

F Materi Elemen Kompetensi

JUDUL : Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan
MODUL Persepsi Masyarakat di KKP3K
KOMPETENSI : Menyusun Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi

Masyarakat di KKP3K

DESKRIPSI : Unit ini berhubungan dengan pengetahuan,

keterampilan dan sikap kerja yang dibutuhkan
untuk membentuk tim, penyusun rencana kerja,
serta menyusun kuesioner pemantauan persepsi
masyarakat di KKP3K.

No.| Elemen Kompetensi Kriteria Unjuk Kerja
1. | Menyusun rencana 1.Tim pemantauan dibentuk
kerja pemantauan 2.Jadual kerja disusun
persepsi
2. | Menyusun kuesioner | 1. Pertanyaan terbuka dan tertutup

dibuat

2. Kuesioner rumah tangga dan
kuesioner individu disusun

Judul Modul: Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi
Masyarakat di KKP3K. Versi: 2013

Halaman: 3




Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul

Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

G Waktu

Alokasi waktu untuk mata pelatihan penyusunan rencana kegiatan
pemantauan persepsi masyarakat di KKP3K, sebanyak 5 x 45 menit.

H Pengertian dan Istilah

1.

Pemantauan adalah upaya untuk mendeteksi dan menghitung
perubahan, mengidentifikasi sebab-sebab perubahan dan
menentukan tingkatan yang perubahan yang masih ditolerir.

. Pemantauan persepsi di sebuah KKP3K adalah pemantauan

terhadap pengetahuan, sikap, dan perilaku individu dan
kelompok masyarakat terhadap pengelolaan KKP3K dan
dampaknya pada lingkungan serta kemauan untuk
bekerjasama. Pemantaun persepsi adalah salah satu program
pemantauan aspek sosial-ekonomi pengelolaan kawasan
konservasi.

Kawasan konservasi perairan, pesisir, dan pulau-pulau kecil
mencakup semua bentuk kawasan konservasi yang berada di
perairan, pesisir, dan pulau-pulau kecil.

Judul Modul: Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi
Masyarakat di KKP3K. Versi: 2013

Halaman: 4




Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K
Judul Modul: Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi Halaman: 5
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul

Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

BAB I

Menyusun Rencana Kerja Pemantauan Persepsi

A Lembar Informasi

Judul Modul :  Penyusunan Rencana

kegiatan Pemantuan Persepsi
Masyarakat di KKP3K

Elemen Kompetensi 1 :  Menyusun rencana kerja

Langkah-langkah dalam melakukan pemantauan persepsi
mencakup:

a.

Menetapkan tujuan

b. Menentukan tim pemantau

© 2 o

> g

Menetapkan metode dan protokol pelaksanaan
Mengumpulkan data sekunder

Memilih dan melatih petugas pewawancara dan pengolah
data

Mengumpulkan data primer (melakukan wawancara)
Memasukkan data

. Menganalisis data

Membuat laporan bagi pengelola
Pengelolaan adaptif

Pembentukan tim kegiatan pemantauan

Tim pemantauan setidaknya terdiri dari ketua tim atau
perencana, pewawancara, pengolah data, bendahara/bagian
keuangan. Ketua tim atau perencana berperan dalam
merancang program dan memilih anggota tim. Jumlah
pewawancara dan pengolah data yang akan direkrut
ditentukan oleh besarnya kegiatan pemantauan.

Judul Modul: Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi
Masyarakat di KKP3K. Versi: 2013
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Kode Modul

Berikut adalah persyaratan pengetahuan dan keahlian, serta
tugas ketua tim, pewawancara, pengolah data:

FUNGSI
SEBAGAI
Ketua tim °

PERSYARATAN

Memiliki
pengetahuan atau
pengalaman dalam
penelitian sosial
Mampu mengelola
anggota tim
Pendidikan setara S1

TUGAS

Menyusun KAK
Memantau dan
mengevaluasi kegiatan
pemantauan
Memastikan pencapaian
kegiatan pemantauan
Menyusun laporan
kegiatan pemantauan

Koordinator
lapangan

Memiliki
pengetahuan atau
pengalaman dalam
penelitian sosial
Mampu mengelola
anggota tim
Pendidikan setara S1

Membuat rencana kerja
Mengatur pembagian
tim

Mengevaluasi hasil kerja
pewawancara
Memantau dan
mengevaluasi kerja tim
Membantu Ketua tim
dalam menyusun
laporan pemantauan

Pewawancara °

Calon pewawancara
adalah individu yang
independen dan
bukan pengelola
area/ pengelola
KKP3K/ atau mitra
yang telah
melakukan
intervensi/program.
Pewawancara lebih
diutamakan yang
memiliki pendidikan
setara S1 atau
setidak-tidaknya
lulusan Sekolah

Mengumpulkan data
primer dengan
melakukan wawancara
Membuat laporan
tentang jalannya dan
hasil singkat wawancara
kepada ketua tim
Memasukkan data ke
dalam perangkat lunak
pengolahan data
Mendokumentasikan
kuesioner dan dokumen
pendukung lainnya

Judul Modul: Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi

Masyarakat di KKP3K. Versi: 2013

Halaman: 7




Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Menengah Umum
atau sederajat.

e Lebih diutamakan
apabila
pewawancara
mengetahui kondisi
masyarakat pesisir

setempat

Pengolah data e Memiliki e Mengolah data
pengetahuan e Menganalisis data sesuai
mengenai metode kebutuhan
pengolahan dan e Menyimpan data secara
analisis data terstruktur

e Mengusai perangkat
lunak pengolahan
data

Penyusunan Rencana kerja

Jadual kerja dibuat sebagai panduan dalam melaksanakan
pemantauan. Jadual kerja memuat rincian kegiatan, waktu,
penanggung jawab, dan sumberdaya manusia, logistik.

Contoh jadual kerja untuk pemantauan persepsi:

Kegiatan Bulan ke-1 Bulan ke-2 PJ Sarana &
prasarana
1123|412 |3|4
Pertemuan X Ruang pertemuan
pendahuluan: & kelengkapan
penetapan tujuan & diskusi
protokol
Pembentukan & X
pertemuan tim
Pengumpulan & X Surat pengantar,
perangkuman data komputer, akses
sekunder internet, ATK,
transportasi
Lokakarya X Ruang
pewawancara & pertemuan,
pengolah data materi lokakarya,

Judul Modul: Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi
Masyarakat di KKP3K. Versi: 2013
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Kode Modul

komputer
Pengumpulan data X | X Transportasi darat
primer & laut, kuesioner,
buku catatan, alat
rekam
Input data X | X Komputer, piranti
lunak
Monev X X X X Ruang
pertemuan, ATK
Analisis data & X | X |X Komputer
penyusunan laporan

Note: PJ=penangggung jawab; sarpras=sarana & prasarana; ATK=alat tulis kantor

Judul Modul: Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi
Masyarakat di KKP3K. Versi: 2013
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K
B Praktek Unjuk Kerja
Judul Modul : Penyusunan rencana kegiatan pemantauan persepsi masyarakat di KKP3K
Elemen : Menyusun rencana kerja
Kompetensi 1
Alat dan Bahan
1. Alat :  Papan tulis, alat tulis, kertas plano
2. Bahan : Materi pelatihan, contoh rencana kerja
1. Bahan
Pembantu
Waktu : 1JP @ 45 menit
Kriteria Unjuk . )
No. . J Urutan Kerja/Kegiatan Alat Bantu
Kerja
1. | Tim 1. Siapkan peralatan dan bahan presentasi Sticky notes,
zebmantiuan 2. Paparkan langkah-langkah dalam pemantauan persepsi laser pointer
ibentu
3. Jabarkan tugas, keahlian yang butuhkan, dan beban kerja
dalam tim pemantauan.
4. Simulasikan pembentukan tim sesuai tugas dan keahlian

Judul Modul: Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K.
Versi: 2013

Halaman: 10




Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K
yang dapat bekerjasama dengan baik
2. |Jadual kerja 1. Siapkan peralatan dan bahan presentasi e Format
disusun 2. Paparkan langkah-langkah penyusunan rincian kegiatan | Jadual
beserta komponen pendukungnya.
3. Jelaskan  pertimbangan-pertimbangan  lokasi, cuaca,
kebiasaan masyarakat, dan adat-istiadat setempat dalam
penyusunan jadual.
4. Simulasikan pembuatan tabel jadual kegiatan yang rasional
dan fleksibel.
Judul Modul: Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K. ]
Halaman: 11
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

C Evaluasi

Nama Peserta

Judul Modul : Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan
Persepsi Masyarakat di KKP3K

Elemen : Membuat rencana kerja
Kompetensi 1

Tugas:

1. Susunlah sebuah rencana kerja pemantauan persepsi di
KKP3K yang berisi tim pemantau, jadual kerja, dan lembar
kuisioner.

Nilai K :Kompeten

BK : Belum Kompeten

Paraf Pelatih : ...............

Judul Modul: Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi Halaman: 12
Masyarakat di KKP3K. Versi: 2013 '




Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

D Kemajuan Berlatih

Nama Peserta

Judul Modul : Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K
Kompetensi 1 : Menyusun rencana kerja
No. | Kriteria Unjuk Kerja Urutan pekerjaan Tingkat Catatan
Kemajuan
yang dicapai
K BK
1. | Tim pemantauan 1. Siapkan peralatan dan bahan presentasi
dibentuk 2. Paparkan langkah-langkah dalam

pemantauan persepsi

3. Jabarkan tugas, keahlian yang butuhkan,
dan beban kerja dalam tim pemantauan.

4. Simulasikan pembentukan tim sesuai
tugas dan keahlian yang dapat
bekerjasama dengan baik

2. |Jadual kerja disusun 1. Siapkan peralatan dan bahan presentasi

Judul Modul: Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K. | ]
Versi: 2013 Halaman: 13




Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Kode Modul

. Paparkan langkah-langkah penyusunan

rincian kegiatan beserta komponen
pendukungnya.

. Jelaskan pertimbangan-pertimbangan

lokasi, cuaca, kebiasaan masyarakat, dan
adat-istiadat setempat dalam penyusunan
jadual.

. Simulasikan pembuatan tabel jadual

kegiatan yang rasional dan fleksibel.

Keterangan:
K : Kompeten

BK : Belum Kompeten

Paraf Peserta : ....

Paraf Pelatih : ...

Judul Modul: Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K.

Versi: 2013
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

BAB il
MENYUSUN KUESIONER

A Lembar Informasi

Judul Modul . Penyusunan Rencana Kegiatan
Pemantauan Persepsi Masyarakat

Elemen Kompetensi 2 : Menyusun kuesioner

1. Informasi Pokok

1.1 Jenis pertanyaan dan rambu-rambu dalam menyusun
kuesioner

Dalam mengumpulkan data dan menyusun kuesioner, ada
tiga jenis pertanyaan yang dapat digunakan yaitu pertanyaan
terbuka, pertanyaan tertutup, dan pertanyaan gabungan.

e Pertanyaan tertutup adalah pertanyaan dengan
sejumlah pilihan jawaban. Responden tinggal memilih
dari pilihan yang tersedia. Jenis ini memberi kemudahan
bagi responden untuk memberi jawaban dalam waktu
yang singkat. Jenis pertanyaan ini memberikan data
kuantitatif yang memudahkan proses analisis data.

e Pertanyaan terbuka adalah pertanyaan tanpa pilihan
jawaban sehingga responden leluasa memberikan
jawaban menurut pendapatnya. Pewawancara juga
dapat menggali informasi lebih dalam melalui
pertanyaan-pertanyaan lanjutan. Pertanyaan ini
menghasilkan data kualitatif.

e Pertanyaan gabungan adalah pertanyaan dengan
sejumlah pilihan jawaban, ditambah dengan bagian yang
terbuka.

Judul Modul: Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi
Masyarakat di KKP3K. Versi: 2013
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul

Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Contoh pertanyaan tertutup

Sudah berapa lama Anda tinggal di desa ini?

a.

b
C.
d

Kurang dari satu tahun
. Satu sampai tiga tahun

Tiga sampai lima tahun
. Lebih dari lima tahun

Contoh pertanyaan terbuka:

Menurut anda, bagaimana seharusnya sikap petugas patroli

pengamanan yang baik?

Rambu-rambu dalam menyusun kuesioner

Beberapa hal yang perlu diperhatikan dalam menyusun
kuesioner:

e Gunakan kalimat ringkas dalam bahasa yang sederhana.

Karena kuesioner ditujukan bagi masyarakat, hindari
pertanyaan dengan kalimat yang panjang atau dengan
bahasa yang sulit dimengerti. Penggunaan bahasa lokal
yang disandingkan dengan bahasa Indonesia sangat
disarankan untuk responden yang tidak fasih berbahasa
Indonesia. Penggunaan pertanyaan yang disusun dengan
secara singkat dan dalam kalimat sederhana, akan
memudahkan pewawancara saat berkomunikasi dengan
responden.

Gunakan istilah yang mudah dipahami responden.
Pertanyaan harus netral, tidak mengarahkan responden
untuk memberi jawaban tertentu.

Pertanyaan disusun secara berkesinambungan. Satu
pertanyaan ke pertanyaan berikutnya perlu disusun
dalam alur yang mudah dipahami responden atau tidak

Judul Modul: Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi
Masyarakat di KKP3K. Versi: 2013
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul

Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

membingungkan responden. Biasanya kesamaan topik
pertanyaan menjadi panduan.

Pemilihan jenis pertanyaan tergantung 1) pada tujuan
pemantauan, vyang kemudian akan menentukan
informasi apa saja, dan seberapa detail atau seberapa
dalam informasi yang perlu dikumpulkan, serta 2) pada
alokasi sumberdaya yang tersedia.

1.2 Desain kuesioner

Ada dua jenis kuesioner yang akan disusun vyaitu
kuesioner rumah tangga dan kuesioner individu laki-laki
dan perempuat

Kuesioner rumah tangga akan dikembangkan untuk
mengetahui karakteristik rumah tangga di dalam
masyarakat di wilayah survei. Kuesioner individu untuk
laki-laki dan perempuan dikembangkan untuk
mengetahui pengetahuan, sikap, dan tingkah laku
individu responden terhadap status dan pengaturan
sumberdaya alam laut. Penyusunan kuesioner mengacu
pada SocMonSEA manual (Bunce & Pomeroy, 2003)
yang disertakan dalam kuesioner.

Sikap dan tingkah laku responden akan diukur dengan
menggunakan jenis daftar pertanyaan Likert (Likert-type
guestions). Responden akan diminta untuk memberikan
nilai terhadap pendapat mereka dalam berbagai kisaran
skala, misalkan 1 hingga 5 dan akan diminta untuk
menunjukkan apabila mereka setuju, tidak tahu, tidak
setuju, terhadap pernyataan-pernyataan dan
pertanyaan-pertanyaan tertentu.

Judul Modul: Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi
Masyarakat di KKP3K. Versi: 2013
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

2. Informasi Penunjang

Skala Likert digunakan mengukur serangkaian sikap terkait
pertanyaan tertentu (Bryman, 2008). Tujuan dari penggunaan
skala Likert adalah untuk mengukur intensitas perasaan tentang
area yang ditanyakan. Pada format yang paling umum, skala
Likert terdiri dari serangkaian pernyataan yang berfokus pada
isu atau tema tertentu. Setiap responden akan diminta untuk
memberikan indikasi  tingkat persetujuanmua dengan
pernyataan-pernyataan tertentu. Biasanya format vyang
digunakan untuk menunjukkan tingkat persetujuan adalah 5
poin skala, mulai dari dari sangat setuju sampai sangat tidak
setuju, tetapi bisa juga 7 poin skala digunakan.

Ada beberapa hal yang harus diingat dalam merancang skala
Likert, di antaranya adalah:

e Poin yang ingin diketahui berupa pernyataan bukan
pertanyaan.

e Poin pernyataan harus seluruhnya terkait pada satu obyek
yang sama

e Poin yang akan menentukan skala harus saling terkait
(ingat konsistensi internal — Internal reliability).

Sebelum kuesioner final digunakan dalam pemantauan persepsi
periode paling pertama, penting untuk menguji rangkaian
pertanyaan dalam kuesioner pemantauan. Hal ini untuk
memastikan bahwa apa yang akan kita ukur dalam pemantauan
sudah konsisten menggunakan indikator dan metode
pengukuran yang benar. Dalam hal ini memastikan reliabilitas
dan validitas data perlu dilakukan.

Judul Modul: Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K
B Praktek Unjuk Kerja
Judul Modul : Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi Masyarakat
Elemen : Menyusun kuesioner
Kompetensi 2
Alat dan Bahan
1. Alat :  Papan tulis, alat tulis, kertas plano, komputer
2. Bahan :  Materi pelatihan
3.Bahan
Pembantu
Waktu : 2 JP @ 45 menit
Kriteria Unjuk . .
No. ) Urutan Kerja/Kegiatan Alat Bantu

Kerja

1. | Pertanyaan
terbuka dan
tertutup
dibuat

1. Siapkan peralatan dan bahan presentasi

2. Pelajari tentang jenis-jenis informasi yang akan
dikumpulkan dalam pemantauan persepsi (modul pelatihan
3 -penyusunan rancangan pemantauan persepsi)

Laser pointer

Judul Modul: Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K.
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Kode Modul

3. Paparkan ciri-ciri pertanyaan terbuka dan tertutup
4. paparkan rambu-rambu dalam menyusun pertanyaan

5. buatlah pertanyaan terbuka, pertanyaan tertutup dengan
memilih salah satu ragam informasi pemantauan persepsi
(modul pelatihan 3)

2. | Kuesioner 2.1 Paparkan struktur kuesioner dan klasifikasi informasi
rumah tangga
dan kuesioner
individu
disusun

2.2 Simulasikan  pembuatan  kuisioner secara teliti
berdasarkan studi kasus yang diberikan

Judul Modul: Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K.
Versi: 2013
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi

Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Kode Modul

C Evaluasi

Nama Peserta

Persepsi Masyarakat di KKP3K

Judul Modul : Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan

Elemen : Menyusun kuesioner
Kompetensi 2

Tugas:

1. Jelaskan perbedaan pertanyaan terbuka dan tertutup

2. Jelaskan rambu-rambu penyusunan pertanyaan

Nilai K :Kompeten

BK : Belum Kompeten

Paraf Pelatih : ...............

Judul Modul: Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi Masyarakat di
KKP3K. Versi: 2013
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi

Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Kode Modul

D Kemajuan Berlatih

Nama Peserta

Judul Modul

Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Elemen
Kompetensi 2

Menyusun kuesioner

No.

Kriteria Unjuk Kerja

Urutan pekerjaan

Tingkat
Kemajuan
yang dicapai

K BK

Catatan

Pertanyaan terbuka
dan tertutup dibuat

1. Siapkan peralatan dan bahan presentasi

2. Pelajari tentang jenis-jenis informasi

yang akan dikumpulkan dalam
pemantauan persepsi (modul pelatihan 3
-penyusunan rancangan pemantauan
persepsi)

. Paparkan ciri-ciri pertanyaan terbuka dan

tertutup

4. paparkan rambu-rambu dalam menyusun

Judul Modul: Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K.
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Kode Modul

pertanyaan

5. buatlah pertanyaan terbuka, pertanyaan
tertutup dengan memilih salah satu
ragam informasi pemantauan persepsi
(modul pelatihan 3)

2. | Kuesioner rumah 2.3 Paparkan struktur kuesioner dan
tangga dan klasifikasi informasi
kuesioner individu 2.4 Simulasikan pembuatan  kuisioner

disusun secara teliti berdasarkan studi kasus
yang diberikan

Keterangan:
K : Kompeten

BK : Belum Kompeten

Paraf Peserta : ....

Paraf Pelatih : ...

Judul Modul: Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K.
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

BAB IV
PENUTUP

Ruang lingkup dari modul Penyusunan Rencana Kegiatan
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K ini berhubungan dengan
pengetahuan, keterampilan dan sikap kerja yang diperlukan untuk
menyusun rencana kerja serta menyusun kuesioner pemantauan
persepsi dalam pengelolaan KKP3K.

Modul ini disusun sebagai acuan dalam proses pelatihan
Pemantauan Persepsi Masyarakat di Kawasan Konservasi Perairan,
Pesisir, dan Pulau-Pulau Kecil. Segala petunjuk penggunaan modul ini
hendaknya dapat dilakukan untuk tercapainya tujuan dan sasaran
pelatihan. Hal-hal yang tidak termuat dalam modul ini namun
relevan dengan materi dapat diberikan sebagai pengkayaan. Semoga
modul ini dapat memberikan manfaat bagi penggunanya.

Judul Modul: Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

BAB V
SUMBER-SUMBER LAIN YANG DIPERLUKAN UNTUK
PENCAPAIAN KOMPETENSI

A Daftar Pustaka

Bunce, L., P. Townsley, R. Pomeroy, dan R. Pollnac. 2000.
Socioeconomic Manual for Coral Reef Management.
GCRMN/IUCN/AIMS/NOAA  AIMS, Townsville, 251pp.
http://www.aims.gov.au/pages/reflib/smcrm/mcrm-
000.html

Bryman, A. 2008. Social Research Method, 3rd Edition. Oxford
University Press, New York: 302p.

Bunce, L., and Pomeroy, R. 2003. Socioeconomic monitoring
guidelines for coastal managers in Southeast Asia: SocMon
SEA. World Commission on protected Areas and Australian
Institute of Marine Science. 82p

Widodo, H., T. Soekirman, dan A. Halim. 2010. Monitoring
stakeholder perceptions to improve MPA effectiveness in
Indonesia-Round 3. Final Progress Report (1 October 2008-
30 September 2010). The Nature Conservancy, Bali: 62 him

B Materi Pelatih

Materi yang disiapkan pelatih, yaitu berupa materi presentasi
Power Point, lembar kerja, serta modul yang diperlukan dalam
proses pelatihan.

C Media Visual

Materi modul dalam bentuk multimedia materi pelatihan dalam
format VCD, dengan menyebutkan judul, penerbit dan tahun
penerbitan.

Judul Modul: Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi Halaman: 25
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Kode Modul

TIM PENYUSUN MODUL

No. Nama Institusi
1. | Hesti Widodo, S.Pi., M.M., M.Res. Coral Triangle
Center
2. | Silvianita Timotius, S.Si, M.Si. Coral Triangle
Center
3. | Denny Boy Mochran, S.T. Coral Triangle
Center
4. |1 Nyoman Suardana Coral Triangle
Center
Judul Modul: Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi Halaman: 26
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KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
KELAUTAN DAN PERIKANAN

JALAN MEDAN MERDEKA TIMUR NO. 16 GEDUNG MINA BAHARI III LANTAT &
TELEPON : (021) - 3513300 EXT : 6701 FAX. : (021) - 3513303 / 3513304
JAKARTA PUSAT KODE POS 10110

KEPUTUSAN
KEPALA PUSAT PELATIHAN KELAUTAN DAN PERIKANAN
BADAN PENGEMBANGAN SDM KELAUTAN DAN PERIKANAN

NOMOR: KEP.2¢|/BPSDMKP.03/X1/2013
TENTANG

PENETAPAN ADOPSI KURIKULUM DAN MODUL PELATIHAN
BERBASIS KOMPETENSI

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

KEPALA BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
KELAUTAN DAN PERIKANAN

Menimbang : a. bahwa dalam rangka meningkatkan kualitas sumberdaya
manusia kelautan dan perikanan yang berkompeten

sebagai observer di kapal ikan, maka dipandangd perlu
menyelenggarakan kegiatan pelatihan Pemantau Kapa
Penangkap lkan dan Kapal Pengangkut lkan (On Board

Observer;

b. bahwa dalam rangka meningkatkan kualitas Sumber Daya
Manusia sebagai Pemantau Pengelolaan Kawasan
Konservasi Perairan, Pesisir dan Pulau-Pulau Kecil, maka
dipandang perlu menyelenggaraakan kegiatan pelatinan
pemantauan persepsi di Kawasan Konservasi Perairan,
Pesisir dan Pulau-Pulau Kecil dan Pemantauan Sumber

Daya Perairan di Kawasan Konservasi Perairan, Pesisir
dan Pulau-Pulau Kecil;

c. bahwa dalam rangka menjamin kualitas penyelenggaraan
pelatihan tersebut diatas diatas dipandang periu untuk
menyusun Kurikulum dan Modul Pemantau Kapal |kan dan
Kapal Penangkap lkan, Kurikulum dan Modul Pemantauan
Pemanfaatan Sumber Daya Perairan di Kawasan
Konservasi Perairan Pesisir dan Pulau-Pulau Kecll
Kurikulum dan Modul Persepsi Masyarakat di Kawasan
Konservasi Perairan Pesisir dan Pulau-pulau Kecil dengan
Keputusan Kepala Pusat Pelatihan Kelautan dan

Perikanan:

d. bahwa dalam rangka menstandarisasi kurikulum dan modul

pelatihan hasil adopsi yang telah disusun perlu adanya
penetapan oleh Kepala Pusat Pelatihan Kelautan dan

Perikanan;

Mengingat - 1. Pasal 5 ayat 3 Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan
Nomor 1/PERMEN-KP/2013 tentang Pemantau Kapal




Penangkap lkan dan kapal Pengangkut Ikan;

2. Peraturan Pemerintah Nomor : 60 Tahun 2007 pasal 1
tentang Konservasi Perairan Sumber Daya Ikan;

3. Undang-Undang ‘Nomor: 27 Tahun 2007 tentang Kawasan:. -
Konservasi di Wilayah Pesisir dan Pulau Pulau Keclil; -

4. Undang-Undang Nomor 31 Tahun 2004 tentang Perikanan,
~ sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor

45 Tahun 2009;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 101 Tahun 2000 tentang
Pendidikan dan Pelatihan Jabatan Pegawai Negei Sipil;:

6. Peraturan Pemerintah Nomor 31 Tahun 2006 tentang
Sistem Pelatihan Kerja Nasional;

7. Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor
‘ PER.09/MEN/2008 tentang Penyelenggaraan Pendidikan
dan Pelatihan di Lingkungan Departemen Kelautan dan

Perikanan:;

'8. Peraturan Menteri Kelautan dan Pe'rikan'an Nomor
PER.15/MEN/2010 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Kementerian Kelautan dan Perikanan;

9. Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor
1/PERMEN-KP/2013 tentang Pemantau Kapal Penangkap
lkan dan Kapal Pengangkut Ikan;

10. Surat Pengesahan DIPA Satker Pusat Pelatihan Kelautan
dan Peikanan Tahun Anggaran 2012 Nomor:

03212.1622152/2013 tanggal 5 Desember 2013.

MEMUTUSKAN:

Menetapkan : KEPUTUSAN KEPALA PUSAT PELATIHAN KELAUTAN
DAN PERIKANAN TENTANG PENETEPAN ADOPSI
KURIKULUM DAN MODUL PELATIHAN BERBASIS

KOMPETENSI.

KESATU : Penetapan Adopsi Kurikulum dan Modul yang Berbasis
Kompetensi merupakan acuan dalam pelaksanaan
pelatihan :

1. Pemantau kapal penangkap ikan dan kapal pengangkut
ikan.

2. Pemantauan Persepsi Masyarakat di Kawasan Konservasi
Perairan, Pesisir dan Pulau-Pulau Kecil  yang
diselenggarakan oleh lembaga pelatihan pemerintah

maupun non pemerintah.
3. Pemanfaatan Sumber Daya Perairan di Kawasan

Konservasi Perairan Pesisir dan Pulau-Pulau Kecll
KEDUA - Kurikulum dan Modul Hasil Adopsi yang telah ditetapkan
sebagai kurikulum dan Modul resmi yang terdapat pada
lampiran surat keputusan ini;

KETIGA .~ Segala biaya yang diperlukan untuk penetapan ini dibebankan
pada Anggaran Pusat Pelatihan Kelautan dan Pelatihan Tahun

20113



KEEMPAT Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan
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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa,
karena berkat rahmat dan hidayah-Nya serta kerja keras penyusun
telah berhasil menyusun Modul Pelaksanaan Pemantauan Persepsi
Masyarakat di KKP3K yang akan digunakan pada Pelatihan
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K.

Modul Pelaksanaan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K
ini  merupakan salah satu bagian vyang penting dalam
penyelenggaraan Pelatihan Pemantauan Persepsi Masyarakat di
KKP3K. Kami berharap modul ini akan memberikan kontribusi yang
positif terhadap pencapaian tujuan dari penyelenggaraan.

Kami menyadari sepenuhnya bahwa dalam penyusunan modul
ini masih banyak kekurangan. Kritik, usul, atau saran yang konstruktif
sangat kami harapkan sebagai bahan pertimbangan untuk
menyempurnakan modul tersebut di masa mendatang.

Jakarta, Desember 2013
Kepala Pusat Pelatihan
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Ir. Balok Budiyanto, MM.
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BAB |
PENDAHULUAN

A Deskripsi

Ruang lingkup modul Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan
Persepsi Masyarakat di KKP3K ini membahas tentang
pengetahuan, keterampilan dan sikap kerja yang diperlukan untuk
membentuk tim, membuat rencana kerja, dan menyusun
kuesioner pemantauan persepsi masyarakat di KKP3K

B Peta Kedudukan Modul

Pemantauan
Persepsi
Masyarakat di
Kawasan
Konservasi

Peraturan Perundang-Undangan
» 1 terkait KKP3K
— Konsep Pemantauan Persepsi
Masyarakat di KKP3K
Penyusunan Rancangan Pemantauan
Persepsi Masyarakat di KKP3K

_ o L | Penyusunan Rencana Kegiatan
Perairan, Pesisir, Pemantauan Persepsi di KKP3K

dan Pulau-Pulau

Kecil

Pelaksanaan Pemantauan Persepsi
Masyarakat di KKP3K

> Penyusunan Laporan Pemantauan
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C Prasyarat

Modul ini diperuntukan bagi peserta pelatihan yang telah
memahami dasar-dasar pengelolaan kawasan konservasi perairan,
pesisir, pulau-pulau kecil.

D Tujuan

Setelah selesai mempelajari modul ini, peserta diharapkan
memiliki kompetensi dalam menyusun rencana kegiatan
pemantauan persepsi masyarakat di KKP3K.

E Petunjuk Penggunaan Modul
1 Petunjuk bagi peserta

a. Mempelajari modul mulai dari awal hingga akhir secara
berurutan dan kerjakan tugas yang telah disediakan.

b. Menyiapkan peralatan yang diperlukan pada masing-masing
kegiatan berlatih.

c. Menanyakan kepada pelatih jika menghadapi hal-hal yang
tidak dimengerti dari modul ini.

d. Memperhatikan dan memahami langkah kerja pada modul ini
sebagai panduan dalam berlatih.

2 Persyaratan tenaga pelatih

Memiliki dua dari tiga sertifikat kompetensi atau pengalaman
kerja di bawah ini:
a. Sudah pernah mengelola dan/atau memimpin sebuah survei
sosial ekonomi masyarakat
b. Pendidikan minimum Sarjana Strata 1 dengan latar belakang
ilmu sosial terkait.
c. Sudah pernah menjadi pelatih/fasilitator pelatihan
pemantauan persepsi minimum 2 kali

Judul Modul: Pelaksanaan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K.
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3 Petunjuk bagi pelatih

. Memahami secara baik isi modul yang akan diajarkan

a
b. Memfasilitasi Peserta selama proses belajar berlangsung.

c. Tidak mendominasi proses berlatih

d. Memberikan tugas baik secara kelompok maupun individu.

e. Memberikan arahan, bimbingan dan contoh kepada peserta
menyelesaikan tugas-tugas pada setiap tahap berlatih.

f. Mengevaluasi pencapaian kemajuan belajar peserta

F Materi Elemen Kompetensi

JUDUL Pelaksanaan Pemantauan Persepsi Masyarakat di

MODUL KKP3K

KOMPETENSI Mengumpulkan Data  Pemantauan  Persepsi
Masyarakat di KKP3K

DESKRIPSI Unit ini berhubungan dengan pengetahuan,
keterampilan dan sikap kerja yang dibutuhkan
untuk mengumpulkan dan menyimpan data
pemantauan persepsi masyarakat di KKP3K.

No.| Elemen Kompetensi Kriteria Unjuk Kerja

primer

1. | Mengumpulkan data | 1. Data sekunder terkait demografi,
sekunder dan data sosial budaya, dan KKP3K dirangkum;

2. Logistik untuk pengumpulan dan
pengolahan data disiapkan.

3. Teknik wawancara yang benar
dikuasai

4. Data primer hasil wawancara
dikumpulkan

Judul Modul: Pelaksanaan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K.
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2. | Menyimpan data 1. Kelengkapan jawaban kuesioner
pemantauan diperiksa
2. Data hasil wawancara divalidasi
dengan metode yang sesuai
3. Data hasil wawancara disimpan
G Waktu

Alokasi waktu untuk mata pelatihan Pelaksanaan Pemantauan
Persepsi Masyarakat di KKP3K, sebanyak 17 x 45 menit.

H Pengertian dan Istilah

1. Pemantauan adalah upaya untuk mendeteksi dan menghitung

perubahan, mengidentifikasi sebab-sebab perubahan dan
menentukan tingkatan yang perubahan yang masih ditolerir.

. Pemantauan persepsi di sebuah KKP3K adalah pemantauan

terhadap pengetahuan, sikap, dan perilaku individu dan
kelompok masyarakat terhadap pengelolaan KKP3K dan
dampaknya pada lingkungan serta kemauan untuk
bekerjasama. Pemantaun persepsi adalah salah satu program
pemantauan aspek sosial-ekonomi pengelolaan kawasan
konservasi.

. Kawasan konservasi perairan, pesisir, dan pulau-pulau kecil

mencakup semua bentuk kawasan konservasi yang berada di
perairan, pesisir, dan pulau-pulau kecil.

Judul Modul: Pelaksanaan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K.
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BAB Il
Mengumpulkan Data Sekunder dan Data Primer

A Lembar Informasi

Judul Modul :  Pelaksanaan Pemantuan
Persepsi Masyarakat di KKP3K

Elemen Kompetensi 1 :  Mengumpulkan data sekunder
dan data primer

1. Informasi Pokok

1.1 Pengumpulan data sekunder

Data sekunder adalah data yang sudah dikumpulkan dan/atau
dipublikasi oleh orang atau pihak lain. Dalam pemantauan
persepsi ini data sekunder mencakup informasi mengenai:
* |okasi atau desa target seperti data sumberdaya alam dan
kondisi sosial budaya
* data demografi seperti jumlah penduduk, rumah tangga,
mata pencaharian, tingkat pendidikan, dan lainnya
* program dan kegiatan yang pernah dan sedang dilakukan
oleh pengelola KKP3K
* kejadian-kejadian besar yang mempengaruhi lokasi target,
misalnya pernah terjadi bencana alam.

Sumber data sekunder misalnya instansi pemerintah seperti
kelurahan, Biro Pusat Statistik, dan kementerian; serta dari
perguruan tinggi, lembaga penelitian, atau LSM yang memiliki
penelitian terkait lokasi target. Data sekunder dapat diakses di
berbagai laman web. Perlu diperhatikan bahwa data yang
dikumpulkan adalah yang dapat dipertanggungjawabkan, yang
dihasilkan dari penerapan metode yang valid atau acuan yang
tepat.

Judul Modul: Pelaksanaan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K. Halaman: 6
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1.2 Bahan dan alat

Pengumpul data Pengolah data
* 3 set kuesioner (satu kuesioner rumah * Bahan adalah kuesioner yang telah
tangga, satu set untuk responden pria diisi lengkap oleh responden.
dan satu set untuk responden wanita), * Peralatan adalah komputer
berikut kuesioner cadangan berikut perangkat lunak
* Alat tulis: pensil, penghapus, pengolahan data dan printer.

* Buku catatan proses wawancara

* Peralatan tambahan adalah alat rekam
gambar dan alat rekam suara

* Surat tugas atau surat ijin atau
dokumen pendukung lain

Volume yang dibutuhkan untuk setiap jenis alat dan bahan
disesuaikan dengan jumlah responden, jumlah kuesioner, dan
jumlah data yang harus dimasukkan ke dalam pengolah data.

1.3 Teknik wawancara

1.3.1 Etika melakukan wawancara

Sebelum melakukan wawancara, pewawancara perlu memahami
etika mewawancara untuk kemudian diterapkan saat
pengumpulan data.

* Temui anggota masyarakat dan jalin hubungan, usahakan
informan merasa nyaman dan rileks; perhatikan sikap
badan dan bahasa tubuh.

* Jelaskan maksud dan tujuan survei dan jelaskan hal-hal yang
menyangkut kerahasiaan.

* Tetapkan aturan-aturan dasar — jelaskan bahwa jika mereka
tidak tahu jawabannya, tidak apa-apa. Jangan memaksa
informan untuk menjawab.

* Usahakan waktunya singkat, perhatikan waktu. Jika mereka
mulai gelisah atau mengubah topik, atau kurang perhatian,

Judul Modul: Pelaksanaan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K.
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hentikan wawancara atau jika perlu istirahat sejenak.
Jangan terburu-buru, bersabarlah dan tenang, tetapi serius.
Gunakan bahasa yang sederhana.

Jangan mengarahkan responden dengan mengusulkan
jawaban atau pendapat Anda sendiri: sabar dan berilah
waktu kepada responden untuk berpikir. Perlu diingat
bahwa pewawancara bukanlah outreach person karena
sering terjadi pada pewawancara yang menguasai topik,
mereka cenderung memberi penjelasan mengenai apa yang
tidak diketahui responden

Hormati berbagai pandangan, peraturan dan adat istiadat
setempat (misalnya, seorang laki-laki tidak boleh datang
sendirian dan mewawancarai responden perempuan).
Tinggalkan isu yang sensitif atau tunda wawancara atau
pindah ke pertanyaan lain terlebih dahulu.

Biarkan responden berbicara dan bahkan sedikit
menyimpang dari pertanyaan, tetapi jangan terlalu lama.
Sediakan alat-alat peraga, peta atau gambar untuk
membantu Anda menjelaskan suatu gagasan kegiatan-
kegiatan.

Menyapa responden dengan senyum yang bersahabat.
Terima mereka dengan ramah dan tawarkan beberapa
kesepakatan waktu untuk pekerjaan yang tertunda, tetapi
jangan membeli informasi.

Jangan memberi janji-janji.

Pastikan Anda menyampaikan terima kasih kepada para
reponden.

1.3.2 Pra pengumpulan data primer

1. Sebuah pelatihan perlu diberikan kepada pewawancara

yang berisi pembekalan terkait isi kuesioner dan bagaimana
melakukan wawancara.

2. Tim pemantau termasuk pewawancara perlu membangun

komunikasi dengan pemerintah setempat atau lembaga lain

Judul Modul: Pelaksanaan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K.
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yang dipandang perlu, guna mendapat ijin melakukan
wawancara.

. Menyiapkan kuesioner, untuk setiap rumah tangga,

pewawancara harus menyiapkan dan membawa minimal
tiga set kuesioner, yaitu satu set adalah kuesioner rumah
tangga dan 2 set kuesioner yang masing-masing untuk
responden pria dan wanita. Pewawancara juga perlu
membawa beberapa kuesioner cadangan.

. Menyiapkan pewawancara ke dalam sejumlah kelompok

yang setiap kelompoknya terdiri dari pria dan wanita.
Mekanisme ini untuk menghemat waktu karena wawancara
individu dapat dilakukan bersamaan dan mengantisipasi
adanya aturan setempat mengenai komunikasi antara
wanita dan pria.

1.4 Tatacara wawancara untuk mengumpulkan data primer

1.

Pewawancara sebaiknya memulai wawancara dengan
menyatakan salam pembukaan kepada responden, misalnya
dengan mengatakan, “Assalamu’alaikum/selamat pagi-
siang-sore, nama saya . Saya adalah salah satu
pewawancara yang ditugaskan untuk mengumpulkan
informasi tentang kondisi sumberdaya perairan-laut/
pemanfaatan sumberdaya perairan/pengelolaan di KKP3K
Kami ditugaskan untuk melakukan wawasan

di beberapa lokasi seperti , ,
dan "

. Independensi pewawancara adalah penting karena

responden yang mengira bahwa pewawancara adalah
bagian dari pihak pengelola KKP3K mungkin akan
memberikan jawaban yang bias. Ini dapat diartikan bahwa
responden mungkin akan ragu-ragu dalam menyampaikan
pendapat yang kurang baik tentang program yang
berhubungan dengan pihak pengelola KKP3K dan mungkin
akan mengarang jawaban untuk sekedar menyenangkan
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4.

5.

pewawancara.

. Apabila dalam satu rumah terdapat 2 rumah

tangga/keluarga, dan 2 rumah tangga atau keluarga
tersebut terpilih menjadi responden, maka pewawancara
harus menanyakan apakah kedua keluarga tersebut berbagi
dapur yang sama. Jika ya, maka harus dipilih salah satu
keluarga saja yang ada dalam rumah tersebut. Jika ke dua
keluarga tersebut memiliki dapur yang berbeda atau
sendiri-sendiri maka ke dua keluarga tersebut menjadi
target wawancara atau menjadi responden yang akan
diwawancara.

Jika ketika rumah tangga yang terpilih didatangi dan
penghuni tidak ada, maka pewawancara harus mencoba
hingga 3 (tiga) kali agar mendapat data dari rumah tangga
tersebut. Jika usaha tersebut juga tidak berhasil, maka
pewawancara harus mencari pengganti dari daftar rumah
tangga cadangan. Orang yang diwawancara untuk survei
rumah tangga tidak harus kepala keluarga, tetapi orang
yang berusia 15 sampai 59 tahun dan tinggal permanen.

o0
1 kali A/
O °
"'/ 2 kall “ 0
No RT 15
Ganti
3 kali
- — > denganRT
4 cadangan

Jika responden individu tidak berhasil diwawancarai, maka
pewawancara harus mencoba hingga 3 (tiga) kali agar dapat
mewawancari responden tersebut. Jika hingga usaha
tersebut juga tidak berhasil, maka pewawancara harus
memilih  responden individu lain dengan kembali
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menggunakan tabel acak individu. Ingat nomor urut yang
memenuhi syarat perlu diperbaiki terlebih dahulu.

6. pewawancara harus tetap menyimpan data tersebut,
menuliskan  kejadian tersebut dalam catatan, dan
melaporkan ke koordinator lapangan.

7. Apabila pewawancara hanya bisa mewawancarai satu dari
dua orang yang harus diwawancarai dalam rumah tangga
(laki-laki saja atau perempuan saja), maka pewawancara
harus tetap mencatat kejadian terseubt dalam buku catatan
dan melaporkan data ini ke koordinator lapangan.

8. Jika dalam rumah tangga hanya ada seorang pria dan
seorang wanita, maka pewawancara dapat langsung
mewawancarai mereka.

9. Apabila terjadi penolakan terhadap wawancara, maka
pewawancara harus membuat berita acara yang
ditandatangani oleh Kepala Desa dengan diketahui oleh
pengelola KKP3K terkait.

10. Setelah menyelesaikan survei lapangan, pewawancara
harus menyampaikan temuan dan capaian pekerjaan
kepada koordinator lapangan.

Pelaksanaan program monitoring persepsi selanjutnya akan
ditentukan kemudian setelah pengulangan survei vyang
pertama ini. Pengambilan keputusan akan lebih didasarkan
kepada keperluan program. Sebagai panduan utama adalah
apabila tim KKP3K terkait yakin bahwa program pengelolaan
akan berdampak penting dalam waktu yang singkat, maka
survei lanjutan berikutnya dapat dilaksanakan dalam tenggang
waktu 12 hingga 18 bulan kemudian. Di lain pihak apabila
program pengelolaan dirasakan akan berdampak penting
dalam waktu yang relatif lama, maka survei lanjutan berikutnya
dapat dilaksanakan dalam waktu 24 sampai 36 bulan
berikutnya.
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2. Informasi Penunjang
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B Praktek Unjuk Kerja

Judul Modul : Pelaksanaan pemantauan persepsi masyarakat di KKP3K

Elemen : Mengumpulkan data sekunder dan data primer
Kompetensi 1

Alat dan Bahan

1. Alat : Papan tulis, alat tulis, kertas plano, komputer
2. Bahan : Materi pelatihan, data sekunder hasil penelusuran, kuesioner, buku catatan
5. Bahan
Pembantu
Waktu : 12 JP @ 45 menit
Kriteria Unjuk . .
No. ) ) Urutan Kerja/Kegiatan Alat Bantu
Kerja
1. | Data sekunder 1. Siapkan peralatan dan bahan untuk mengakses dan merangkum data | Sticky notes,
terkait demografi, sekunder dan laser pointer
sosial budaya, 2. Identifikasi sumber data sekunder dan jenis yang akan dikumpulkan
dan KKP3K
dirangkum 3. Kumpulkan data sekunder yang didapat
4. Buat rangkuman data sekunder yang dikumpulkan

Judul Modul: Pelaksanaan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K. .
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2. | Logistik untuk
pengumpulan
dan pengolahan
data disiapkan

1.

Identifikasi jenis bahan dan peralatan untuk pengumpulan dan
pengolahan data

Tentukan spesifikasi dan volume bahan dan peralatan untuk
pengumpulan dan pengolahan data

Buat daftar kebutuhan bahan dan peralatan untuk pengumpulan
dan pengolahan data

* Format
daftar logistik

4. Siapkan logistik pengumpulan data
3 | Teknik 1. Jelaskan etika melakukan wawancara
wawancara yang 2. lJelaskan teknik wawancara yang benar * Alat rekam
benar dikuasai
3. Terapkan tata wawancara dalam simulasi wawancara dengan model
sesuai dengan karakteristik responden. Informasi rumah tangga
adalah sebagai berikut:
No rumah tangga: 359 No. RT: 13
Anggota rumah tangga Anggota RT
o Kakek 70 tahun o Anak laki-laki, 37 thn
o Paman 65 tahun o lbu, 55 thn
o Anak lakik-laki 27 tahun o Anak perempuan, 18 thn
o lbu 45 tahun o Anak perempuan, 3 thn
o Anak perempuan 17 tahun
Judul Modul: Pelaksanaan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K. .
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4 | Data primer hasil 1. Siapkan peralatan dan bahan pengumpulan data primer * Alat rekam
wawancara

. 2. Lakukan wawancara dan pengumpulan data dengan responden
dikumpulkan

3. Buat catatan data yang diperoleh dari responden dan proses
wawancara.

4. Dokumentasikan lembar kuesioner dan dokumen pendukung
wawancara
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C Evaluasi

Nama Peserta

Judul Modul : Pelaksanaan Pemantauan Persepsi
Masyarakat di KKP3K

Elemen : Mengumpulkan data sekunder dan data

Kompetensi 1 primer

Tugas:

1. Sebutkan jenis data sekunder yang dibutuhkan dalam
pemantauan persepsi

2. Paparkan teknik wawancara yang benar.

3. Jelaskan bagaimana menangani responden yang: (a) tidak di
tempat saat akan diwawancara; (b) menolak diwawancara

Nilai K :Kompeten

BK : Belum Kompeten

Paraf Pelatih : ...............
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D Kemajuan Berlatih
Nama Peserta
Judul Modul Pelaksanaan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K
Kompetensi 1 Mengumpulkan data sekunder dan data primer
No. Kriteria Unjuk Urutan pekerjaan Tingkat Catatan
Kerja Kemajuan
yang dicapai
K BK
1. Data sekunder . Siapkan peralatan dan bahan untuk mengakses dan
terkait demografi, merangkum data sekunder dan
sosial budaya, . Identifikasi sumber data sekunder dan jenis yang akan
d'an KKP3K dikumpulkan
dirangkum
. Kumpulkan data sekunder yang didapat
. Buat rangkuman data sekunder yang dikumpulkan
2. Logistik untuk . ldentifikasi jenis bahan dan peralatan untuk
pengumpulan dan pengumpulan dan pengolahan data
pengolahan data . Tentukan spesifikasi dan volume bahan dan peralatan
disiapkan untuk pengumpulan dan pengolahan data
. Buat daftar kebutuhan bahan dan peralatan untuk
Judul Modul: Pelaksanaan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K.
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pengumpulan dan pengolahan data

4. Siapkan logistik pengumpulan data
3 Teknik 1. Jelaskan etika melakukan wawancara
wawancara yang 2. Jelaskan teknik wawancara yang benar
benar dikuasai
3. Terapkan teknik wawancara dalam simulasi
wawancara dengan model sesuai dengan karakteristik
responden.
4 Data primer hasil 1. Siapkan peralatan dan bahan pengumpulan data
wawancara primer

dikumpulkan 2. Lakukan wawancara dengan responden

3. Buat catatan data yang diperoleh dari responden dan
proses wawancara.

4. Dokumentasikan lembar kuesioner dan dokumen
pendukung wawancara

Keterangan:
K : Kompeten

BK : Belum Kompeten

Paraf Peserta : .... Paraf Pelatih : ...
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BAB il
MENYIMPAN DATA PEMANTAUAN

A Lembar Informasi

Judul Modul . Pelaksanaan Pemantauan Persepsi
Masyarakat
Elemen Kompetensi 2 : Menyimpan data pemantauan

1. Informasi Pokok

1.1 Memeriksa kelengkapan jawaban kuesioner

Selama mengumpulkan data primer, pewawancara membuat
catatan. Catatan proses memuat temuan-temuan selama
melakukan wawancara, misalnya rumah yang didatangi
sedang kosong, jumlah responden individu yang sedang ada di
rumah hanya yang wanita, atau cerita dari responden yang
diluar kuesioner namun bisa berguna dalam penyusunan
laporan kemudian. Catatan ini ditulis oleh pewawancara dan
diserahkan ke koordinator lapangan. Catatan ini akan berguna
dalam memeriksa kuesioner dan informasi yang dituliskan
dapat digunakan dalam penyusunan laporan pemantauan.

Selain catatan proses, kuesioner yang sudah dikumpulkan dari
lapangan juga harus diperiksa kelengkapannya oleh
koordinator lapangan.
1. Memastikan kuesioner lengkap 3 set yaitu kuesioner
rumah tangga, kuesioner individu pria, dan kuesioner individu
wanita
2. Memastikan kelengkapan isi setiap kuesioner

* Kuesioner vyang tidak lengkap dikembalikan ke

pewawancara untuk dilengkapi dengan kembali
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mewawancara responden.
* Kuesioner yang lengkap akan divalidasi

1.2 Memvalidasi data hasil wawancara

Data yang diperoleh dari kegiatan pengumpulan data, perlu
diperiksa dan dijaga konsistensi antara data yang satu dengan
data yang lainnya dalam sebuah kuesioner. Kegiatan
memeriksa dan menjaga konsistensi disebut sebagai kegiatan
editing yang memeriksa apakah data tersebut layak untuk
diolah.

Data yang telah dikumpulkan wajib diusahakan kemantapan
dan kesahihannya. Artinya setiap peneliti harus menentukan
suatu cara guna meningkatkan validitas dan yang
diperolehnya, demi kemantapan kesimpulan dan tafsir makna
penelitiannya. Dalam penelitian kualitatif terdapat tiga bentuk
validasi data, yakni trianggulasi, review informan, dan
member check.

1. Trianggulasi

Trianggulasi merupakan cara yang paling umum digunakan
dalam memvalidasi data pada penelitian kualitatif. Patton
(1984) menyatakan ada 4 macam triangguilasi yaitu:

* Trianggulasi data: memvalidasi menggunakan sumber
data yang berbeda untuk mengumpulkan data yang
sejenis atau sama. Sebagai contoh, data tentang
kegiatan posyandu yang diperoleh melalui wawancara
dengan kader dapat dibandingkan dengan data yang
diperoleh dari masyarakat yang menjadi pengguna
Posyandu

* Trianggulasi peneliti: Data sejenis yang dikumpulkan
oleh beberapa orang peneliti. Cara praktis yang dapat
dilakukan adalah diskusi antarpeneliti untuk membahas
suatu data atau fenomena yang ada dalam kelompok
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sasaran program. Cara ini akan meningkatkan validitas
data yang diperoleh sekaligus untuk memperkaya
analisis.

* Trianggulasi metode merupakan pengembangan data
yang sejenis dengan menggunakan metode-metode
yang berbeda. Sebagai contoh, data tentang pendapat
masyarakat mengenai program yang dilaksanakan,
dikumpulkan dengan menggunakan kuesioner dan FGD.

* Trianggulasi Teori: Pembahasan masalah dengan
menggunakan perspektif teori tisyang berbeda.
Misalnya, masalah dalam masyarakat dipandang dari
perspektif sosiologis, psikologis dan antropologis.

2. Review Informan (pengecekan oleh pemberi informasi)
Laporan penelitian dikaji/dicek oleh pemberi informasi
(khususnya pemberi informasi kunci) untuk mengetahui
apakah data yang telah dikumpul atau ditulis merupakan
sesuatu yang dapat mereka setujui atau tidak. Dalam kaitan
itu, maka antara pengumpul atau penulis data dengan
informan perlu berdiskusi agar tercapai saling pengertian dan
kesepakatan di antara mereka.

3. Member Check (pengecekan oleh anggota kelompok lain)
Laporan penelitian diperiksa oleh kelompok peneliti lain untuk
mendapatkan pengertian yang tepat atau menemukan
kekurangan-kekurangan untuk diperbaiki.

1.3 Memasukkan data ke dalam piranti lunak

Perlu diperhatikan kaidah awal bahwa hanya kuesioner
dengan data yang lengkap yang dapat dimasukkan ke dalam
format lembar kerja Excel untuk diolah. Data yang diperoleh
dari hasil survei secara umum diolah secara kuantitatif dengan
memperhatikan pengolahan data kualitatif untuk pertanyaan
terbuka yang diberikan kepada responden. Pengolahan data
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kuantitatif dilakukan dengan cara mengelompokkan data
melalui tahapan editing, coding dan tabulating.

* Editing adalah proses memeriksa data yang sudah
terkumpul meliputi kelengkapan isian atau jawaban
responden, keterbacaan tulisan, kejelasan jawaban,
relevansi jawaban dengan pertanyaan yang diajukan,
keseragaman satuan data yang digunakan, juga
penulisan jawaban.

* (Coding (pengkodean) adalah kegiatan memberikan kode
pada setiap data yang terkumpul di setiap instrumen
penelitian. Kegiatan ini bertujuan untuk memudahkan
dalam menganalisis dan menafsir data.

* Tabulating yaitu memasukan data yang dikelompokkan
ke dalam tabel-tabel agar mudah dipahami.

Pengolahan data pemantauan persepsi dapat dilakukan
dengan menggunakan piranti lunak statistik seperti SPSS
ataupun SAS, atau menggunakan Ms. Excel sebagai piranti
lunak standar. Untuk kebutuhan statistik deskriptif, Ms. Excel
dapat melakukan tabulasi yang akan mempermudah
penganalisis dalam mengelompokkan informasi penting
terkait obyek yang dipantau.

2. Informasi Penunjang

Dalam setiap pemantauan persepsi dilakukan, perlu
diperhatikan penyimpanan data dan petugas penyimpan data
yang telah disepakati bersama saat pemantauan akan
dilakukan. Penentuan petugas penyimpan data dan di mana
data disimpan akan memudahkan petugas memeriksa ulang,
mengumpulkan data bersih untuk dimanfaatkan bagi analisa
lanjutan
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B Praktek Unjuk Kerja
Judul Modul Pelaksanaan Pemantauan Persepsi Masyarakat
Elemen Menyimpan data pemantauan
Kompetensi 2
Alat dan Bahan
1. Alat Komputer, piranti lunak pengolah data
2. Bahan Data dalam kuesioner
3. Bahan
Pembantu
Waktu 3 JP @ 45 menit
Kriteria Unjuk . .
No. ] ) Urutan Kerja/Kegiatan Alat Bantu
Kerja
1. | Kelengkapan 1. Siapkan peralatan dan bahan yang akan digunakan Lembar
jawaban 2. ldentifikasi kelengkapan kuesioner dengan teliti periksa
kuesioner isilah lemb s kuesi | .
diperiksa 3. Isilah lembar periksa kuesioner (lampiran)
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2. | Data hasil 1. Persiapkan bahan dan alat yang akan digunakan
wawancara 2. Identifikasi jenis data yang telah dikumpulkan
divalidasi o
dengan 3. Tentukan metode validasi dengan menggunakan salah satu
metode yang metode .berlkut: trianggulasi, pengecekan oleh sumber
. informasi atau pengecekan oleh anggota kelompok.
sesuai
3 | Data hasil 1. Siapkan bahan dan alat yang akan dipakai
wawancara 2. Pelajari teori pengolahan data
disimpan . . . .
3. Masukkan data dalam kuesioner ke piranti lunak sesuai
intruksi dan format di bawabh ini:
4. Setelah langkah ke-3 selesai, simpan dengan aman data
yang telah dimasukkan ke piranti lunak

Instruksi memasukkan data:

Dokumen atau Lembar kerja umum dalam pemantauan persepsi dibagi menjadi 2 bagian yaitu
A. Lembar data rumah tangga, yang terdiri dari
1. TITEL; lembar ini merupakan profil umum berisi informasi tentang petugas penginput data, tanggal input, dan
penanggung-jawab verifikasi data. Lembar ini juga berisi informasi umum tentang lembar-lembar kerja yang
terdapat dalam file data pemantauan persepsi.
2. IDENTIFIKASI; lembar kerja ini berisi informasi umum tentang rumah tangga yang disurvei. Perhatikan lembar
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muka kuesioner rumah tangga berikut. Terdapat 9 poin informasi yang ditanyakan termasuk informasi kode
hasil wawancara.

DAFTAR PERTANYAAN UNTUK RUMAH TANGGA 2009

IDENTIFIKAS| RUMAH TANGGA

1 PROVINSI

2 KANTOR LAPANGAN

H

3 DESA

4 NAMA KEPALA RUMAH TANGGA

5 ALAMAT

6 NOMOR RUMAH TANGGA ..o

7 TANGGAL WAWANCARA ... | | | | | | | 2 | 0 | 0 | 9 |

HARI BULAN TAHUN

8 NAMA PEWAWANCARA DAN KODE NO

9 HASIL WAWANCARA (LIHAT TABEL DIBAWAH) I | |

KODE HASIL WAWANCARA

Daftar certanyaan disclesalsan seluruhnya o Oaftar certanyaan tdac disciesakan
seunhnya
Ticak aca drumah pada saat by oz R.mah k dtemusan
Rumah teah denpaalkan penghun dalam [ Rumah ticak derperghuni
jJangia panjang
Oitolak o Lainmya e
(Sebutkan)

Informasi dari kuesioner dipindahkan ke dalam format Excel dengan urutan sebagai berikut:
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Kode Modul

1A
1B
2A
2B
3A
3B
4

: hama provinsi

: kode provinsi

: nama kantor lapangan
: kode kantor lapangan
: nama desa

: kode desa

: nama kepala rumah
tangga (hasil survei)

7A
7B
7C
8A
8B
9A
9B

: alamat rumah tangga
: nomor rumah tangga
: tanggal wawancara

: bulan wawancara

: tahun wawancara

: hama pewawancara

: kode pewawancara

: hasil wawancara

: kode hasil wawancara

- A

1 1A
2 |Kaltim
3 |Kaltim
4 |Kaltim
5 |Kaltim
6 |Kaltim
7 |Kaltim
8 |Kaltim
9 |Kaltim
10 |Kaitim
11 |Kaltim
12 |Kaltim
13 |Kaltim

B | C D
18 2A 28
Derawan
Derawan
Derawan
Derawan
Derawan
Derawan
Derawan
Derawan
Derawan
Derawan
Derawan
Derawan

LWuwwuwwuwuwwwwww

Wwwwuwuwuwuwwwww

E
3A
Bohe Bukut
Bohe Bukut
Bohe Bukut
Bohe Bukut
Bohe Bukut
Bohe Bukut
Bohe Bukut
Bohe Bukut
Bohe Bukut
Bohe Bukut
Bohe Bukut
Bohe Bukut

38

Sudarto

Mastur

Hartono

Muis

Subianto

Anhmad (Marhuci)
Piyai

La Jai

Suharman Pongxok
Yunus

Alansyah

La Kambera

NSNS N N N N N N N N
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3.

DATA WAWANCARA; lembar ini berisi data hasil wawancara rumah tangga.

- S T | U \'} W | X \ (o] [ AA | AB
T 45E 15F 156G 15H 13l 7 7 16 17 18 19 20
1.Sucdarto 1 32 1 1
< J 0 J 1 0 2. Fany 3 2 0 -
1.Maslur
2.Susanlo

3 J g J a J 3 30 1
1.Hartono
2.Ruhansyan
3.Saebo 1 46 1 1
6 25 1 2
| 4 0 0 1 4 J 4 70 J -
1.AMuis 1 38 1 1
2.1rvan 3 12 J -
> ) g J ) 0 3.Rafli 3 6 J -

VARIABEL; lembar ini berisi penjelasan variabel yang diukur.

B. Lembar data individu. Seperti pada lembar data rumah tangga, lembar kerja Excel terdiri dari 4 bagian.
1.

TITEL; lembar ini merupakan profil umum berisi informasi tentang petugas penginput data, tanggal input, dan
penanggung-jawab verifikasi data. Lembar ini juga berisi informasi umum tentang lembar-lembar kerja yang
terdapat dalam file data pemantauan persepsi.

IDENTIFIKASI; lembar kerja ini berisi informasi umum tentang rumah tangga yang disurvei. Perhatikan lembar
muka kuesioner rumah tangga berikut. Terdapat 9 poin informasi yang ditanyakan termasuk informasi kode
hasil wawancara.
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Perhatikan lembar muka kuesioner perorangan berikut dan informasi yang akan dipindahkan ke lembar kerja

Excel.
IDENTIFIKASI
1 PROVINSI D]
2 KANTOR LAPANGAN m
: oo ]
4  NAMA KEPALA KELUARGA
ALAMAT
5
6 NOMOR IDENTIFIKASI RUMAH TANGGA ... s aanans ED]
7 TANGGAL WAWANCARA ... 2j]o]1]3
HARI BULAN TAHUN
8 NAMA RESPONDEN DAN NOMOR BARIS IDENTIFIKASI D]
9 NAMA PEWAWANCARA DAN KODE NOMOR IDENTIFIKASI m_
Kuesioner ini terdiri dari 5 bagian:
1. Informasi Latar Belakang Responden
2. Sikap terhadap Lingkungan Alam
3. Kesadaran akan Pelestarian Lingkungan Laut
4. Perolehan Informasi
5. Keikutsertaan dalam Organisasi Para Pihak
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Kode Modul

Informasi dari kuesioner dipindahkan ke dalam format Excel dengan urutan sebagai berikut:
1A :nama provinsi
1B :kode provinsi
2A  :nama kantor lapangan
2B :kode kantor lapangan
3A  :namadesa
3B  :kode desa
4 : nama kepala keluarga (hasil survei)
5 : alamat rumah tangga
6 : nomor identifikasi rumah tangga
7A  :tanggal wawancara
7B :bulan wawancara
7C  :tahun wawancara
8A  :namaresponden
8B  :nomor baris identifikasi
9A  : hasil wawancara
9B : kode hasil wawancara
3. DATA WAWANCARA; lembar ini berisi data hasil wawancara responden individu laki-laki dan perempuan yang
terpilih untuk diwawancarai.
Pertanyaan dalam kuesioner sudah diberi kode 3 digit dan akan dipindahkan dalam baris pertama lembar kerja
Excel. Setiap kolom menunjukkan variabel jawaban dari pertanyaan yang diajukan.
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11 | bt 10 214 20
L4 I X1y 1y X1 sy &1 g
A A g A L A
b TRA b T b TS o I Ly

Keterangan:

101 menunjukkan pertanyaan nomor 1 bagian 1

201 menunjukkan pertanyaan nomor 1 bagian 2

X1,01 menunjukkan jawaban responden ke-1 untuk pertanyaan nomor 1 bagian 1
X2,01 menunjukkan jawaban responden ke-2 untuk pertanyaan nomor 1 bagian 2

Setiap bagian kuesioner memiliki sejumlah pertanyaan dengan pilihan jawaban yang sudah memiliki pilihan jawaban

menggunakan kode tertentu. Misalkan pada pertanyaan
akan berisi kode 1.

201A akan berisi kode 3.

101 102 103 201 A 201B
1 oz 1o 3 e
X X X X2 s X2

tertentu dan jawaban terbuka. Format lembar data wawancara sudah menyediakan pilihan jawaban dengan
« 101 -Jika jawaban pilihan adalah ‘laki-laki’ berkode 1, maka pada lembar data wawancara Excel kolom 101

+ 201A - Jika jawaban pertanyaan adalah ‘bukan masalah’ berkode 3, maka pada lembar data wawancara kolom

4. VARIABEL; lembar kerja ini menampilkan ringkasan informasi nomor pertanyaan, keterangan tipe data
(identifikasi atau wawancara) dan kalimat kunci pertanyaan tersebut serta kode jawaban tipe tertutup.
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Kode Modul

_ A [ B
1 |Variabel Lembar Kerja
2 1A Identifikasi
3 |1B Identifikasi
4 12A ldentifikas:
5 |28 identifikasi
6 3A ldentifikas:
7 138 identifikas:
8 |4 Identifikasi
9 |5 Identifikas
10 6 Identifikasi
11 [7A Identifikasi
12 |78 Identifikas
13 |7C identifikasi
14 [BA ldentifikasi
15 |88 dentifikas:
16 %A Identifikas:
17 |98 ldentifikas:
18 |Latar Belakang Responden
19 o1 Data Wawancara
20 |102 Data Wawancara
21 103 Data Wawancara
22 |104 Data Wawancara
23 |105 Data Wawancara
24 106 Data Wawancara
25 |07 Data Wawancara
26 |108A Data Wawancara
27 {1088 Data Wawancara
28 |108C Data Wawancara
29 [108D Data Wawancara
30 109 Data Wawancara
31 |110 Data Wawancara
32 11 Data Wawancara
33 |12 Data Wawancara
34 |113 Data Wawancara

| Deskripsi

Nama propins

Kode propinsi

nama kantor lapangan
kode kantor lapangan
Nama desa

Kode desa

Kepala Rumah Tangga
Alamat Rumah Tangga
Nomor Rumah Tangga
Tangaal wawancara
Bulan wawancara
Tahun wawancara
Nama responden
Nomor kode responden
Nama pewawancara
Kode pewawancara

Jenis kelamin responden; isi tanpa bertanya
Umur responden
Suku
Agama
tatus per<awinan
Hanya 1 jawaban saja, jika lahir di luar desa tersebut langsung ke
Lama tinggal di desa
Kode propinsi
Kode kabupaten
Kode desa
Lahir di luar negeri (98)
Pernah bersekolah
Tingkat pendidikan
Kelas/tingkat
Kemampuan membaca
Punya pekerjaan atau tidak

109.

Setelah seluruh data dimasukkan ke dalam lembar kerja Excel, sekali lagi petugas verifikasi akan memeriksa
kelengkapan dan kesesuaian jawaban untuk menghindari kesalahan interpretasi data.
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C Evaluasi

Nama Peserta

Judul Modul : Pelaksanaan Pemantauan Persepsi
Masyarakat di KKP3K

Elemen : Menyimpan data pemantauan
Kompetensi 2

Tugas:
1. Jelaskan kelengkapan kuesioner pemantauan persepsi

2. Jelaskan cara menentukan metode validasi dengan tepat
sesuai dengan jenis data yang digunakan Jelaskan rambu-
rambu penyusunan pertanyaan.

3. Jelaskan format yang digunakan dalam memasukkan data

Nilai K :Kompeten

BK : Belum Kompeten

Paraf Pelatih : ...............
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D Kemajuan Berlatih
Nama Peserta
Judul Modul : Penyusunan Rencana Kegiatan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K
Elemen : Menyusun kuesioner
Kompetensi 2
No. | Kriteria Unjuk Kerja Urutan pekerjaan Tingkat Catatan
Kemajuan
yang dicapai
K BK
1. | Kelengkapan . Siapkan peralatan dan bahan yang akan
jawaban kuesioner digunakan
diperiksa . Identifikasi  kelengkapan  kuesioner
dengan teliti
. Isilah lembar periksa kuesioner
2 Data hasil . Persiapkan bahan dan alat yang akan
wawancara digunakan
divalidasi dengan . Identifikasi jenis data vyang telah
metode yang sesuai
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dikumpulkan
. Tentukan metode validasi dengan
menggunakan salah satu metode berikut:
trianggulasi, pengecekan oleh sumber
informasi atau pengecekan oleh anggota
kelompok.
3. | Data hasil . Siapkan bahan dan alat yang akan dipakai
wawancara Pelajari teori pengolahan data
disimpan .
Masukkan data dalam kuesioner ke
piranti lunak
. Simpan dengan aman data yang telah
dimasukkan ke piranti lunak
Keterangan:
K : Kompeten
BK : Belum Kompeten
Paraf Peserta : .... Paraf Pelatih : ...
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BAB IV
PENUTUP

Ruang lingkup dari modul Pelaksanaan Pemantauan Persepsi
Masyarakat di KKP3K ini berhubungan dengan pengetahuan,
keterampilan dan sikap kerja yang diperlukan untuk memastikan
kelengkapan kuesioner, memvalidasi data, dan memasukkan data ke
dalam piranti lunak.

Modul ini disusun sebagai acuan dalam proses pelatihan
Pemantauan Persepsi Masyarakat di Kawasan Konservasi Perairan,
Pesisir, dan Pulau-Pulau Kecil. Segala petunjuk penggunaan modul ini
hendaknya dapat dilakukan untuk tercapainya tujuan dan sasaran
pelatihan. Hal-hal yang tidak termuat dalam modul ini namun
relevan dengan materi dapat diberikan sebagai pengkayaan. Semoga
modul ini dapat memberikan manfaat bagi penggunanya.
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BAB V

SUMBER-SUMBER LAIN YANG DIPERLUKAN UNTUK

PENCAPAIAN KOMPETENSI

A Daftar Pustaka

Bunce, L., and Pomeroy, R. 2003. Socioeconomic monitoring
guidelines for coastal managers in Southeast Asia: SocMon
SEA. World Commission on protected Areas and Australian

Institute of Marine Science. 82p

Bunce, L., P. Townsley, R. Pomeroy, dan R. Pollnac. 2000.
Socioeconomic Manual for Coral Reef Management.
GCRMN/IUCN/AIMS/NOAA AIMS, Townsville, 251pp.

Miles, M. B. dan A.M. Huberman. 1992. Analisis Data Kualitatif.
Terj. oleh Tjetjep Rohendi Rohidi. Jakarta: Ul-Press.

Sugiyono. 1994. Metode Penelitian Administrasi. Alfabet,

Bandung.

Widodo, H., T. Soekirman, dan A. Halim. 2010. Monitoring
stakeholder perceptions to improve MPA effectiveness in
Indonesia-Round 3. Final Progress Report (1 October 2008-
30 September 2010). The Nature Conservancy, Bali: 62 hiIm

Yin, R.K. 1987. Case Study Research: Design and Methods.

Baverley Hills, CA. Sage Publications.

B Materi Pelatih

Materi yang disiapkan pelatih, yaitu berupa materi presentasi
Power Point, lembar kerja, serta modul yang diperlukan dalam

proses pelatihan.

C Media Visual

Materi modul dalam bentuk multimedia materi pelatihan dalam
format VCD, dengan menyebutkan judul, penerbit dan tahun

penerbitan.
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LAMPIRAN 1 KUESIONER RUMAH TANGGA

Kuesioner Monitoring Persepsi
Kawasan Konservasi
Daftar Pertanyaan survei Rumah Tangga

Identifikasi Rumah Tangga

1 PROPINSI:

2 KABUPATEN:

3 KAMPUNG

4 NAMA KEPALA RUMAH TANGGA

5 ALAMAT

6 NOMOR RUMAH TANGGA ...ttt ettt e et e et e e sere e

7 TANGGAL WAWANCARA ..ot |

TGL BULAN TAHUN

8 NAMA PEWAWANCARA DAN KODE N°

9  HASIL WAWANCARA (LIHAT TABEL DIBAWAH) .......oooiiiiiiiiiiiie e |

KODE HASIL WAWANCARA

Daftar pertanyaan diselesaikan 01 Daftar pertanyaan tidak diselesaikan 05

seluruhnya seluruhnya

Tidak ada dirumah pada saat itu 02 Rumah tidak ditemukan 06

Rumah telah ditinggalkan penghuni dalam 03 Rumah tidak berpenghuni 07

Jjangka panjang

Ditolak 04 Lainnya 08
(Sebutkan)
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KARAKTERISTIK RUMAH TANGGA

. PERTANYAAN JAWABAN

CATAT BAHAN UTAMA LANTAI RUMAH TANPA TANAH L
BERTANYA BAMBU. ..ottt 2
KAYU. et 3
SEMEN / BATA ..ottt 4
TEHEL / KERAMIK / GRANIT ....otiiiiiiiieeeeec e 5
LAINNYA 6
(SEBUTKAN)
12 CATAT BAHAN UTAMA DINDING LUAR RUMAH TANPA | TIDAK BERDINDING .........cccccooviiiiiiiiiiiccncniccce 0
BERTANYA BAMBU......coooeeeeerrrenmeserssssnsseessesssnessssseseesssseneeeses 1
KAYU e 2
SEMEN / BATAKO .....ooiiiiiiiiiieienie et 3
LAINNYA 4
(SEBUTKAN)
13 Didalam rumah bapak/ibu apakah bapak/ibu punya....? Lingkari O ATAU 1 untuk SEMUA
Jawaban YA TDK
Kran air yang airnya mengalir sekitar/dalam rumah ? .............. 1 0
I 1 0
Raadi0 7 o 1 0
TV 2 1 0
14 Apakah salah satu anggota rumah tangga ini memiliki....? Lingkari 0 ATAU 1 untuk SEMUA
Jawaban YA TDK
Sampan dayUng? ... 1 0
S B P A i 1 0
Perahu tanpa motor (7, 7-10 dan diatas 10 m) ....................... 1 0
Perahu motor tempel ... .. 1 0
- Jika Ya, Sebutkan PK dan Tonase
Kapal motor (dompeng/klotok)? ... 1 0
- Sebutkan PK dan Tonase
Kt NN g 7 o . 1 0
Sepeda Motor? oo 1 0
e X o 1 0
15 | Apa kegiatan utama anggota keluarga ini? Lingkari O ATAU 1 untuk SEMUA
Jawaban YA TDK
Menangkap ikan ... 1 0
P ariWisata . .o 1 0
Budidaya rumput laut ... 1 0
Budidaya/penangkaran ikan ... 1 0
Membawa kapal / angkutan laut............co i 1 0
Berdagang alat-alat nelayan dan hasil laut............................ 1 0
P et AN L 1 0
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Kode Modul

Pegawai Negeri . .o e 0
Lainnya .~~~ 0
(Sebutkan)
16 Dari pekerjaan utama anda berapa besar
penghasilan bapak per bulan ? (penghasilan tetap)
17 Dari pekerjaan utama anda berapa penghasilan
bapak per musim kerja ? (penghasilan tidak tetap)
Berapa bulan lama waktu satu musim
18 .
penangkapan/pemanenan (hanya ditanyakan
kepada responden yang pekerjaannya adalah
nelayan, peternak, pembudidaya)
DAFTAR PENGHUNI RUMAH TANGGA LAKI-LAKI
11 12 13 14 15
NB NAMA HUBUNGAN USIA PERSYAR URUTA
I KERABAT ATAN N
NOMOR
Mohon beritahukan saya nama kepala Apa Catat usia Tandai PENGH
keluarga dan nama anggota keluarga laki- | hubunganny | orang yang Jika UNI
laki yang tinggal dirumah ini. Saya hanya a dengan bersangkutan | berusia YANG
perlu nama anggota keluarga laki-laki yang | kepala ? 15-59 MEMEN
tinggal disini dan bukan mereka yang keluarga? tahun UHI
hanya mampir atau tinggal untuk Lihat Kode SYARAT
sementara waktu.
o T T
JIKA KEPALA RUMAH TANGGA ADALAH WANITA, TULIS NAMANYA PADA PERTANYAAN NO 21
BARIS 01 DAN KOSONGKAN BARIS PERTANYAAN DI ATAS.
02
e e — — —
03
e e — — —
04
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Kode Modul

05

06

07

08

09

10

KODE HUBUNGAN KEKERABATAN

RERSS

o e ——— | —]
o e ——— | —]
o e ——— | —]
o e ——— | —]
o e ——— | —]
e

KEPALA RUMAH TANGGA

PASANGAN KEPALA RUMAH
TANGGA

ANAK, CUCU , ANAK TIRI,
MENANTU

01
02

03

BAPAK, MERTUA
BAPAK TIRI

HUBUNGAN KEKERABATAN
LAINNYA (PAMAN,
KEPONAKAN SEPUPU)

04
05

06

PEMBANTU RUMAH TANGGA

ANGGOTA RT TANPA HUB
KERABATAN

LAINNYA

07
08

09

TABEL PENOMORAN ACAK UNTUK WAWANCARA INDIVIDU LAKI-LAKI

Jumlah yang Angka terakhir dari nomor Rumah Tangga (lihat

memenuhi identifikasi, no 6)

syarat 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
2 1 1 1 1 1 2 2 2 1 1
3 2 2 3 2 3 2 1 1 3 1
4 3 4 3 3 1 3 2 4 4 2
5 2 2 4 2 3 3 3 5 4 5
6 5 4 2 6 2 3 4 1 4 3
7 6 1 6 2 6 3 5 4 3 6
8 3 7 8 4 1 2 5 2 7 2
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Kode Modul

DAFTAR PENGHUNI RUMAH TANGGA PEREMPUAN

16 17 18 19 20
NB NAMA HUBUNGAN USIA PERSYAR | URUTA
I KERABAT ATAN N
NOMOR
Mohon beritahukan saya nama kepala Apa Catat usia Tandai PENGH
keluarga dan nama anggota keluarga hubunganny | orang yang jika UNI
PEREMPUAN yang tinggal dirumah ini. a dengan bersangkutan | berusia YANG
Saya hanya perlu nama anggota keluarga kepala 15-59 MEMEN
perempuan yang tinggal disini dan bukan keluarga? tahun UHI
mereka yang hanya mampir atau tinggal Lihat Kode SYARAT
untuk sementara waktu.
o1 0]1
JIKA KEPALA RUMAH TANGGA ADALAH LAKI-LAKI, KOSONGKAN BARIS PERTANYAAN DI ATAS
02
e — —
03
e — —
04
e — —
05
e — —
06
e — —
07
e — —
08
e — —
09
=S et e
10

KODE HUBUNGAN KEKERABATAN

Kepala Rumah Tangga 01 | Ibu, Mertua 04 | Pembantu Rumah Tangga 07
Pasangan kepala Rumah 02 | Ibu tiri 05 | Anggota RT tanpa hub 08
Tangga kekerabatan
Anak, cucu, anak tiri, 03 | Hubungan kekerabatan 06 | Lainnya 09
menantu lainnya (Bibi, Keponakan,
Sepupu)
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TABEL PENOMORAN ACAK UNTUK WAWANCARA INDIVIDU PEREMPUAN

Jumlah yang Angka terakhir dari nomor Rumah Tangga (lihat identifikasi, N°

memenuhi 6)

syarat 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
2 2 1 1 1 1 2 1 2 1 1
3 3 3 2 2 3 2 1 3 1 1
4 4 3 3 3 2 2 3 2 3 3
5 3 1 2 3 3 4 4 4 3 2
6 6 4 4 4 3 5 2 3 2 3
7 3 3 6 7 6 3 1 5 3 2
8 7 7 8 8 7 3 7 6 1 7
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Kode Modul

LAMPIRAN 2. KUESIONER INDIVIDU

Kuesioner Monitoring Persepsi
Kawasan Konservasi

Daftar pertanyaan untuk perorangan
Identifikasi

1 PROPINSI:

2 Kabupaten:

3 KAMPUNG

4 NAMA KEPALA KELUARGA (OPTIONAL)

ALAMAT

6 NOMOR IDENTIFIKASI RUMAH TANGGA ... ...

7 TANGGAL WAWANCARA ...,

TGL BULAN TAHUN
8 NAMA RESPONDEN DAN NOMOR BARIS IDENTIFIKASI
9 NAMA PEWAWANCARA DAN KODE NOMOR IDENTIFIKASI
S —
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BAGIAN 1: INFORMASI LATAR BELAKANG RESPONDEN

|“ PERTANYAAN JAWABAN .

Jenis kelamin responden Laki-laki
Perempuan
102 | Berapa tahunkah usia bapak/ibu? USIA e
103 | Bapak/ibuberasaldarisukuapa? e
104 | Bapakiibuberagama apa? L
105 | Apa status perkawinan bapak/ibu? BelUM MENIKAN.........c.ovureereriieieieieie e 1
LINGKART SATU JAWABAN SATA MEIIKBI v 2
Duda/danda...........ocoviiiiiiiiiiiiii 3
106 | Apakah anda lahir di desa sini atau di desa lain? Lahir di d@S2 i -.....oveerreereeeesceeeeeees e 1 [»107
Lahir di desa 1ain .........ccceiiieininiieeeeeeee 2 »108
107 | Sudah berapa lama anda tinggal di desa ini? Kurang dari satu tahun ............c.coooeeeeeeeeeeceeeeeeseeeeen 1
Satu sampai tiga tahun...........ccocooeviiinii 2
LINGKART SATU JAWABAN SAJA Tiga sampai lima tahun ...........cccccooiiiiii, 3
Lebih dari lima tahun ... 4
108 | Di mana anda tinggal sebelum pindah ke desa ini? PROPINSI
KABUPATEN
LAHIR DI LUAR NEGERI.........ccoccoiiiniiiinieiees 9000
109 | Apakah anda pernah bersekolah? Y A e e e e aaan 1
TIDAK ..ot 0 [=»112
110 | Apa tingkatan sekolah tertinggi yang pernah anda masuki? | SD ..............ccccooiioiuoieiieeee e 1
LINGKARI SATU JAWABAN SAJA
111 | Sampai kelas berapa anda di sekolah tersebut?
112 | Dapatkah anda membaca dan mengerti tulisan atau surat
kabar dengan: mudah, sulit, atau tidak mengerti sama
sekali?

LINGKARI SATU JAWABAN SAJA TIDAK MENGERTI SAMA SEKALLoooooccocvversens 3 ;eEfgrf;rl
ce
source
not
found.

113 | Apakah anda bekerja atau pernah bekerja untuk R S SR 1 |»114
memperoleh pendapatan selama 12 bulan terakhir? TIDAK 0
............................................................................... »117
114 | Apa jenis pekerjaan utama anda (satu jenis pekerjaan
saja)?; Yakni yang anda lakukan untuk pemenuhan
kebutuhan hidup?
SAAT INI TIDAK BEKERJA ..ot 9000 [®»117
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Kode Modul

Bagian 2. Sikap terhadap lingkungan laut

PERTANYAAN JAWABAN

P =
201 . . . m c

Mohon beritahu saya apakah permasalahan di bawah ini merupakan % S BB ;U>
permasalahan yang utama, kecil atau tidak merupakan suatu x> > 22 =
. > > > N
permasalahan sama sekali di kampung anda. T T T T
= c

m

LINGKARI JAWABAN RESPONDEN 2
A. Sangat sulit untuk anggota masyarakat mendapat pekerjaan............. 2 1 0 8
B. Penghasilan orang yang bekerja tidak mencukupi.........ccccceveeeeenennnnns 2 1 0 8
C. Layanan sarana dan prasarana kesehatan tidak memadai .................. 2 1 0 8
D. Tidak ada sekolah yang memadai untuk anak-anak bersekolah.......... 2 1 0 8
E. Sarana transportasi ke dan dari kampung tidak memadai .................. 2 1 0 8

F. Banyak penduduk kampung yang miskin ..........cccceeieviiiiiieieeeeeeneiicnnn,
G. Wilayah pesisir pantai mengalami kerusakan..........cccccceeeeeeeiiinnnnnnenn.
H. Air laut sudah tercemar oleh sampah ......cccccccoeiiiiiiiiiiiiiiie e,
I. lkan dan hewan laut lainnya sudah berkurang dari yang biasanya .....
J. Banyak nelayan yang menangkap ikan dengan menggunakan trawl ...

K. Banyak nelayan yang menangkap ikan dengan menggunakan pukat

N
[uny
o
(o)

NAFMAU ettt e e e e e e e e e e e e e e e e —————
202| Bagaimanaanda menilai kondisi terumbu | ¢\ < \rpaGus. 1
(batu) karang di sekitar kampung anda:
sangat bagus, bagus, rusak atau sangat BAGUS ... 2
rusak? RUSAK e eeeeeeeeeeeeeesess e seseseseenseesses e 3
LINGKARI SATU JAWABAN SAJA SANGAT RUSAK e 4
TIDAK TAHU / TIDAK YAKIN ..ovvvvviiieeeeeiieiinnne 8
203|  Bagaimanaanda menilai kondisi bakau SANGAT BAGUS ..veeorveeeeeeeeseeseeseesseeesseseeeen 1
(perepat, perangat, nipah) di sekitar
kampung anda? BAGUS ... 2
RUSAK ...t 3
LINGKARI SATU JAWABAN SAJA
SANGAT RUSAK ...t 4
TIDAK TAHU / TIDAK YAKIN ..ovvvviiiieeeeeiiiiinnns 8
204 Ap?ka'f anda menilai kondisi "_"gk“_“ga" AUt B BAIK e 1
disekitar kampung anda: lebih baik, sama
saja, atau lebih buruk dari 3 tahun lalu? SAMA SAJA .o 2
LINGKARI SATU JAWABAN SAJA LEBIH BURUK ....eiiiieeeieececeeeeee e 3
TIDAK TAHU / TIDAK YAKIN ..ovvvvviiieeeeiiiiiinnns 8
205| Apakahandamenilai bahwa dalam 3tahun |\ o\ 05y el BAIK 1
mendatang kondisi lingkungan laut disekitar
desa anda akan membaik, tetap sama, atau SAMA SAJA .o 2
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

PERTANYAAN JAWABAN | SKIP |
i ?
lebih buruk: MENJADI LEBIH BURUK w....cormreeeeeerreereeee 3
LINGKARI SATU JAWABAN SAJA
TIDAK TAHU / TIDAK YAKIN .....ooeeieiiiireeennnnee, 8
206| Apakah menurut anda membatasi perairan TIDAK ..t 0 =207
laut untuk melindungi hewan laut dan
. . - Y A e 1 =208
lingkungan didalamnya merupakan usulan/ide
yang baik? TIDAK TAHU / TIDAK YAKIN .....ooeeiiiiireeennee, 8 (%209
LINGKARI SATU JAWABAN SAJA
Mengapa anda mengatakan bahwa itu bukan
207 . .
merupakan usulan/ide yang baik?
TULIS JAWABAN YANG
DIBERIKAN DENGAN
BEBERAPA KATA
208 Mengapa anda mengatakan bahwa itu
merupakan usulan/ide yang baik?
TULIS JAWABAN YANG
DIBERIKAN DENGAN
BEBERAPA KATA
209| Kalau anda berpikir untuk masa depan, MEMBERI MANFAAT ....cooruererrereerceeerenenn, 1
apakah kawasan yang dilindungi tersebut UGIKAN 5
akan: memberi manfaat, merugikan atau tidak MERUGIKAN ...,
mempengaruhi keluarga dan kampung anda? TIDAK BERPENGARUH ....ovvvviviiiicceeeeeeeeeeee, 3
LINGKARI SATU JAWABAN SAJA TIDAK TAHU / TIDAK YAKIN .........cocvvererreeree. 8
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Kode Modul

PERTANYAAN JAWABAN SKIP

210 Saya akan membacakan beberapa pernyataan dan mohon beritahukan saya

apabila anda: sangat setuju, setuju, tidak tahu, tidak setuju, atau sangat tidak
setuju dengan pernyataan tersbut. Beberapa pernyataan ini berlawanan satu sama
lainnya, dan mohon dipahami bahwa tidak ada pilihan jawaban yang benar atau
salah. Kami hanya ingin mengetahui pendapat anda.

LINGKARI JAWABAN YANG DIBERIKAN RESPONDEN

A. Terumbu (batu) karang di sekitar kampung saya berada
dalam kondisi yang baik dan tidak perlu perlindungan 1
KRUSUS ..ttt

nrnLas
MvAlL LYONVS
NrNL3s Mvall

N

B. Bakau (perepat, perangat, nipah) di sekitar kampung saya
berada dalam kondisi bagus dan tidak perlu perlindungan 1 2
KRUSUS ..o

C. Bagi saya lebih penting memperoleh penghasilan keluarga
meskipun dengan merusak laut............cccooviiiiiiiiiiiicnie e

D. Kebanyakan masyarakat di kampung saya tidak perduli
dengan laut ..........oooiiii e

E. Kebanyakan masyarakat di kampung saya tidak yakin
bahwa menjaga lingkungan di sekitarnya merupakan upaya 1 2
YaNg DerguNa ........oocviiiiii e

F. Bahkan jika semua orang di kampung berupaya untuk
memperbaiki kondisi lingkungan, kondisi masyarakat tetap 1 2
akan MembUIUK ..........cccoiiiiii i

G. Tidak banyak yang bisa dilakukan oleh masyarakat
kampung untuk melindungi lingkungan pesisir dan laut .....................]

H. Saya selaku perorangan bisa melakukan banyak hal untuk
melindungi lingkungan laut termasuk sumberdaya dipesisir 1 2
sekitar kampung tempat saya tinggal

. Dengan bekerja secara bersama, masyarakat di kampung
saya bisa melakukan banyak hal untuk melindungi 1 2
lingkungan laut termasuk sumberdaya di wilayah pesisir...................]

J. Orang-orang yang memperhatikan perlindungan daerah
pesisir dan laut lebih perduli terhadap ikan, penyu, bakau, 1 2
karang (sumberdaya laut) dari pada manusia (masyarakat) .............|

K. Masyarakat yang merusak lingkungan laut harus dihukum ................] 1 2

L. Masyarakat yang mengambil/menangkap hewan yang
dilindungi harus dihuKUM .........cooiiiiii e

M. Kerusakan lingkungan pesisir kita saat ini akan membuat
hidup kita lebih sulit dimasa yang akan datang ...........cccccccevveniiennnnn

NHVYL Mvall

w

w

nrnL3s
nrnL3s
1VONVS

N
(&)

211 Sekarang saya akan bacakan beberapa pernyataan yang berhubungan dengan

terumbu (batu) karang. Sekali lagi, mohon beritahukan saya apakah anda sangat
setuju, setuju, tidak tahu, tidak setuju, atau sangat tidak setuju dengan pernyataan
tersebut (dipakai hanya di misool, tidak untuk wakatobi, komodo dan berau)

LINGKARI JAWABAN RESPONDEN

A. Terumbu (batu) karang penting untuk melindungi pantai dan kampung
di wilayah pesisir dari gelombang badai ............cccociiiniiiiiiii

nrnL3s
Mvalil

1VONVS

nrnL3s
Mvall

B. Perlindungan terumbu (batu) karang saat ini akan menjamin
keberlanjutan sumber mata pencaharian generasi mendatang di 1 2
K@MPUNG SAY@....cueiiiiieiiieiiee ettt ettt sttt e et enneeesneenanee]

C. Penangkapan ikan disekitar terumbu (batu) karang perlu diatur untuk
memberi kesempatan kepada ikan dan karang untuk tumbuh dan 1 2
DErkembaNng . .....ooiiiiii e

D. Untuk jangka panjang, hasil penangkapan ikan akan lebih baik jika
seluruh batu karang dihancurkan ...........cccccoooeeiiiiieiiie i

E. Hanya orang yang pekerjaannya memancing atau menyelam rekreasi
saja yang berpikir bahwa sangat penting untuk melindungi terumbu 1 2
KBIANG ittt b ettt

F. Lamun (unas) tidak memiliki manfaat untuk masyakarat ..................c..ccoooeiei 1 2

G. Bakau (perepat, perangat, nipah) tidak memiliki manfaat bagi
MASYATAKAL........coviiiiiiiiiii e

NHVYL MvaiL

w

nrnL3s
nrni3s
1VONVS

N
&)
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Kode Modul

PERTANYAAN JAWABAN ’

212

Menurut anda permasalahan utama apa saja yang anda JANGAN BACA PILTHAN JAWABAN
temui di laut dan pesisir pantai sekitar kampung anda YANG TERSEDIA

I @ mmoo w »

rXx <« =

c 4 » @®» O ©® O Zz £

LINGKARI O ATAU 1 UNTUK
JAWABAN YANG DIBERIKAN

PENANGKAPAN BERLEBIH / BERKURANGNYA STOK IKAN .......cccooiiiiiiiiiicices
PENGEBOMAN IKAN ... e
PENANGKAPAN IKAN DENGAN POTAS ...

PENANGKAPAN IKAN DENGAN PUKAT HARIMAU.........cccoiiiiiiiiiccecee .
PENANGKAPAN IKAN DENGAN TRAWL ......cooiiiiiiiii i .
PENANGKAPAN IKAN DENGAN BAGAN ........ccoiiiiiiiiicinc e .

PENANGKAPAN IKAN DENGAN BUBU ........ccccoiiiiiiiiiiiiccicee e
PENEBANGAN BAKAU (PEREPAT, PERANGAT, NIPAH) .......cccooiiiiiiiiccccee

. PENGAMBILAN BATU KARANG .......coooiiiiiiiiiiiii b
. PENCEMARAN LAUT/SAMPAH ..o

PENGGUNDULAN LAHAN SEKITAR ..ot

. AIR SUMUR TELAH MENJADI ASIN ..o .
. EROSI TANAH DI SEKITAR DESA.......ccoiiiiiiiii e

LEMAHNYA PENEGAKAN HUKUM .......ocooiiiiiiiiiiici s
KETERBATASAN SUMBER AIR TAWAR .......coiiiiiiiiiirc e
MIGRASI PENDUDUK DARI LUAR DAERAH .........cooiiiiiiiccnccc e
NELAYAN LUAR YANG MENANGKAP IKAN DI SEKITAR KAMPUNG ..............cccooeunnen.
JUMLAH PENDUDUK KAMPUNG YANG TERLALU TINGGI.......cccccveiniiiiiiiiriceene

LAINNYA (SEBUTKAN)

TIDAK TAHU / TIDAK YAKIN ...
TIDAK ADA PERMASALAHAN LINGKUNGAN YANG UTAMA ...

YA

TDK

o O O O o o o o o

o O o o o o o o

=301
=301
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

u PERTANYAAN JAWABAN

Menurut pendapat anda, siapa penyebab utama MASYARAKAT KAMPUNG..........cooovieeeeeieeeeereereeenns
permasalahan tersebut diatas?

PENGUNJUNG / WISATAWAN .....c.coiiiiiiinieineeenenns 02
LINGKARI SATU JAWABAN SAJA. BUPATI o 03
KEPALA KAMPUNG ..ot 04
JIKA RESPONDEN MEMBERI JAWABAN LEBIH CAMAT 05
DART SATU TANYAKAN KEMBALT SIAPA YANG | COAMAT oo
MENJADT PENYEBEB UTAMA PEMERINTAHAN PUSAT ..o 06
PENGUSAHA SWASTA. ...t 07
NELAYAN LUAR (PENDATANG) .....covviiiiiiiniieieeieens 08
DINAS PERIKANAN DAN KELAUTAN .......cccoeinrernnnn 09
LSM (ORGANISASI NON-PEMERINTAH) ......cccccoeeneene 10
APARAT KEAMANAN 11
LAINNYA 12
(SEBUTKAN)
TIDAK TAHU / TIDAK YAKIN....coiiiiiiiiiieiieiieiicsiens 98
214 | Menurut anda, siapa yang paling memenuhi syarat untuk | MASYARAKAT KAMPUNG............c.comvvemrvrerisroriierinnns 01
mengatasi permasalahan tersebut?
PENGUNJUNG / WISATAWAN ......cooiiiiiiieeiieeenieeene 02
BUPATI 03

LINGKART SATU JAWABAN SATA. | BUPATE e

JIKA RESPONDEN MEMBERI JAWABAN LEBIH
DARI SATU TANYAKAN KEMBALI SIAPA YANG
PALING MEMENUHI SYARAT

PENGUSAHA SWASTA. ...t 07
NELAYAN LUAR (PENDATANG) .....ccoocerirreienieireeeeee 08
DINAS PERIKANAN DAN KELAUTAN .......ccccoevenreninne. 09
LSM (ORGANISASI NON-PEMERINTAH) ......ccccovvenne. 10
APARAT KEAMANAN 11
LAINNYA 12
(SEBUTKAN)
TIDAK TAHU / TIDAK YAKIN. ....coooiiiiniiiiiiiiiiciisicnia 98
215 | Menurut pendapat anda, apakah orang yang paling AKAN MELAKUKAN ......oooovoieeeeeeeseeeeeeseesee e 1
memenuhi syarat tersebut diatas kelihatannya akan:
melakukan, mungkin melakukan, atau tidak melakukan MUNGKIN MELAKUKAN ..o 2
apa saja untuk memperbaiki kondisi lingkungan di masa
yang akan datang? TIDAK MELAKUKAN.......coiiiiiiiieneeee e 3
TIDAK TAHU / TIDAK YAKIN.....c.coviriiiiiiineiecineeeeeee 8

LINGKARTI SATU JAWABAN SAJA
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Kode Modul

BAGIAN 3: KESADARAN AKAN PERATURAN PELESTARIAN LAUT

n PERTANYAAN JAWABAN

Apakah anda pernah mendengar istilah Kawasan TIDAK ..ot = 302
Konservasi Laut?
YA e 1 =303
LINGKARL SATU JAWABAN SAJA TIDAK TAHU / TIDAK YAKIN.....coiiiiiiiiiiiiiiiiiicicnieias 3 m302
302 | Apakah anda pernah mendengar kawasan dimana TIDAK .o 0 =306
penangkapan ikan dan pengambilan hewan laut lainnya
diatur dengan peraturan supaya lingkungan alamnya bisa YA o 1 m»303
terjaga? TIDAK TAHU / TIDAK YAKIN......ooiiiiiiiiiiiiiccicce 8 ™306
LINGKARI SATU JAWABAN SAJA

303 | Menurut pendapat anda apa yang dimaksud dengan JANGAN BACA PILIHAN JAWABAN
Kawasan Konservasi Laut (KKL)? YANG TERSEDIA

LINGKARI O ATAU 1 UNTUK

JAWABAN YANG DIBERIKAN YA TDK
A. KAWASAN DIMANA LAUT DAN PESISIR DILINDUNGI OLEH PERATURAN 1 0
(UNDANG-UNDANG) ...ttt sttt sttt sttt sae bt sbe st e e e st b enee e
B. KAWASAN DIMANA KEGIATAN PENANGKAPAN/PENGAMBILAN IKAN DAN 1 0
HEWAN LAUT LAINNYA DIATUR DENGAN PERATURAN (UNDANG-UNDANG).......
C. LAINNYA (SEBUTKAN)
1 0
304 | Menurut pendapat anda apakah kegiatan menangkap ikan | pj ARANG SELURUH WILAYAH KKL.............ovvvrrvenne. 1
dalam Kawasan Konservasi Laut (KKL) (Raja Ampat KPL),
(Wakatobi dan Komodo, Taman Nasional) dilarang ? PADA WILAYAH TERTENTU SAJA DALAM KKL........... 2
LINGKARI SATU JAWABAN SAJA TIDAK DILARANG .......ocvieeeeceeeeeeeeeeee e 3
TIDAK TAHU / TIDAK YAKIN. ..ottt 8
305 | Apakah kampung anda terletak di dalam atau sekitar KKL? | DI DALAM ...........ccoooviiiiiiiiiinciieee s 0
LINGKARI SATU JAWABAN SAJA DI LUAR ..ottt 1
TIDAK TAHU / TIDAK YAKIN.....ccooiiiiiiiiiiiiiiiciiinees 8
306 Sekarang saya akan membacakan cara-cara penangkapan ikan yang dilakukan oleh penduduk 8 8
kampung. Mohon beritahukan saya apakah cara tersebut diperbolehkan atau tidak. m % E% 5‘ ;‘g
I
5 %X &X
LINGKARI JAWABAN RESPONDEN z z
A, MEMANCING Lo 1 0 8
B. MENGGUNAKAN BUBU ... 1 0 8
C. PUKAT HARIMAU (Trawl) ..uoeeoiiii e 1 0 8
D. PUKAT TRAWL (Mini Trawl)....oooiiiiii e 1 0 8
E. JARING INSANG ..o e 1 0 8
F. PUKAT CINCIN (RENGGE)...ciiiiiii e 1 0 8
G. MENGGUNAKAN BAHAN PELEDAK ... 1 0 8
H. MENGGUNAKAN RACUN IKAN (POTAS dan SIANIDA)............ 1 0 8
I. TOGO/KELONG/BELAT (STOW NET)...cciiiiiiiiiiiiiieeen 1 0 8
Jo R AW A 1 0 8
K. SERO (MENDARI) Lottt 1 0 8
L B A G AN e 1 0 8
M. RAKKANG (AMBO KEPITING)(TRAP) ...ttt 1 0 8
TOMBAK/PANAH 1 0 8
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Kode Modul

T

m PERTANYAAN
307

Sekarang saya akan bacakan beberapa jenis kegiatan. Mohon beritahukan saya apakah 3 3
kegiatan tersebut diperbolehkan atau tidak diperbolehkan dikampung anda. m % m % g 3 é‘
I
% 3 :% 5% X
LINGKARI JAWABAN RESPONDEN z z
A. BEKARANG (KIMAH, TERIPANG, MATA TUJUH).................... 1 0 8
B. MENANGKAP PENYU ... 1 0 8
C. MENANGKAP IKAN HIU. ... 1 0 8
D. MENGAMBIL BATU KARANG ... .t 1 0 8
E. MENGAMBIL PASIR LAUT oot 1 0 8
F. MENGGUNAKAN KOMPRESOR UNTUK POTAS IKAN.............. 1 0 8
G. MENANGKAP KEPITING LAUT ..o 1 0 8
H. BERENANG ATAU MENYELAM ...t 1 0 8
I. MENGAMBIL KAYU BAKAU(PEREPAT, PERANGAT, NIPAH).... 1 0 8
J. BERMAIN DI PANT AL e 1 0 8
K. MENANGKAP IKAN PARI MANTA ... 1 0 8
L. MENGAMBIL TELUR PENYU ... 1 0 8
308 Apakah anda pernah mendengar atau mengetahui Hukuman apa saja yang pernah diberikan
kepada seseorang yang melanggar peraturan di laut?
LINGKARI JAWABAN RESPONDEN
A. PERINGATAN TERTULIS ... 1 0 8
B. DENDA DALAM BENTUK UANG ...t 1 0 8
C. PENYITAAN HASIL TANGKAPAN ... 1 0 8
D. PENYITAAN ALAT TANGKAP . 1 0 8
E. PENYITAAN KAPAL .. 1 0 8
F. PERINGATAN LISAN (TEGURAN) .. it 1 0 8
G. DIPULANGKAN (PENDATANG) ittt 1 0 8
H.  PENJARA L
1 0 8
I. TIDAK ADA SANKSI
309 | Menurut anda, seberapa banyak masyarakat yang SEBAGIAN BESAR MASYARAKAT .......coovevrrererernanns 1
MENGETAHUI peraturan tentang lingkungan laut ?
SEBAGIAN MASYARAKAT MENGETAHUI ........ccccceuee. 2
LINGKART SATU JAWABAN SATA HANYA SEDIKIT MASYARAKAT YANG MENGETAHUI 3
TIDAK TAHU / TIDAK YAKIN.....coiiiiiiiiiiiiiiiiiciceicenae 8
310 | Menurut anda seberapa masyarakat yang MEMATUHI SEBAGIAN BESAR MASYARAKAT MEMATUHI............. 1
peraturan tentang lingkungan?
SEBAGIAN MASYARAKAT MEMATUHI .......ccccoveiinennn. 2
LINGKART SATU JAWABAN SATA HANYA SEDIKIT MASYARAKAT YANG MEMATUHI..... 3
TIDAK TAHU / TIDAK YAKIN......oooiiiiiiiiiiiiicicce 8
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Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi

Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Kode Modul

BAGIAN 4: PEROLEHAN INFORMASI

m PERTANYAAN JAWABAN SKIP

Apa yang menjadi sumber utama Anda untuk memperolah
informasi ?

a. Media, sebutkan

b. Non Media
402 | Seberapa sering anda membaca surat kabar atau majalah, | SETIAP HARI
bulletin Jumat, brosur?
SATU SAMPAI ENAM HARI PER MINGGU ..
ANTARA SEKALI SEMINGGU DAN SEKALI SEBULAN. 3
LINGKART SATU JAWABAN SAJA
SANGAT JARANG ......coviiiiiriiirieiirieseee s 4
TIDAK PERNAH.......ooiiiiiiiiiiee i 5
403 | Seberapa sering anda mendengarkan siaran radio? SETIAP HARI ..ottt sneeeesne e eseennens 1
SATU SAMPAI ENAM HARI PERMINGGU ................... 2
LINGKARI SATU JAWABAN SAJA ANTARA SEKALI SEMINGGU DAN SEKALI SEBULAN. 3
SANGAT JARANG ..ottt snenes 4
TIDAK PERNAH.......ociiiiiiiiiiii e 5
404 | Seberapa sering anda menonton TV? SETIAP HARI .....oooviitiiiiiieeieciecie et eeesne e eseeaens 1
SATU SAMPAI ENAM HARI PERMINGGU ................... 2
LINGKARI SATU JAWABAN SAJA ANTARA SEKALI SEMINGGU DAN SEKALI SEBULAN. 3
SANGAT JARANG....
ang warna kuning pindah ke bagian 4
(yang 9 P 9 ) TIDAK PERNAH
405 | Apakah anda pernah mendengar atau melihat acara TIDAK oot 0 =408
diskusi atau pesan-pesan di radio atau TV tentang
permasalahan lingkungan laut dan pesisir selama 12 bulan | YA« 1 406
o
belakangan ini? TIDAK TAHU / TIDAK YAKIN.....ooooseeoeroeeesses s g 408
LINGKARI SATU JAWABAN SAJA
406 | Program atau pesan-pesan apa saja yang pernah anda
dengar?
TULIS JAWABAN YANG
DIBERIKAN RESPONDEN
DALAM BEBERAPA KATA
407 | Sudah berapa kali anda mendengar/melihat pesan-pesan JUMLAH KALI MENDENGAR ...
tersebut dalam 6 bulan belakangan ini?
TIDAK TAHU / TIDAK YAKIN..
408 | Pernahkah anda mendengar dari seorang yang memiliki TIDAK ..ottt 0 m411
keahlian dibidang lingkungan membicarakan tentang
permasalahan lingkungan di sekitar kampung anda dalam YA e 1 =409
IO
12 bulan belakangan ini? TIDAK TAHU / TIDAK YAKIN. ...ooooreeeeoeees oo 8 ma11
LINGKARI SATU JAWABAN SAJA
409 | Apa yang khususnya dikatakaan oleh orang tersebut?
TULIS JAWABAN YANG
DIBERIKAN RESPONDEN
DALAM BEBERAPA KATA
410 | Pernahkah anda mendengar seorang yang memiliki HANYA SEKALI ..o 1
keahlian dibidang lingkungan yang membicarakan tentang
lingkungan sekali atau lebih dari satu kali selama 12 bulan LEBIH DARI SEKALL....ooorrirrviciinnis 2
belakangan ini?
411 | Pernahkah anda berbicara dengan teman atau anggota
keluarga tentang permasalahan lingkungan yang
mempengaruhi kampung anda dalam 6 bulan belakangan
ini?
LINGKARI SATU JAWABAN SAJA
412 | Pernahkah anda membaca brosur, buletin, poster TIDAK e 0
informasi tentang lingkungan laut dan pesisir dalam 12
bulan belakangan ini? R NS SE PSRRI 1
TIDAK TAHU / TIDAK YAKIN......cooriiiiiriiieieieeieenene 8

LINGKARI SATU JAWABAN SAJA
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n PERTANYAAN JAWABAN

Darimana sumber informasi tentang lingkungan yg anda Teman/Tetangga
dengar selain media

TULISKAN SEMUA JAWABAN YANG
DIBERIKAN RESPONDEN

Keluarga

Tokoh Agama/Adat
Aparat Pemerintah
LSM

Lainnya (sebutkan)

414 | Sebutkan dua sumber informasi utama tentang lingkungan | pedia
yang paling anda percayai?

(sebutkan)
TULISKAN JAWABAN YANG DIBERIKAN ) )
RESPONDEN Selain Media
(sebutkan)
415 | Pernahkah anda mendengar istilah budidaya laut? TIDAK ..ottt 0 417
LINGKARI SATU JAWABAN SAJA YA e 1 416
TIDAK TAHU / TIDAK YAKIN.....cooiiiiiieiriesieeeesieeeenins 8 M417
416 | Menurut anda, apa yang dimaksud dengan budidaya laut
tersebut?
TULIS JAWABAN
RESPONDEN DALAM
BEBERAPA KATA
417 | Apakah anda pernah mendengar istilah pariwisata alam TIDAK et e 0 [J501
laut?
YA e 1 [g418
LINGKART SATU JAWABAN SATA TIDAK TAHU / TIDAK YAKIN.....cooiiiiiieieneeneeeeeieene 8 [1501

418 | Menurut anda apa yang dimaksud dengan pariwisata alam
laut?

TULIS JAWABAN
RESPONDEN DALAM
BEBERAPA KATA
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. PERTANYAAN JAWABAN

BAGIAN 5: KEIKUTSERTAAN DALAM ORGANISASI PEMANGKU KEPENTINGAN

Pernahkah anda mendengar keberadaan organisasi / TIDAK ...t = END
kelompok masyarakat di kampung anda ? dalam 12 bulan
belakangan ini? YA (SEDUKAN).....coiiiiiiiiiciiie e 1 m502
LINGKARI SATU JAWABAN SATA TIDAK TAHU / TIDAK YAKIN.....ccocoviiiiiiiiiiiiiicieee 8 MEND
502 | Sebutkan nama organisasi/kelompok masyarakat tersebut
503 | Pernahkah anda berpartisipasi dalam organisasi tersebut TIDAK ..ottt 0 m508
dalam 6 bulan belakangan ini?
YA s 1 ™504
TIDAK TAHU / TIDAK YAKIN.....oiiiiiiiiiiiiieieeiecenes 8 m508
504 | Jenis kegiatan apa saja yang pernah anda ikuti?
TULIS JAWABAN
RESPONDEN DALAM
BEBERAPA KATA
505 | Apa manfaatorganisasitersebut buatanda? | ]
TULIS JAWABAN RESPONDEN DALAM | )
BEBERAPA KATA | i)
506 | Apakah anda berminat untuk berpartisipasi dalam
organisasi/kelompok masyarakat tersebut
507 | Mengapa organisasi tersebut tidak bermanfaat buat anda?
TULIS JAWABAN RESPONDEN DALAM
BEBERAPA KATA
508 | apakah organisasi tersebut bermanfaat untuk MeNaMpUNg | TIDAK..........ccc..ccooourerureeveesresseecesessses oo 0
saran dan masukan anda terhadap pengelolaan
sumberdaya laut dan lingkungan di sekitar kampung anda? | YA ..o 1
TIDAK TAHU / TIDAK YAKIN. ...ccoooiiiiiiiiiiiiiiicicnees 8

Judul Modul: Pelaksanaan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K.
Versi:

2013

Halaman: 55




Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Kode Modul

LAMPIRAN 3. LEMBAR PERIKSA KUESIONER

Lembar Periksa Kuesioner Pemantauan Persepsi
Kuesioner Rumah Tangga

No. Rumah Tangga ; Nama kepala rumah tangga

Nama Pewawancara

Nama Pemeriksa

Tanggal Periksa

No. Bagian Lembar Kuesioner Kelengkapa
n
(beri tanda
‘v’ = jika
lengkap)

Keterangan

l. Identifikasi Rumah Tangga

4 | Propinsi

Kantor

Kampung

Alamat

5
6
7 |Nama kepala rumah tangga
8
9

Nomor rumah tangga

10 Tanggal wawancara

11/ Nama pewawancara dan kode nomor

12| Kode hasil wawancara

Il. Karakteristik Rumah Tangga

a.|Bahan utama lantai rumah

o

Bahan utama dinding luar rumah

Barang yang dimiliki dalam rumah

0

o

Barang yang dimiliki salah satu anggota
rumah tangga

Pekerjaan utama anggota rumah tangga

o

., Nama kepala rumah tangga

.| Daftar anggota rumah tangga laki-laki

JUsia anggota rumah tangga laki-laki

N I I O | | O O | A

A
B
C.|Hubungan kekerabatan
D
E

.| Persyaratan usia

Judul Modul: Pelaksanaan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K.
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F.|Urutan nomor yang memenuhi syarat

.

G, Penggunaan tabel acak untuk wawancara
laki-laki

Nama kepala rumah tangga

Daftar anggota rumah tangga perempuan

Hubungan kekerabatan

Usia anggota rumah tangga lperempuan

Persyaratan usia

Urutan nomor yang memenuhi syarat

@ ™ o |alo0 |0 o
U000 anad

Penggunaan tabel acak untuk wawancara
laki-laki

KETERANGAN LAIN:

MK

Judul Modul: Pelaksanaan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K.
Versi: 2013

Halaman: 57




Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K
Lembar Periksa Kuesioner Pemantauan Persepsi
Kuesioner Individu
Nama Individu
Jenis Kelamin
Nama Pewawancara
Nama Rekan Pemeriksa
Tanggal Periksa
No. Bagian Lembar Kuesioner Kelengkapa Keterangan
(beri:anda
‘v’ = jika
lengkap)
I. Identifikasi Individu
i. |Propinsi L]
2) Kantor []
3) Kampung []
4) Nama kepala rumahtangga []
5) Alamat L]
6) Nomor rumah tangga []
7) Tanggal wawancara []
8) Nama responden dan nomer baris L]
identifikasi
9) Nama pewawancara dan kode nomer []
a.|Bagian 1. Informasi latar belakang responden L]
b.|Bagian 2. Sikap Terhadap Lingkungan Alam L]
c.|Bagian 3. Kesadaran akan pelestarian []
lingkungan laut
d.|Bagian 4. Perolehan informasi L]
e.|Bagian 5. Keikutsertaan dalam organisasi []
para pihak
A Catatan tambahan sikap individu yang L]
diwawancara
B.| Catatan tambahan informasi diluar []
kuesioner dari individu
C.|Catatan pengamatan lain terhadap individu []
Judul Modul: Pelaksanaan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K. Halaman: 58
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TIM PENYUSUN MODUL

No. Nama Institusi
1. | Hesti Widodo, S.Pi., M.M., M.Res. Coral Triangle
Center
2. | Silvianita Timotius, S.Si, M.Si. Coral Triangle
Center
3. | Denny Boy Mochran, S.T. Coral Triangle
Center
4. |1 Nyoman Suardana Coral Triangle
Center
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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa,
karena berkat rahmat dan hidayah-Nya serta kerja keras penyusun
telah berhasil menyusun Modul Penyusunan Laporan Pemantauan
Persepsi Masyarakat di KKP3K yang akan digunakan pada Pelatihan
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K.

Modul Penyusunan Laporan Pemantauan Persepsi Masyarakat di
KKP3K ini merupakan salah satu bagian yang penting dalam
penyelenggaraan Pelatihan Pemantauan Persepsi Masyarakat di
KKP3K. Kami berharap modul ini akan memberikan kontribusi yang
positif terhadap pencapaian tujuan dari penyelenggaraan.

Kami menyadari sepenuhnya bahwa dalam penyusunan modul
ini masih banyak kekurangan. Kritik, usul, atau saran yang konstruktif
sangat kami harapkan sebagai bahan pertimbangan untuk
menyempurnakan modul tersebut di masa mendatang.

Jakarta, Desember 2013
Kepala Pusat Pelatihan
Kelautan dan Perikanan,

Ir. Balok Budiyanto, MM.
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UCAPAN TERIMA KASIH

Tim Penyusun mengucapkan terima kasih kepada berbagai pihak

baik perorangan maupun institusi yang telah memberikan dukungan
sehingga kurikulum dan modul pelatihan Pemantauan Pemanfaatan
Sumberdaya Perairan di Kawasan Konservasi Perairan, Pesisir dan
Pulau-pulau Kecil ini tersusun.

Dr. Suseno Soekoyono (Kepala Badan Pengembangan
Sumberdaya Manusia Kelautan dan Perikanan-BPSDM KP)

Ir. Balok Budiyanto, MM. (Kepala Pusat Pelatihan KP-BPSDM KP)
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Dr. Ahmadi (Pusat Pelatihan KP-BPSDM KP)

Dr. Akhsanal Kasasiah (Direktorat Konservasi Kawasan dan Jenis
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Agus Widayanto, S.Sos (Direktorat Konservasi Kawasan dan Jenis
lkan)

Irwan, SPi. (Direktorat Pesisir dan Lautan)

Dr. Ir. M. Fedi A. Sondita, M.Sc. (IPB/LSP)

Dr. Ir. Fredinan Yulianda, M.Sc. (IPB/LSP)

Dr. Giyanto, SSi, M.Sc (P20-LIPI)

Reinhart Paat, M.Sc. (Conservation International Indonesia)
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e Abdul Halim, S.Pi., MA. (The Nature Conservancy — Indonesia
Marine Program)

e Dr. Arisetiarso Soemodinoto, MA, M.Sc. (The Nature Conservancy
—Indonesia Marine Program/LSP)

e Kimpul Sudarsono (WWF Indonesia)
e Roy Pangalila (WWF Indonesia)

Jakarta, November 2013

Tim Penyusun
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5

BAB |
PENDAHULUAN

A Deskripsi

Ruang lingkup modul Penyusunan Laporan Pemantauan Persepsi
Masyarakat di KKP3K ini membahas tentang pengetahuan,
keterampilan dan sikap kerja yang diperlukan untuk membentuk

tim, membuat rencana kerja, dan menyusun

pemantauan persepsi masyarakat di KKP3K

B Peta Kedudukan Modul

Masyarakat di KKP3K

Pemantauan
Persepsi
Masyarakat di
Kawasan
Konservasi
Perairan, Pesisir,
dan Pulau-Pulau
Kecil

kuesioner

Peraturan Perundang-Undangan
terkait KKP3K

Konsep Pemantauan Persepsi

Penyusunan Rancangan Pemantauan
Persepsi Masyarakat di KKP3K

___, |l Penyusunan Rencana Kegiatan
Pemantauan Persepsi di KKP3K
Pelaksanaan Pemantauan Persepsi
Masyarakat di KKP3K

Penyusunan Laporan Pemantauan
Persepsi Masyarakat di KKP3K

Judul Modul: Penyusunan Laporan Pemantauan Persepsi Masyarakat di
KKP3K. Versi: 2013
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C Prasyarat

Modul ini diperuntukan bagi peserta pelatihan yang telah
memahami dasar-dasar pengelolaan kawasan konservasi perairan,
pesisir, pulau-pulau kecil.

D Tujuan

Setelah selesai mempelajari modul ini, peserta diharapkan
memiliki kompetensi dalam menyusun laporan pemantauan
persepsi masyarakat di KKP3K.

E Petunjuk Penggunaan Modul
1 Petunjuk bagi peserta

a. Mempelajari modul mulai dari awal hingga akhir secara
berurutan dan kerjakan tugas yang telah disediakan.

b. Menyiapkan peralatan yang diperlukan pada masing-masing
kegiatan berlatih.

c. Menanyakan kepada pelatih jika menghadapi hal-hal yang
tidak dimengerti dari modul ini.

d. Memperhatikan dan memahami langkah kerja pada modul ini
sebagai panduan dalam berlatih.

2 Persyaratan tenaga pelatih

Memiliki dua dari tiga sertifikat kompetensi atau pengalaman
kerja di bawah ini:
a. Sudah pernah mengelola dan/atau memimpin sebuah survei
sosial ekonomi masyarakat
b. Pendidikan minimum Sarjana Strata 1 dengan latar belakang
ilmu sosial terkait.
c. Sudah pernah menjadi pelatih/fasilitator pelatihan
pemantauan persepsi minimum 2 kali

Judul Modul: Penyusunan Laporan Pemantauan Persepsi Masyarakat di

Hal 12
KKP3K. Versi: 2013 alaman
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Kode Modul
5

3 Petunjuk bagi pelatih

. Memahami secara baik isi modul yang akan diajarkan

a
b. Memfasilitasi Peserta selama proses belajar berlangsung.

c. Tidak mendominasi proses berlatih

d. Memberikan tugas baik secara kelompok maupun individu.

e. Memberikan arahan, bimbingan dan contoh kepada peserta
menyelesaikan tugas-tugas pada setiap tahap berlatih.

f. Mengevaluasi pencapaian kemajuan belajar peserta

F Materi Elemen Kompetensi

JUDUL : Penyusunan Laporan Pemantauan Persepsi

MODUL Masyarakat di KKP3K

KOMPETENSI : Menyusun laporan Pemantauan Persepsi
Masyarakat di KKP3K

DESKRIPSI : Unit ini berhubungan dengan pengetahuan,

keterampilan dan sikap kerja yang dibutuhkan
untuk menganalisis data dan menyusun laporan
pemantauan persepsi masyarakat di KKP3K.

No.| Elemen Kompetensi Kriteria Unjuk Kerja
1. | Menyajikan hasil 1. Data yang sudah dimasukkan
analisis data dalam piranti lunak dianalisis

2. Hasil analisis data ditampilkan
dalam format yang informatif

2. | Menyusun laporan 1. Hasil analisis dideskripsikan

2. Struktur laporan ditetapkan

Judul Modul: Penyusunan Laporan Pemantauan Persepsi Masyarakat di
KKP3K. Versi: 2013
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G Waktu

Alokasi waktu untuk mata pelatihan penyusunan rencana kegiatan
pemantauan persepsi masyarakat di KKP3K, sebanyak 12 x 45
menit.

H Pengertian dan Istilah

1.

Pemantauan adalah upaya untuk mendeteksi dan menghitung
perubahan, mengidentifikasi sebab-sebab perubahan dan
menentukan tingkatan perubahan yang masih ditolerir.

Pemantauan persepsi di sebuah KKP3K adalah pemantauan
terhadap pengetahuan, sikap, dan perilaku individu dan
kelompok masyarakat terhadap pengelolaan KKP3K dan
dampaknya pada lingkungan serta kemauan untuk
bekerjasama. Pemantauann persepsi adalah salah satu program
pemantauan aspek sosial-ekonomi pengelolaan kawasan
konservasi.

Kawasan konservasi perairan, pesisir, dan pulau-pulau kecil
mencakup semua bentuk kawasan konservasi yang berada di
perairan, pesisir, dan pulau-pulau kecil.

Judul Modul: Penyusunan Laporan Pemantauan Persepsi Masyarakat di
KKP3K. Versi: 2013
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5

BAB I
Menyajikan Hasil Analisis Data

A Lembar Informasi

Judul Modul :  Penyusunan Laporan

Pemantuan Persepsi
Masyarakat di KKP3K

Elemen Kompetensi 1 . Menyajikan hasil analisis data

1. Informasi Pokok

1.1 Metode pengolahan data

Pengolahan data diartikan sebagai proses mengartikan data-
data lapangan sesuai dengan tujuan, rancangan, dan sifat
penelitian. Pengolahan data adalah proses mengartikan data
yang diperoleh dari lapangan dengan tujuan agar data yang
diperoleh melalui alat pengumpul data dapat dimaknai
sehingga proses penarikan kesimpulan penelitian dapat
dilaksanakan.

Pengolahan data melalui langkah-langkah sebagai berikut:

1.Penyusunan data; data yang telah dikumpulkan perlu
digabungkan secara keseluruhan untuk dapat diperiksa
kelengkapannya. Penting untuk memisahkan data yang
diperoleh dari hasil wawancara dan pendapat pewawancara.

2.Klasifikasi data; dalam langkah ini data yang ada
digolongkan, dikelompokkan dan dipilah berdasarkan
klasifikasi tertentu yang telah dibuat dan diklasifikasikan
berdasarkan pengelompokkan informasi yang dibutuhkan.

3.Pengolahan data; langkah ini dilakukan untuk menjawab
pertanyaan-pertanyaan terkait tujuan penelitian dan sesuai
dengan rumusan masalah yang dijabarkan di awal. Jenis
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data akan menentukan apakah peneliti akan menggunakan
teknik kualitatif atau kuantitatif, bahkan menggabungkan
kedua teknik tersebut. Data kualitatif diolah dengan
menggunakan teknik statistika parametrik dan non
parametrik. Statistika non parametrik tidak menguiji
parameter populasi akan tetapi yang diuji adalah distribusi
yang menggunakan asumsi bahwa data yang akan dianalis
tidak terikat dengan adanya distribusi normal atau tidak
harus berdistribusi normal. Data nominal dan data ordinal
banyak digunakan untuk statistika non parametrik.

4.Interpretasi hasil pengolahan data; pada langkah ini analisis
data diinterpretasikan hasilnya untuk menarik kesimpulan
dari seluruh rangkaian kegiatan penelitian dan membuat
rekomendasinya. Perlu diperhatikan bahwa interpretasi
sesuai dengan hasil analisis, sesuai dengan kerangka
penelitian, serta mengemukakan kesulitan dan hambatan
yang ditemui selama penelitian dalam batas etika penelitian.

1.2 Mengolah menggunakan excel

Setelah data selesai ditabulasi, data kuantitatif diolah dengan
pengolahan data statistik. Pemantauan persepsi masyarakat
menggunakan statistik deskriptif untuk mendeskripsikan
variabel-variabel vyang diukur. Petugas verifikasi akan
memeriksa kelengkapan dan kesesuaian jawaban untuk
menghindari kesalahan interpretasi data.

Langkah-langkah pengolahan data

(1) Pengelompokkan data dapat menggunakan fungsi Pivot
Table pada Ms. Excel dengan cara memilih keseluruhan data
pada lembar data wawancara.

(2) Penganalisis data memilih secara satu per satu data yang
akan diinterpretasi.

Judul Modul: Penyusunan Laporan Pemantauan Persepsi Masyarakat di
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(3) Hasil pengelompokkan data ditampilkan dalam bentuk tabel
dan grafik yang mudah dipahami pengguna informasi
pemantauan persepsi.

Penganalisis data perlu memeriksa beberapa hal berikut untuk
memastikan bahwa proses analisis data berjalan dengan baik

1. Tujuan. Apa tujuan dari analisis yang dilakukan? Isu-isu
apa saja yang akan disasar? Pertanyaan-pertanyaan apa
yang ingin dijawab?

2. Pembenaran. Mengapa isu ini penting? Bagaimana
jawaban-jawaban penelitian berkontribusi pada
pengetahuan? Apakah penilitian ini relevan?

3. Data. Data apa yang dipergunakan? Mengapa data
tersebut menjadi sumber terbaik dalam melakukan analisis?
Apa batasan-batasan atau limitasi dari penelitian ini?

4. Metode Analisis. Teknik statistik apa yang cocok? Apakah
teknik tersebut akan sesuai dengan tujuan penelitian?

5. Pengguna. Siapa yang tertarik pada isu ini dan mengapa?

Contoh penggunaan fungsi Pivot Table adalah sebagai berikut.

e Jika kita ingin mengetahui persentase responden yang
memahami konsep dasar kawasan konservasi perairan
dan juga menyetujui pembentukan kawasan konservasi
perairan, kita dapat mentabulasi silang kedua set data
dengan fungsi Pivot Table pada Ms. Excel. Output dari
fungsi tersebut akan menunjukkan kombinasi sikap
responden terhadap pembentukan kawasan konservasi
perairan serta memahami konsep dasar kawasan
konservasi perairan.

e Jika kita ingin mengetahui apakah mayoritas responden
yang berpendidikan tinggi menyetujui pembentukan
kawasan konservasi perairan, maka kita akan mentabulasi
silang antara data pendidikan dengan data persetujuan
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kawasan konservasi perairan. Output dari fungsi tersebut
akan menunjukkan persentase kelompok pendidikan dan
persetujuan akan pembentukan kawasan konservasi.

e Jika kita ingin mengetahui seberapa banyak responden
yang memahami aturan penggunaan alat tangkap dan
bekerja sebagai nelayan, serta terlibat dalam kegiatan
penyadartahuan konservasi, maka kita akan mentabulasi
silang data pekerjaan responden, data pengetahuan
tentang aturan dan data keterlibatan dalam kegiatan
kelompok para pemangku kepentingan di kawasan
konservasi.

1.4 Menampilkan data dalam format yang informatif

Untuk  mempermudah analisis data, setelah data
dikelompokkan, petugas analisis data dapat menampilkan data
dalam bentuk tabel dan bagan yang informatif. Tabel atau
bagan yang disajikan harus dapat dengan mudah dibaca,
mempunyai keterangan yang jelas (legenda), menggambarkan
kondisi yang ingin diketahui.

Grafik yang umum dipergunakan dalam menyajikan data
pemantauan persepsi dapat berupa

1. Bagan batang

2. Bagan lingkaran

3. Bagan garis

Contoh tabel untuk data infrastruktur rumah tangga

Komodo Berau Wakatobi Raja Ampat
Materi dasar rumah Coun Coun | %
Count | % Count | % t % t
Tanah 6 2.22 0 0.00 0 0.00 13 3.56
Bambu 31 1148 |1 0.30 39 1398 |0 0.00
Lantai Kayu 195 72.22 | 251 76.06 | 82 29.39 | 177 48.49
Semen 30 11.11 46 13.94 156 55.91 153 41.92
Keramik/gr | 3 1.11 32 9.70 1 0.36 22 6.03
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anit
Lainnya 5 1.85 0 0.00 1 0.36 0 0.00
Tidak 0 0.00
berdinding | 0 0.00 0 0.00 0 0.00
Bambu 59 21.85 1 0.30 39 1398 |2 0.55

Dinding Kayu 149 55.19 286 86.67 82 29.39 233 63.84
Semen 23 8.52 43 13.03 156 55.91 128 35.07
Keramik/gr 2 0.55
anit 0 0.00 0 0.00 1 0.36
Lainnya 39 14.44 |0 0.00 1 0.36 0 0.00

Contoh bagan data individu

4 N
ES
Komodo Berau Wakatobi Savu Sea Raja Ampat
“ Benefiting 78.76 93.33 81.59 87.87 93.44
B Destructing 0 0 1.67 0 1.64
“'No impact 4.25 2.1 3.56 0.87 1.48
Don't know 16.99 4.57 13.18 11.26 3.44
. S

Komposisi Masyarakat Sadar Aturan KKP

E Banyak
i Sedikit

“ Tidak tahu
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2. Informasi Penunjang

Pengolahan data dengan menggunakan Ms. Excel adalah salah
satu cara yang paling mudah dan memungkinkan untuk dilakukan
oleh banyak pihak. Beberapa analisa dasar dapat menggunakan
fungsi-fungsi khusus dalam Excel seperti analisa korelasi dan
regresi bagi statistik deskriptif. Selain mengolah data dengan
menggunakan alat bantu tersebut, petugas pengolah data dapat
memanfaatkan alat bantu lainnya yaitu menggunakan perangkat
lunak Statistical Package for the Social Science (SPSS) atau
program SAS. Dengan menggunakan salah satu program
tersebut, pengguna dapat memanfaatkan fasilitas pengecekan
konsistensi internal data berdasarkan informasi koefisien Alpha
Cronbach. Minimum angka koefisien untuk konsistensi internal
adalah 0,6 dan angka koefisien terbaik adalah > 0,9. Semakin
besar koefisien ini menunjukkan bahwa korelasi internal set data
yang diolah merupakan kesatuan informasi yang utuh.

Pengolahan data kualitatif dapat dilakukan dengan menggunakan
paket perangkat lunak NVivo. Perangkat ini dapat membantu
petugas analisa untuk mengelompokkan, memilah dan
menghubungkan data hasil wawancara bertipe pertanyaan
terbuka, catatan dari lapangan, sumber-sumber tulisan lain,
rekaman gambar, suara dan video.

Apabila pemantauan persepsi sudah dilakukan lebih dari 2
periode, analisa lanjutan terhadap data pemantauan persepsi
dapat dilakukan untuk melihat kecenderungan perubahan respon
responden selama periode pemantauan dan/atau dapat juga
digabungkan dengan data penunjang lainnya untuk memantau
efektivitas kegiatan yang diselenggarakan di kawasan konservasi.
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Sebagai contoh, data pemantauan persepsi yang diperoleh dari
Kawasan Konservasi Perairan Daerah (KKPD) Misool dan Kofiau
pada tahun 2005 dan 2010 dapat diolah dan dianalisa untuk
mengetahui biaya dan manfaat kegiatan penyadartahuan dan
pendidikan yang diselenggarakan di wilayah kawasan konservasi
laut seperti yang diterbitkan dalam jurnal Marine Policy Edisi 36
Tahun 2012 (gambar berikut). Rangkaian uji statistik diterapkan
yang meliputi uji Chi-square, t-test dan tes Mann-Whitney U.

journal homepage: www.elsevier.com/locate/marpol

Marine Policy 36 (2012) 1005-1011

Contents lists available at SciVerse ScienceDirect

Marine Policy

Measuring the benefits and costs of community education and outreach
in marine protected areas

Craig Leisher * Sangeeta Mangubhai®, Sebastiaan Hess®, Hesti Widodo?, Tri Soekirman P,
Salomina Tjoe®, Stevanus Wawiyai®, S. Neil Larsen ?, Lukas Rumetna®, A. Halim®, M. Sanjayan?
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Conservation organizations often invest considerable resources in education ard outreach acrivities in
and around marine protected areas (MPAs). The expectation is that such efforts will changs loczl
knowledge, atctudes and uldmarely behavior. This is one of the first studies 1o assess the efficacy of
using education and vutreacd: activities w improve conununity konowledge and dititudes aboul an MPA
Randuni sammple surveys in 2005 and 2010 (n=1213) Lefore amd after educdton and vuteccl aclivities
are compdred. Program budgets fon e same period give e investnent levels, Wil an invesunent
level avelaging US324 per cdpilafyear, e resull wds dn average inciease of 33% Qo “yes™ responses
across 15 indicators of knowledge arnd attitudes towards marine conservation. The increase in
knowledge and positive attitude: was associated with a large decrease in “not sure” responses,
suggesting that community members with fewer initial preconceptions are the most effective targer far
education and outreach activities. This study dzmonstrates that irvestments in MPA education and
outreach can generate increases in local knowledge and positive attitudes, and changing knowledge
and attitudes is cxpected to contribute to the long-term compliance with MDA regulations.

@ 2012 Elsovicr Led. All rights reserved.

Judul Modul: Penyusunan Laporan Pemantauan Persepsi Masyarakat di Halaman: 12

KKP3K. Versi: 2013




Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi Kode Modul
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K 5
B Praktek Unjuk Kerja
Judul Modul : Penyusunan laporan pemantauan persepsi masyarakat di KKP3K
Elemen . Menyajikan hasil analisis data
Kompetensi 1
Alat dan Bahan
1. Alat :  Komputer, piranti lunak pengolahan data
2. Bahan : Materi pelatihan, data yang telah dimasukkan dalam komputer
1. Bahan
Pembantu
Waktu : 5JP @ 45 menit
Kriteria Unjuk . )
No. . J Urutan Kerja/Kegiatan Alat Bantu
Kerja
1. | Data yang 1. Siapkan peralatan dan bahan
S‘_‘dah 2. Lakukan pengelompokkan data dengan menggunakan
dlmasuk.kan . fungsi pivot table dalam piranti lunak excel dengan langkah-
dalam piranti langkah di bawah ini :
lunak dianalisis
Judul Modul: Penyusunan Laporan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K. ]
Versi: 2013 Halaman: 13




Modul Pelatihan Berbasis Kompetensi
Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Kode Modul
5

1. Data yang sudah lengkap pada lembar data wawancara diblok seluruhnya.
2. Pilih menu DATA, lalu pilih fungsi PIVOT TABLE dan klik Enter

JEELTY

Consolidate...

Croup and Duzline

PivotTable...

Cet Extarnal Data

®  Excel File Edit View Insert Formal  Tools JBAed Window  $  Help Wiz @ a8 & o 3 -
- Hals] Sort... s+3ER  apilasi Individu Dalem Kawasan.xls
O B e e S e [
|rﬂWHH'c‘bl—]ﬁhI*'~-' SN 95.: Fl zer SHE P@
+# Home | Layour Tables | Chans | Smarian | o  Clear Filte |
] Fun. : | Advanced Fllter... | Handoer s Fuimel
Fl = 8-| Fil Segoe Ul e ibe = ﬁj, = Moarmal Fad fard
e (Ao BT Subtotals... -| O w0 0 Conditiona |~ Newisal
T= | 5 0l Validation. .. F
=D ; | e ]
e Data Takle... I T T
[Eami Text to Columns... |Wakar [Pasir Fanang

|Saze om0

|13 Rejn

[Pavgaay

*5 @hun 4} 5| Mz (1)
|3 tabun 3y seak pabar (31
[NTT [warar [PasrFanang |
LIE] |Bima
desa lan 1 2) NTT |mekar |Lameng
desa lan 12) |Matar |LaTteng
IEEE] ARk

= s
[Lahi di deaa lsin 12

M- |
Lotbun it |

3. lJika terdapat pilihan seperti berikut, pilih opsi membuat lembar kerja baru (new worksheet) untuk
menuangkan olahan data dengan pivot table, lalu klik Enter atau OK fff
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Create PivotTable

Choose the data that you want to analyze: _

(=) Use a table or a range in this workbook

e

Location: |'Data Wawancara'lSA:SDS
| Use an external data source

Mo data fields have been retrieved

Choose where to place the PivotTable:

(=) New worksheet

| Existing worksheet

Location: pi]

_C;ancel i[ oK |

4. Untuk memilih data yang dikelompokkan dilakukan dengan memilih kode pertanyaan yang akan

of Values)

dikelompokkan, lalu mendrag-drop pilihan kode pertanyaan ke bagian ‘Row Labels’ pada bagian ‘Values’
dengan memastikan bahwa data yang dikelompokkan berupa jumlah jawaban per kategori pilihan (Count
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PEOGH= x O ﬁl@'@'*-—l‘:z'%ﬁ"z;“ﬁ By (100% [+

\‘i

| # Home | Layout | Tables | Charts | SmartArt | Formulas Data PivotTahle
Bl : Fury _ : Allguant... : 5. Untuk mengelompokkan
“T‘—Tj . |®| Al * Segoeul [=[10 |]|As Ay | = | = [ |aber | S0 WrapTet ~ | dan memilah jawaban dari
pate (A Cexr~ | BT |U| LI (DAL (SIS S |EFE [HMerwe - | 2 atau lebih variabel
___AB I < I : fx| (blank) o pertanyaan, dengan
=l A B D E F G| .
B o Raport Fila ) s menggunakan fungsi pivot
3 |Count of 501 o table memilih variabel
4 |501 |7 | Total . . ‘
s e AW Field name pilihan lain dalam ‘Column
| ,
ﬁw Y = 101 Labels’. Dengan
-1 | (olank) 102 -
T PR = s menggunakan fungsi ini,
dog = irisan jawaban dari
12 |Count of 502
G o 105 responden dapat
14 Arisan, simpan pinjam PKK ! - dikelompokkan dan
16 |CO / SPKP ! Drag fieldls betwesn areas diinterpretasikan.
17 |CO dan kader konservasi 2 :
BRI dan pemerintah dess 1 Report Filter f88 Column Labels
1% |CO, Kader Konservasi dan aparat pg 1
20 |Dendeng 1
21 |Kader Konservasi 1
22 |Kader konservasi / CO 1
23 |Kader konservasi / SPKP &
24 |Kader konservasi dan CO 2
25 |Kader konservasi dan pengrajin tokd 2
26 |Kader Kenservasi, OO 2
27 |Kader konservasi, CO, dan pemerint 1 ! -
28 |Kader konservasi, kelompok souven 1 IS Row Labels Values
25 |Kader Koservasi, CO 1 501 Count of ..
30 |Kaderc konservasi / kelompok sekat 1
31 |Kelompok Dendeng 1
32 |Kelompok Kader konservasi z
33 | Kelompok Pemuda z
34 | Kelompok pemuda dan remaja mesj 1
35 | Kelompok souvenir dan kader konsg z
36 | Kelompok Souvenir dan Remaja Mas 1
37 |Kelompok scuvenir, Remaja masjid 1
38 | Kelompok SPEP 1
Judul Modul: Penyusunan Laporan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K.
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2. | Hasil analisis 1. Siapkan alat dan dan bahan Contoh
data 2. Pilih salah satu informasi yang ingin ditampilkan lalu| l@Poran
ditampilkan Identifikasi format tampilan yang sesuai untuk informasi| P€mMantaua
dalam format tersebut n persepsi
yang . .
informatif 3. Buatlah tabel atau chart yang informatif
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C Evaluasi
Nama Peserta
Judul Modul : Penyusunan Laporan Pemantauan Persepsi
Masyarakat di KKP3K
Elemen : Menyajikan hasil analisis data

Kompetensi 1

Tugas:

1. Tampilkan hasil analisis data dengan format yang informatif

Nilai K :Kompeten

BK : Belum Kompeten

Paraf Pelatih : ...............
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D Kemajuan Berlatih

Nama Peserta

Judul Modul

Penyusunan Laporan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K

Kompetensi 1

Menyajikan hasil analisis data

No. | Kriteria Unjuk Kerja Urutan pekerjaan Tingkat Catatan
Kemajuan
yang dicapai
K BK
1. | Datayang sudah 1. Siapkan peralatan dan bahan
d?mas.ukkan dalam 2. Lakukan pengelompokkan data dengan
p!rant! I-unak menggunakan fungsi pivot table dalam
dianalisis piranti lunak excel
2. | Hasil analisis data 1. Siapkan alat dan dan bahan
ditampilkan dalam 2. Pilih salah satu informasi yang ingin
format yang ditampilkan lalu Identifikasi format
informatif tampilan yang sesuai untuk informasi
tersebut
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3. Buatlah tabel atau chart yang informatif

Keterangan:
K : Kompeten

BK : Belum Kompeten

Paraf Peserta : ....

Paraf Pelatih : ...
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BAB il
MENYUSUN LAPORAN

A Lembar Informasi

Judul Modul :  Penyusunan Laporan Pemantauan
Persepsi Masyarakat

Elemen Kompetensi 2 : Menyusun laporan

1. Informasi Pokok

1.1 Mendeskripsikan hasil analisis

Dalam menyajikan hasil analisis perlu memperhatikan hal-hal

berikut ini:

e Fokus penulisan pada variabel and topik yang penting yang
menggambarkan jawaban dari pertanyaan penelitian
(tujuan pemantauan) agar memberikan alur cerita kuat.

e Susun ide-ide dalam urutan logis dan relevansi atau tingkat
kepentingannya. Gunakan judul, sub-judul dan paragraf
inti untuk memperkuat pengorganisasian tulisan.

e Gunakan bahasa yang mudah jika memungkinkan dan
disesuaikan dengan audiens target.

e Gunakan bagan dan tabel selain tulisan untuk
menyampaikan pesan. Gunakan judul-judul vyang
memberikan makna daripada hanya menunjukkan data
yang digunakan. Contoh: “mayoritas penduduk
perempuan berpendidikan sekolah dasar” lebih baik
daripada hanya menuliskan “komposisi tingkat pendidikan
berdasarkan gender.” Upayakan untuk membantu
pembaca untuk dapat memahami informasi yang
ditampilkan dalam tabel dan bagan dengan cara
mendiskusikannya dalam teks tulisan.

e Saat tabel digunakan, perhatikan bahwa keseluruhan
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format memberikan konstribusi pada kejelasan data yang
ditampilkan pada tabel dan untuk mencegah terjadinya
kesalahan interpretasi.

e Jelaskan metode pembulatan atau cara membulatkan
angka-angka yang ditampilkan. Dalam menampilkan
angka-angka yang dibulatkan, jangan menggunakan digit
yang lebih signifikan dibandingkan digit yang konsisten
dengan tingkat keakurasian data.

e Penuhi akidah tingkat keyakinan yang disyaratkan oleh
survei atau sumber-sumber administrative yang datanya
sedang dianalisa.

e Masukkan informasi tentang sumber data dan
kemungkinan kekurangan data yang akan mempengaruhi

analisa.
e Masukkan informasi tentang metode analisis dan piranti-
piranti yang digunakan. Setidaknya masing-masing

memiliki satu bagian pembahasan yang memungkinkan
pembaca untuk mengerti lebih detil tentang metode atau
acuan penelitian.

e Tambahkan informasi tentang kualitas hasil.  Tingkat
kesalahan standar, level keyakinan dan atau koefisien
variasi akan menjadi informasi penting bagi pembaca
tentang kualitas data. Jlka akan mempublikasikan hasil
penelitian, pemilihan indicator yang diukur akan
bergantung pada di mana tulisan akan dimuat.

e Pastikan bahwa semua acuan tulisan akurat, konsisten dan
disebutkan dalam teks.

e Periksa kesalahan dalam tulisan dan analisis yang
dilakukan dengan memperhatikan gambar bagan,
keakuratan data eksternal dan aritmetika sederhana.

e Pastikan bahwa tujuan yang diharapkan di bagian awal
(pembukaan) terjawab pada seluruh tulisan. Juga pastikan
bahwa kesimpulan konsisten dengan bukti-bukti yang
diperoleh dari data lapangan.
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1.2 Menyusun laporan

e Dua jenis laporan utama akan disusun. Laporan
pertama akan lebih bersifat teknis, menjelaskan dengan
rinci metodologi survei yang diperuntukkan untuk
kalangan akademisi. Laporan lainnya akan lebih
difokuskan pada hasil temuan dan implikasinya terhadap
program pengelolaan, yang lebih diperuntukkan bagi
kalangan pemangku kepentingan dan pembuat
kebijakan.

e Laporan disusun oleh ketua tim atau pimpinan KKP3K.

e Jika laporan akhir sudah selesai dibuat, maka laporan
monitoring persepsi harus dilaporkan kembali kepada
masyarakat dan mitra-mitranya melalui metode
penjangkauan tertentu.

Sebelum mulai menulis laporan, luangkan waktu khusus untuk
memikirkan tentang dan mengembangkan serangkaian poin
yang akan diperlukan dalam laporan.

Secara umum laporan pemantauan persepsi memiliki

beberapa bagian utama yaitu

1. Pendahuluan; pada bagian ini latar belakang dilakukannya
pemantau persepsi dituliskan dan dikaitkan dengan
literatur terkait yang ada. Tujuan pemantauan persepsi
dituliskan dengan jelas. Selain itu bagian ini memuat
kondisi umum tentang kawasan konservasi perairan yang
dipantau berdasarkan data sekunder yang dikumpulkan
berikutnya

2. Metodologi survei. Bagian ini mencakup informasi tentang
bagaimana penelitian ini dirancang dan bagaimana
melakukan pemantauannya. Termasuk di dalamnya
metode penelitian, tata cara melakukan pemilihan
responden rumah tangga dan responden individu, berapa
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jumlah enumerator dan bagaimana mengumpulkan data
dari lapangan.

3. Hasil dan diskusi. Bagian ini memuat teks dan ilustrasi.
Komponen teks memandu pembaca memahami kunci-
kunci hasil pemantauan juga untuk mengetahui apakah
hasil pemantauan menjawab pertanyaan kunci yang ingin
diketahui jawabannya. Setiap tabel dan bagan harus
dikutip dalam bagian teks and untuk setiap tabel atau
bagan yang ditampilkan penjelasan tentang hasil kunci
harus disampaikan kepada pembaca. Menerjemahkan
hasil pemantauan termasuk di dalamnya menuliskan
tentang bagaimana hasil pemantauan sesuai dan
memodifikasi permasalahan yang sudah diketahui secara
umum. Tinjau kembali literature yang digunakan pada
bagian ini. Dengan melakukan pengumpulan data,
informasi tentang persepsi masyarakat di kawasan
konservasi perairan dapat tergambar dengan jelas dan
dapat membantu penulis memahami konsep-konsep yang
mungkin pada awalnya terasa rancu.

4. Kesimpulan. Tujuan dari sebuah kesimpulan adalah untuk
mengikat atau menggabungkan keseluruhan isu yang telah
didiskusikan pada bagian-bagian sebelumnya dan
memberikan komentar akan arti dari setiap implikasi dari
isu yang didiskusikan, mengenali kecenderungan yang akan
terjadi di masa datang dan kebutuhan untuk penelitian
lebih lanjut. Sebuah kesimpulan yang baik haruslah
memiliki akhir yang logis dari apa yang telah didiskusikan
sebelumnya, tidak menampilkan isu baru.

5. Rekomendasi. Bagian ini adalah bagian yang singkat,
ditujukan bagi pengelola kawasan konservasi perairan
dan/atau para mitra yang terlibat dalam pengelolaan
kawasan. Bisa juga menambahkan tentang rekomendasi
bagi pengorganisir kegiatan tentang bagaimana sebaiknya
sesuatu dapat dilakukan lebih baik.

6. Daftar Pustaka
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2. Informasi Penunjang

Setelah laporan selesai disusun, tim penyusun laporan perlu
memeriksa ulang kelengkapan dokumen yang perlu dilampirkan.
Beberapa dokumen yang sebaiknya dilampirkan dalam laporan
pemantauan persepsi adalah:

1) Data pewawancara dan petugas pemeriksa data (nama
lengkap, lembaga, informasi kontak)

2) Format final kuesioner rumah tangga dan perorangan

3) Rekapitulasi kuesioner (jumlah kuesioner terisi lengkap,
tidak lengkap, responden tidak ditemukan, dil.)

4) Hasil olahan data statistik (jika ada)

5) Surat izin pengambilan data dari pihak terkait (contoh: izin
dari kepala desa)

Selain kelengkapan lampiran dokumen, tim penyusun laporan
perlu mencatat informasi perorangan atau lembaga yang
berkontribusi penting dalam pembuatan laporan dan proses
pemantauan sebagai bentuk apresiasi.
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B Praktek Unjuk Kerja
Judul Modul : Penyusunan Laporan Pemantauan Persepsi Masyarakat
Elemen : Menyusun laporan hasil pemantauan
Kompetensi 2
Alat dan Bahan
1. Alat :  Papan tulis, alat tulis, kertas plano, komputer
2. Bahan . Materi pelatihan, data sekunder, hasil analisis data
3.Bahan
Pembantu
Waktu : 5JP @ 45 menit
Kriteria Unjuk . .
No. . J Urutan Kerja/Kegiatan Alat Bantu
Kerja
1. | Hasil analisis 1. Siapkan peralatan dan bahan presentasi Contoh
dideskripsi 2. Paparkan hal-hal yang perlu diperhatikan dalam | l@Poran
mendeskripsikan hasil analisis pemantauan
. : . | persepsi,
3. Pilihlah salah satu hasil analisis data dan buatlah deskripsi Laser
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yang menggambarkan hubungan antaara hasil dengan | pointer, LCD
tujuan pemantauan

2. | Struktur 1.1 Sebutkan unsur-unsur dalam laporan pemantauan | Contoh
laporan persepsi laporan
diterapkan 1.2 tuliskan rekomendasi dan rencana tindak lanjut berdasar | Pémantauan

hasil analisis di atas dan tujuan pemantauan PErSeEpsl,
laser pointer,

1.3 Buat laporan sesuai dengan struktur yang ditetapkan LCD
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C Evaluasi

Nama Peserta

Masyarakat di KKP3K

Judul Modul : Penyusunan Laporan Pemantauan Persepsi

Kompetensi 2

Elemen : Menyusun laporan hasil pemantauan

Tugas:

1. Jelaskan struktur dalam laporan

rekomendasi dan tindak lanjut

2. Buatlah sebuah laporan singkat yang didalamnya memuat

Nilai K :Kompeten

BK : Belum Kompeten

Paraf Pelatih : ...............
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D Kemajuan Berlatih
Nama Peserta
Judul Modul Penyusunan Laporan Pemantauan Persepsi Masyarakat di KKP3K
Elemen : Menyusun laporan hasil pemantauan
Kompetensi 2
No. | Kriteria Unjuk Kerja Urutan pekerjaan Tingkat Catatan
Kemajuan
yang dicapai
K BK
1. | Hasil analisis . Siapkan peralatan dan bahan presentasi
dideskripsi . Paparkan hal-hal yang perlu diperhatikan
dalam mendeskripsikan hasil analisis
. Pilihlah salah satu hasil analisis data dan
buatlah deskripsi yang menggambarkan
hubungan antaara hasil dengan tujuan
pemantauan
2. | Hasil analisis . Siapkan peralatan dan bahan presentasi
dideskripsi . Paparkan hal-hal yang perlu diperhatikan
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dalam mendeskripsikan hasil analisis

3. Pilihlah salah satu hasil analisis data dan
buatlah deskripsi yang menggambarkan
hubungan antaara hasil dengan tujuan
pemantauan

Keterangan:
K : Kompeten

BK : Belum Kompeten

Paraf Peserta : .... Paraf Pelatih : ...
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BAB IV
PENUTUP

Ruang lingkup dari modul Penyusunan Laporan Pemantauan
Pemanfaatan sumberdaya perairan di KKP3K ini berhubungan
dengan pengetahuan, keterampilan dan sikap kerja yang diperlukan
untuk menampilkan hasil analisis data dan menyusun laporan hasil
pemantauan.

Modul ini disusun sebagai acuan dalam proses pelatihan
Pemantauan Persepsi Masyarakat di Kawasan Konservasi Perairan,
Pesisir, dan Pulau-Pulau Kecil. Segala petunjuk penggunaan modul ini
hendaknya dapat dilakukan untuk tercapainya tujuan dan sasaran
pelatihan. Hal-hal yang tidak termuat dalam modul ini namun
relevan dengan materi dapat diberikan sebagai pengkayaan. Semoga
modul ini dapat memberikan manfaat bagi penggunanya.
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BAB V
SUMBER-SUMBER LAIN YANG DIPERLUKAN UNTUK
PENCAPAIAN KOMPETENSI

A Daftar Pustaka

Bunce, L., and Pomeroy, R. 2003. Socioeconomic monitoring guidelines for
coastal managers in Southeast Asia: SocMon SEA. World Commission
on protected Areas and Australian Institute of Marine Science. 82p

Bunce, L., P. Townsley, R. Pomeroy, dan R. Pollnac. 2000. Socioeconomic
Manual for Coral Reef Management. GCRMN/IUCN/AIMS/NOAA
AIMS, Townsville, 251pp.
http://www.aims.gov.au/pages/reflib/smcrm/mcrm-000.html

Bryman, A. 2008. Social Research Methods, Third Ed. Oxford University
Press, London. 340 pp.

Miles, M. B. dan A.M. Huberman. 1992. Analisis Data Kualitatif. Terj. oleh
Tjetjep Rohendi Rohidi. Jakarta: Ul-Press.

Mulyadi, A.H.dan M. Welly. 2013. Protokol sosek monitoring Pemanfaatan
sumberdaya laut Nusa Penida-Klungkung. Coral Triangle Center. 21
hal + v him.

Oakley, K.L., L.P. Thomas, and S.G. Fancy 2003. Guidelines for long-term
monitoring protocols. Wildlife Society Bulletion 2003, 31(4): 1000-
1003.

Sugiyono. 1994. Metode Penelitian Administrasi. Alfabet, Bandung.

Widodo, H., T. Soekirman, dan A. Halim. 2010. Monitoring stakeholder
perceptions to improve MPA effectiveness in Indonesia-Round 3.
Final Progress Report (1 October 2008-30 September 2010). The
Nature Conservancy, Bali: 62 him.

Yin, R.K. 1987. Case Study Research: Design and Methods. Baverley Hills,
CA. Sage Publications.
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B Materi Pelatih

Materi yang disiapkan pelatih, yaitu berupa materi presentasi
Power Point, lembar kerja, serta modul yang diperlukan dalam

proses pelatihan.

C Media Visual

Materi modul dalam bentuk multimedia materi pelatihan dalam
format VCD, dengan menyebutkan judul, penerbit dan tahun

penerbitan.
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TIM PENYUSUN MODUL
No. Nama Institusi
1. | Hesti Widodo, S.Pi., M.M., M.Res. Coral Triangle
Center
2. | Silvianita Timotius, S.Si, M.Si. Coral Triangle
Center
3. | Denny Boy Mochran, S.T. Coral Triangle
Center
4. | I Nyoman Suardana Coral Triangle
Center
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KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
KELAUTAN DAN PERIKANAN

JALAN MEDAN MERDEKA TIMUR NO. 16 GEDUNG MINA BAHARI III LANTAT &
TELEPON : (021) - 3513300 EXT : 6701 FAX. : (021) - 3513303 / 3513304
JAKARTA PUSAT KODE POS 10110

KEPUTUSAN
KEPALA PUSAT PELATIHAN KELAUTAN DAN PERIKANAN
BADAN PENGEMBANGAN SDM KELAUTAN DAN PERIKANAN

NOMOR: KEP.2¢|/BPSDMKP.03/X1/2013
TENTANG

PENETAPAN ADOPSI KURIKULUM DAN MODUL PELATIHAN
BERBASIS KOMPETENSI

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

KEPALA BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
KELAUTAN DAN PERIKANAN

Menimbang : a. bahwa dalam rangka meningkatkan kualitas sumberdaya
manusia kelautan dan perikanan yang berkompeten

sebagai observer di kapal ikan, maka dipandangd perlu
menyelenggarakan kegiatan pelatihan Pemantau Kapa
Penangkap lkan dan Kapal Pengangkut lkan (On Board

Observer;

b. bahwa dalam rangka meningkatkan kualitas Sumber Daya
Manusia sebagai Pemantau Pengelolaan Kawasan
Konservasi Perairan, Pesisir dan Pulau-Pulau Kecil, maka
dipandang perlu menyelenggaraakan kegiatan pelatinan
pemantauan persepsi di Kawasan Konservasi Perairan,
Pesisir dan Pulau-Pulau Kecil dan Pemantauan Sumber

Daya Perairan di Kawasan Konservasi Perairan, Pesisir
dan Pulau-Pulau Kecil;

c. bahwa dalam rangka menjamin kualitas penyelenggaraan
pelatihan tersebut diatas diatas dipandang periu untuk
menyusun Kurikulum dan Modul Pemantau Kapal |kan dan
Kapal Penangkap lkan, Kurikulum dan Modul Pemantauan
Pemanfaatan Sumber Daya Perairan di Kawasan
Konservasi Perairan Pesisir dan Pulau-Pulau Kecll
Kurikulum dan Modul Persepsi Masyarakat di Kawasan
Konservasi Perairan Pesisir dan Pulau-pulau Kecil dengan
Keputusan Kepala Pusat Pelatihan Kelautan dan

Perikanan:

d. bahwa dalam rangka menstandarisasi kurikulum dan modul

pelatihan hasil adopsi yang telah disusun perlu adanya
penetapan oleh Kepala Pusat Pelatihan Kelautan dan

Perikanan;

Mengingat - 1. Pasal 5 ayat 3 Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan
Nomor 1/PERMEN-KP/2013 tentang Pemantau Kapal




Penangkap lkan dan kapal Pengangkut Ikan;

2. Peraturan Pemerintah Nomor : 60 Tahun 2007 pasal 1
tentang Konservasi Perairan Sumber Daya Ikan;

3. Undang-Undang ‘Nomor: 27 Tahun 2007 tentang Kawasan:. -
Konservasi di Wilayah Pesisir dan Pulau Pulau Keclil; -

4. Undang-Undang Nomor 31 Tahun 2004 tentang Perikanan,
~ sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor

45 Tahun 2009;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 101 Tahun 2000 tentang
Pendidikan dan Pelatihan Jabatan Pegawai Negei Sipil;:

6. Peraturan Pemerintah Nomor 31 Tahun 2006 tentang
Sistem Pelatihan Kerja Nasional;

7. Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor
‘ PER.09/MEN/2008 tentang Penyelenggaraan Pendidikan
dan Pelatihan di Lingkungan Departemen Kelautan dan

Perikanan:;

'8. Peraturan Menteri Kelautan dan Pe'rikan'an Nomor
PER.15/MEN/2010 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Kementerian Kelautan dan Perikanan;

9. Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor
1/PERMEN-KP/2013 tentang Pemantau Kapal Penangkap
lkan dan Kapal Pengangkut Ikan;

10. Surat Pengesahan DIPA Satker Pusat Pelatihan Kelautan
dan Peikanan Tahun Anggaran 2012 Nomor:

03212.1622152/2013 tanggal 5 Desember 2013.

MEMUTUSKAN:

Menetapkan : KEPUTUSAN KEPALA PUSAT PELATIHAN KELAUTAN
DAN PERIKANAN TENTANG PENETEPAN ADOPSI
KURIKULUM DAN MODUL PELATIHAN BERBASIS

KOMPETENSI.

KESATU : Penetapan Adopsi Kurikulum dan Modul yang Berbasis
Kompetensi merupakan acuan dalam pelaksanaan
pelatihan :

1. Pemantau kapal penangkap ikan dan kapal pengangkut
ikan.

2. Pemantauan Persepsi Masyarakat di Kawasan Konservasi
Perairan, Pesisir dan Pulau-Pulau Kecil  yang
diselenggarakan oleh lembaga pelatihan pemerintah

maupun non pemerintah.
3. Pemanfaatan Sumber Daya Perairan di Kawasan

Konservasi Perairan Pesisir dan Pulau-Pulau Kecll
KEDUA - Kurikulum dan Modul Hasil Adopsi yang telah ditetapkan
sebagai kurikulum dan Modul resmi yang terdapat pada
lampiran surat keputusan ini;

KETIGA .~ Segala biaya yang diperlukan untuk penetapan ini dibebankan
pada Anggaran Pusat Pelatihan Kelautan dan Pelatihan Tahun

20113



KEEMPAT Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan
akan diadakan perubahan/perbaikan sebagaimana mestinya

apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam
Kepetusan ini

Ditetapkan di Jakarta
pada tanggal 22 Nopember 2013

Kepala Pusat Pelatihan
Perikanan,
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Tembusan \ lid ;T s
1 Kepala Badan Pengembangan SDM KP

/2 Kepala KPPN Jakarta |

3 Kuasa Pengguna Anggaran Pusat Pelatihan KP




Lampiran 1 : Surat Keputusan Kepala Pusat Pelatihan Kelautan dan Perikanan
Nomor. : KEP.z¢!/BPSDMKP.03/DL 130/X1/2013

DAFTAR HASIL ADOPSI KURIKULUM DAN VMODUL PELATIHAN

TAHUN 2013
BN S R S " Jenis Kegiatan__ ~ Jumlah
P 185t ' Kurikulum Pemantauan Persep5| Masyarakat di 1 buku
- Kawasan Perairan Pesisir, dan Pulau- -pulau Kecll |
| ol ! \_f_odgl__?graturan_Pelrunc_:la_n_g_ undangan Terkait 1 buku
2 Modul Konsep Pemantauan Persepsi Fis 1 buku
. | Masyarakat di KKP3K L
. - 3., Modul R_a_rj_c_gnga_rjf_gr_rja_gtauan Per_ggpsr i BB O U1 U RS
l 4. Modul Rencana Kegiatan Pemantauan. Persep31 1 buku
| 5. Modul Laporan Hasil Pemantauan |
1. Kurlkulum ‘Pemantauan Pemanfaatan Sumberdaya 1 buku
| aut di Kawasan Konservasi Perairan, Pesisir. dan |
Pulau-pulau Kecll (R TR i
1. Modu Bemantauan Pemﬁanfaat_aﬂn__s__qmberdaya 1 buku
2 Modul Rancangan Pemantauan Pemanfaatan 1 buku
~_sumberdaya perairan di KKP3K _+
. Modul Rencana Kegiatan Pemantauan 1 buku
bemanfaatan sumberdaya perairan di perairan di |
| KKP3K | |
3 Modul Pemantauan Pemanfaatan sumberdaya 1 buku
; perairan di perairan di KKP3K
4  Modul Laporan Hasil Pemantauan 1 buku
15 r Kurikulum Pemantauan Kapal Penangkap Ikan dan 1 buku
ARl L S e B
1 Modul Pemantauan Penangkapan lkan di Kapal [ oY

penangkap ikan dan Pemantauan Pengangkutan |
~ lkan di Kapal Pengankut lkan z
2 Modul Memantau dan mencatat data 1 buku
henangkapan dan pengangkutan lkan diatas
Kapa
Modul Merekam dan Melaporkan Hasll
Pemantauan A e |

1 buku

o
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